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Ievads

Viens no progresiva pedagoga uzdevumiem |[...] ir,
neraugoties uz apstakliem, nodrosinat iespeju saglabat ceribu.
Freire & Freire (1994) Ceribas pedagogija

Sos iedvesmojosos vardus savas gramatas “Ilgtspéjigas skolas, ilgt-
spéjiga nakotne” ievadam ir izvélgjies anglu pedagogs un pétnieks Deivids
Hikss (Hicks, 2012). Ar $o uzdevumu, kas reizé ir ari novéléjums visiem
Latvijas pedagogiem, tris Daugavpils Universitates [lgtspéjigas izglitibas
instituta pétnieces sak savu gramatu — literattras, pétijumu un praktiskas
pieredzes apkopojumu ar mérki veicinat Latvijas izglitibas sistémas par-
orientaciju uz ilgtspéjigu attistibu. Si institata darbiba un cel§ uz panaku-
miem Latvijas un pasaules méroga ilustré vienu no iespéjam ka iedzivinat
izglitibu ilgtspéjigai nakotnei — ja ir aizraujosa, jauna ideja, motivéta
radosu domubiedru komanda un atbalsto$a vadiba, atzistamus rezultatus
var sasniegt ari ar nelieliem cilvéku un materialajiem resursiem. Tomér
sasniegta uzturésana ilgstosa laika posma mainigos apstaklos ir jau pa-
visam cits stasts...

Gramata “Ilgtspéjiga attistiba — no zinasanam uz darbibu. Paligs
skolam un skolotajiem” piedavatais materials bus noderigs gan visparéjas,
gan ari profesionalas izglitibas iestadem, taja sniegta informacija varétu
but interesanta ari skolotaju izglitotajiem. Gramata sastav no tris dalam:
pirmaja dala ir sniegts ilgtspéjigas attistibas pamatjédzienu skaidrojums,
praktiski ieteikumi skolu vadibai ilgtspéjigas skolas izveidosanai, ka ari
neliels ieskats skolotaju profesionalaja attistiba un darba ar skoléniem
izglitibas ilgtspéjigai attistibai konteksta. Gramatas otraja dala tiek apska-
titi ilgtspéjigas attistibas principi un sniegts ieskats praktisku nodarbibu
organizé$ana mantojuma izglitiba, bet tresa daja satur cilvéktiesibu un
veértibizglitibas principu analizi un nodarbibu paraugus ilgtspéjigas izgli-
tibas konteksta. Gramata ietvertie temati atbilst UNESCO Asociéto skolu
projekta galvenajiem tematiskajiem virzieniem.

Lidzigi ka daudzas citas pasaules valstis ari Latvijas izglitiba pasreiz
ir vérojama nepiecieSamiba péc atbalsta materialiem izglitibas ilgtspéjigai



6 Ilgtspéjiga attistiba — no zinasanam uz darbibu

attistibai ievieSanai. Lai gan ir pieejami dazi atbilstosi teksti un izstradnes
latviesu valoda, pedagogiem lielakoties ir jaizmanto dokumenti, kas
apraksta visparigas ilgtspéjigas attistibas problémas vai satur tradicionalo
vides izglitibas saturu un metodes. Saja gramata piedavatais materials
var kalpot ka praktisks paligs Latvijas skolam, isa un koncentréta veida
atainojot gan ilgtspéjigas attistibas un izglitibas ilgtspéjigai attistibai
teorétisko pamatu, gan praktiskas darbibas pamatprincipus un ieteikumus
skolu vadibai un pedagogiem ari tadas jomas ka mantojuma, cilvéktiesibu
un vertibizglitiba. Kamer izglitiba ilgtspéjigai attistibai Latvija vél nav
kluvusi par valsts izglitibas politikas praktisko mérki un pamatu, bas
nepieciesami gan entuziastiski un nesavtigi skolu vaditaji, gan idealistiski
un kompetenti skolotaji, kas spéj aizraut skolénus ar savu pieméru un
piedavatajam aktivitatém — dzivot ta, lai rastu ceribu sev un savai pasaulei.



I.

ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS
PROBLEMJAUTAJUMI UN TO RISINAJUMI
IZGLITIBAS SISTEMAS IETVAROS
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So gramatas dalu saksim ar pamatjédzienu skaidrojumu un turpinasim
ar ieteikumiem skolu vadibai visas skolas pieejas realizacijai izglitibas
ilgtspéjigai attistibai konteksta. Pirmas dalas nosleguma apskatisim sko-
lotaju profesionalas attistibas aspektus, kas var palidzét izglitibas parorien-
tésanai uz ilgtspéjigas attistibas mérki, ka ari skolotaju darba ar skoléniem
pamatprincipus izglitibas ilgtspéjigai attistibai joma.

1. Pamatjedzienu skaidrojums

Saja nodala tiks skaidroti tadi pamatjédzieni ka ilgtspéjiga attistiba
un ilgtspéjiba, ka ari skaidrota to saikne ar izglitibu, kas izpauzas atvasi-
natajos jédzienos “izglitiba ilgtspéjigai attistibai” un “ilgtspéjiga izglitiba”.
Nosléguma aplukosim kompetencu jédzienu, kas ir ciesi saistits ar izgli-
tibas ilgtspéjigai attistibai jomu.

Ilgtspéjiga attistiba (turpmak IA) visbiezak ir tikusi definéta ka attis-
tiba, kas apmierina pasreizgjas cilvéku vajadzibas, neapdraudot nakamo
paaudzu iespé€jas apmierinat savas vajadzibas (Brundtland, 1987). Doku-
mentos, rokasgramatas un zinatniskaja literattra biezi tiek uzsveérti Cetri
integréti IA aspekti, kas raksturo IA ka stabila ekonomiskas, socialas,
kulttras un ekologiskas attistibas un vajadzibu lidzsvara veidosanu (Jutvika,
2008). TA nozimé ari jaunu domasanas veidu par to, ka més organizéjam
savu dzivi, darbibu un attistibu. Ta ir kas vairak neka otrreizgja atkritumu
parstrade vai ziedosana labdaribai un ta prasa pilnigi atskirigu domasanu
un ricibu — faktiski, gan sabiedribas organizacijas un vértibu, gan ikviena
individa dzives veida izmainas.

Iigtspéjiba raksturo gan ilgtspéjigas attistibas rezultatu, gan celu
mekl&jumus tadai dzivei un darbibai, lai nodrosinatu augstu pasreizéjas
dzives kvalitati, neapdraudot nakamo paaudzu dzives kvalitati. Cilvéki
arvien vairak sak apzinaties, ka viniem ir jamaina savu dzives stilu un
ieradumus, lai maksimali aizsargatu planétu un tas resursus, vispirms,
protams, aktivi pauzot $is rupes tiesi sava dzivesvieta un sava ikdienas
dziveé un darba. Dazreiz literatara IA un ilgtspéjiba tiek lietoti ka sinonimi.
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Tapat ka IA, ari izglitiba ilgtspejigai attistibai (turpmak ITA) tiek
definéta loti dazadi, pirmkart, uzsverot izglitibu ka lidzekli ilgtspéjigas
nakotnes sasniegSanai. IIA biezi saista ar izglitibas parorientésanu uz
mérki izglitot atbildigus planétas pilsonus un palidzét cilvékiem attistit
atticksmes, iegit prasmes un zinasanas, kas lautu pienemt pardomatus
léemumus sava un citu laba, tagad un nakotné, un rikoties saskana ar
tiem. Vides izglitibu var uzskatit par ITA dalu, jo ITA ieklauj attistibu,
kulttras daudzveidibu, socialo un vides vienlidzibu. IIA virzas no maci-
$anas par IA uz ilgtspéjigas dzivosanas pieredzi, tadgjadi veicinot zindsanu
saistibu ar darbibu. ITA atbalsta zinasanu apguvi, lai izprastu masu sarez-
gito pasauli, starpdisciplinaras, kritiskas domasanas attistibu un darbibas
prasmes, lai tiktu gala ar $is pasaules izaicinajumiem, izmantojot ilgtspée-
jigus risinajumus. ITA prasa izmainas ne tikai macibu satura, bet ari macibu
metodés un skolénu macibu sasniegumu izvértésana.

2014. gada beidzas 2005. gada ANO uzsakta un UNESCO parrau-
dzita ITA desmitgade, kuras mérkis bija ITA istenoSana skolas un citas
izglitibas institucijas, izglitibas un macisanas nozimiguma kopéja IA ievie-
$ana paaugstinasana un ITA isteno$ana visos izglitibas limenos un aspektos
(UNESCO, 2003) visa pasaulé, lai veicinatu izmainas cilvéces pasreizgjas
neilgtspéjigajas vertibas, riciba un dzivesveida, nodrosinot ilgtspéjigu
nakotni. Lai gan ITA dekade daudzos aspektos ir bijusi sekmiga, joprojam
nav atrisinatas nopietnas problémas: pieméram, biezi vien IIA veiksmi-
gakas aktivitates norisinas kampanveidigi — ierobezota laika perioda un
ar ierobezotu budzetu, pastav vaja saistiba starp IIA politiku un praksi,
ITA nav pietiekami integréta visparéja izglitibas konteksta, IA politika
un dokumentos (UNESCO, 2013).

Latvija IIA jautajums ir aktualizéjies saméra nesen un ta risinasana
ir vérojami gan jau nosauktie $kérsli, gan ari tiesi Latvijai raksturigas
izglitibas sistémas problémas, kas bremzé IIA ievieSanu. Dazas problémas,
ko saistiba ar ITA ievieSanas un izpétes ipatnibam nesena pétijuma (Pipere,
Reunamo, & Jones, 2010) ir mingjusi Latvijas un citu valstu zinatnieki,
var attiecinat ari uz ITA ievieSanu Latvijas izglitibas sistéma. So problému
vida ir, pieméram, neskaidrs ITA teorétiskais pamatojums ar ierobezotu
praktisku vértibu, visparigi pienemtu un apspriestu IIA metozu un pieeju
triukums, gratibas ar ITA programmu ieviesanu dazados limenos, ka ari
pozitivu stimulu un atzinibas trakums tiem, kas darbojas ar IIA ieviesanu
un izpéti.

Blakus jédzienam “izglitiba ilgtspéjigai attistibai” pastav ari mazak
pazistams un saistiba ar izglitibu radikalaks jédziens “ilgtspéjiga izglitiba”,
kuru ir ieviesis Lielbritanijas zinatnieks Stivens Sterlings (Sterling, 2008),
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lai virzitos no jau esosas izglitibas sistémas ka lidzekla ilgtspéjigas nakotnes
sasniegsanai uz pasas izglitibas — tas paradigmu, politikas, mérku, prakses,
atbilstibas laikmetam izmainu akcentésanu. Iigtspéjiga izglitiba tiek defi-
néta ka kritiska ilgtspégjibas teorijas un prakses apzinasanas, uz izmainam
aicinoSa paradigma, kas izvérté, atbalsta un realizé cilveka potencialu
saistiba ar vajadzibu sasniegt socialo, ekonomisko un ekologisko labkla-
jibu (Sterling, 2001). Ilgtspéjiga izglitiba aicina pariet no ilgtspéjibas
jédzienu maksligas pievieno$anas dazas macibu satura dalas uz izmainam
musu visparéja skatijuma uz izglitibu un macisanos. Ta uzsver nevis frag-
mentétu, uz dazu [A tému pievienosanu balstitu pieeju, kas atstatu nemai-
nigu visu izglitibu kopuma, bet gan prasa sistémiskas izmainas ar izglitibu
saistita domasana un vertibas, kas balstas uz holismu, sistémisko doma-
$anu, ilgtspéjibu un sarezgitibu. Izglitibai ir jamainas saskana ar muasdienu
nenoteiktajiem, pretrunigajiem un sarezgitajiem apstakliem un javeido
audzéknos tadas ipatnibas ka spéja adaptéties, radosums, paspalaviba,
ceriba un elastigums (Sterling, 2008). Tadéjadi var secinat, ka ilgtspéjigu
nakotni nevar sasniegt ar neilgtspéjigu izglitibu.

Vel viens nozimigs un daudzveidigi skaidrots jédziens, kas ir ciesi
saistits ar macisanas un macisanas parorientésanu uz IA, ir kompetences.
Tas biezi definé ka vairdku individam raksturigu komponentu sintézi,
kas lauj ieghit pozitivi vértéjamu darbibas rezultatu jeb produktu, piemé-
ram, zinasanu, spéju un gribas kombinaciju, kas integréjas individa gataviba
sekmigi un atbildigi tikt gala ar mainigam situacijam. Uz kompetencém
balstita izglitibas pieeja balstas uz macibu procesa rezultatiem, bet uz
tradicionalajam macibu programmam un didaktiskajam pieejam balstita
izglitiba pamata pievérsas ieguldijumam procesa. Kompetencu apguvi ir
gruti salidzinat ar maciSanos ka zinasanu apguvi, kompetences var apgit,
bet tas nevar iemacit — tas savukart noved pie jautajuma par to, ka kom-
petencu apguve var tikt integréta macibu programmas (Weinert, 2001).
Talakaja gramatas teksta tiks apskatitas gan skolotajiem, gan skoléniem
nepieciesamas kompetences saistiba ar IIA.
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2. leteikumi skolu vadibai: visas skolas pieeja
izglitibai ilgtspejigai attistibai (IIA)

Kas ir visas skolas pieeja IIA?

Visas skolas pieeja (angl. whole-school approach) balstas uz ideju,
ka ITA ir izglitiba, lai veicinatu A, nevis izglitiba par IA. Plasaka konteksta
to var saukt ari par visas institlicijas pieeju un ta ietver ne tikai macibu
satura un metozu parorientésanu, bet ari institticijas infrastruktiras un
vides menedzmentu saskana ar IA principiem, ka ari instittcijas sadarbibu
ar vietéjas sabiedribas partneriem, kas darbojas IA joma. Sada skola ieviesis
maciSanu un macisanos IA ne tikai ka macibu plana aspektu, bet ari ka
integréto vadibu, partneru un sabiedribas iesaistisanu, ilgtermina plano-
Sanu, ilgtspéjibas kontroli un izvértésanu. Vel $adas skolas medz saukt
par ilgtspéjigam skolam (angl. sustainable schools). Skolas ilgtspéjibas
politika var pastiprinat to, kas tiek macits par ilgtspéjibu klasé, izveidot
skolu ka pétniecisko laboratoriju ilgtspé&jibas problému risinasanai, mazi-
nat skolas “ekologiskas pédas nospiedumu” un nostiprinat skolas attie-
cibas ar apkartéjo sabiedribu.

Lai gan visas skolas pieejas ieviesana ir jadarbojas visiem skolas dar-
biniekiem un skoléniem, visbiezak $adas skolas izveidoSanu vispirms
ierosinas un atbalstis (vai neatbalstis) tiesi skolas direktors un vadiba.

Ka ieviest visas skolas pieeju IIA?

Ja esat skolas vaditajs, kas ir ieintereséts visas skolas pieejas IIA ievie-
$ana, Jusu darbibai vispirms butu jaorientéjas uz to, lai:

1) S$aja procesa tiktu iesaistiti visi partneri — vadiba, skolotaji, skoléni,
kuri kopigi izveido viziju un planu IIA ieviesanai visas skolas limeni;

2) atrastu tehnisko un, kur vien iespéjams un atbilstosi, finansialo atbalstu
Sai skolas parorientacijai, ka, pieméram, attiecigus pétijumus, adek-
vatus labas prakses piemérus, vadibas un skolotaju izglitosanas
iespéjas, ka ari atbalstu vadliniju izstradei;

3) tiktu mobilizéti un paplasinati jau pastavosie starpinstitucionalie
tiklojumi, lai nodro$inatu savstarpéju atbalstu (vienaudzu apmacibu
$aja pieeja) un palielinatu pieejas atpazistamibu, lai ari citas skolas
to varétu izmantot ka skolu parveides modeli (UNESCO, 2013).

Viens no interesantiem labas prakses piemériem $aja joma ir atspogu-
lots vadlinijas Kanadas provinces Manitobas ilgtspéjigam skolam (Swayze,
Buckler, & MacDiarmid, 2010). 1. tabula ir detalizéti atainotas visas
skolas pieejas ITA Cetras galvenas jomas:
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vadisana;

cilvékresursu attistiba, ka ari

macibu programma, maciSana un maci§anas;

infrastruktara un tas ekspluatacija.

1. tabula. Cetras galvenas jomas visas skolas pieejai ITA (péc Swayze,

Buckler, & MacDiarmid, 2010)

VADISANA

Sistemiska pieeja IA ieviesanai

visas skolas pieeja ka prioritate pilsétas/
novada izglitibas nodalu stratégiskajos
planos

visas skolas pieejas organizacijas padome
un politikas attistiba

komitejas

budzets un ta planosana

sociala partneriba

izvértésana un kontrole

CILVEKRESURSU ATTISTIBA

Cilvekresursu politika, prakse un attistibas

plani darbojas saskana ar IA principiem

+ skolotajiem un skolas tehniskajiem dar-
biniekiem tiek nodrosinata profesionala
attistiba

+ skolotajiem tiek nodrosinati ITA resursi

« IIA prakse tiek aprakstita un atzita

+ veiksmiga planoSana (pieméram, lide-
ribas attistiba)

+ darbinieku labklajibas veicinasanas plana
izstrade un ievieSana

MACIBU PROGRAMMA, MACISANA
UN MACISANAS

Skoleni apgist un demonstré zinasanas,

prasmes, attieksmes un dzives praksi, kas

dod ieguldijumu ilgtspéjiga nakotne

« ITA integréts visos priekSmetos

+ projektu metodes izmantosana ITA

+ pedagogija, kas orientéjas uz sistémisko
pieeju, pétniecibu, aktivu macisanos,
domasanu par nakotni, problému risina-
$anu vietéja un globala méroga

+ skolénu iesaistisanas, pilsoniba un atbil-
diba

+ vecaku un vietéjas sabiedribas iesaisti-

Sana ITA principu praktizésana

INFRASTRUKTURA UN TAS
EKSPLUATACIJA

Tiek ieviesti un demonstreti ilgtspejibas
principi

« ilgtspéjibas principi tiek pielietoti skolu
éku dizaina, bavnieciba un renovacija,
arl inovativos finansé$anas modelos
skolas ekas arhitektara un dizains, ka
ar1 tuvaka skolas apkartne (pieméram,
sporta laukums) ir vietas, kas lauj apgat
ilgtspéjigu praksi

ilgtspéjibas principi tiek pielietoti visas
skolas parvaldibas, apgades un resursu
izmanto$anas jomas

ilgtspéjibas principi tiek pielietoti trans-
porta jautajumu risinajumos

lai noteiktu ilgtspéjibas principu ietekmi
un uzlabotu efektivitati, tiek izmantoti
audita lidzekli
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Vadlinijas ilgtspejigam skolam ir piedavati soli sekmigai visas skolas
pieejas IIA ievieSanai:

®  Visas skolas atbildibas uznemsanas - izmainas skolas kultara (misija,
vizija, mérkos, uzdevumos utt.);

e Skolas ilgtspejibas plana komandas izveidosana — taja tiek ietverti
skolotaji, skoléni, vecaki un sabiedribas grupas, sadalot atbildibu
par visas skolas pieejas Cetram jomam;

e Skolas ilgtspéjibas plana izstradasana — strukturéts veids ka sasniegt
mérkus noteikta laika perioda saistiba ar visas skolas pieejas Cetram
jomam;

e Plana ieviesana un aktivitasu realizacija — bez aktivas darbo$anas,
lai realizétu planu un uzstaditos uzdevumus, nav progresa;

e Socialo tiklojumu un partneribas veidosana — bagatina skolas prog-
rammu un sniedz vértigus resursus, ekspertizi un atbalstu;

e Sasniegto rezultatu kontrole un atskaitisanas — palidz skolai izmeérit
sasniegtos rezultatus un uzlabot planus un darbibu, atskaitoties par
sasniegto.

Lak, tikai dazi ilgtspéjigas prakses aspekti, kurus skolas var ieviest,
realizgjot visas skolas pieeju ITA (Swayze, Buckler, & MacDiarmid, 2010):
izejvielu otrreizéja parstrade, atkritumu samazinasana un parvaldiba,
energoefektivitate, skolas transporta parvaldiba, “zalas” ekspluatacijas
politika (papira otrreizéja izmanto$ana) un sadarbosanas ar uz ilgtspéjigu
praksi orientétiem piegadatajiem, vietéjas partikas izmantosana skolénu
€dinasana, skolas darbinieki un skoléni ka brivpratigie vietéjas sabiedribas
socialajos vai vides projektos un skolas izmanto$ana, lai praktizétu un
méritu atbildibu par vidi. Daudzus citus praktiskas darbibas piemérus
var atrast avotos, kuri ieklauti ieteicamas literatras saraksta $is gramatas
beigas (pieméram, Jutvika, 2008; Hicks, 2012; McKeown, 2006; Scoul-
los & Malotidi, 2004).

Kadas ir visas skolas pieejas IIA prieksrocibas?

Skolu vadiba un skolotaji visa pasaulé biezi norada uz laika un resursu
trukumu, kas rada skérslus visas skolas pieejas IIA ieviesanai. Daudzi
uzskata So pieeju par nepraktisku, ja nem véra skolotaju ierobezoto laiku
un parblivéto macibu programmu. Tapéc ITA labakaja gadijuma paliek
tikai ka jau realizétas praktiku darbibas piedeva nevis holistiskas izmainas
maciSanas un macisanas prakse.

Lai motivétu skolu, socialos partnerus un pat sevi uzsakt $is pieejas
planosanu un realizaciju, Jus ka skolas vaditajs varat izmantot $adas
visas skolas pieejas prieksrocibas:
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Finansialie ietaupijumi, samazinot resursu patérinu un uzlabojot skolas
un tas infrastruktaras parvaldibu;

Iespéjas apmierinat macibu programmas prasibas péc macibu procesa
saistibas ar dzivi, izmantojot ilgtspéjibu, lai piedavatu realu un kontek-
stam atbilstoSu macibu programmu, kur skolotaji un skoléni darbojas
ar realas dzives problémam un rezultatiem;

Profesionalas un personigas attistibas iespéjas visiem skolas darbi-
niekiem un plasakai sabiedribai, iespéjas apgut un realizét uz ITA
vérstas kompetences gan visiem skolas darbiniekiem, gan skoléniem;
Skola var kalpot ka ilgtspejibas modelis vietéjai sabiedribai, mudinot
uz piedaliSanos, ieklausanu un mijiedarbibu ar vietéjas sabiedribas
locekliem, taja pasa laika nodrosinot skolénu tiesibas izteikties un
attistot vinu lideribas prasmes;

Vietéjas sabiedribas partneribas radiSana, kas bagatina skolas aktivi-
tates un sniedz vértigus resursus, ekspertizi un iespéjas piesaistit skolu
dazadam sabiedriskam iniciativam.

Visas skolas pieejas ITA prieksrocibas uzsver ari pétijums par ITA

ievieSanu Lielbritanijas skolas (OFSTED, 2009):

Visveiksmigakajas skolas IIA bija integrals macibu programmas
elements un visi skoléni un darbinieki deva savu ieguldijumu savas
institacijas ilgtsp€jibas uzlabosana.

Vairums aptaujato direktoru atzina, ka ITA bija svarigs faktors, kas
deva lielu ieguldijumu macisanas un macisanas uzlabosana kopuma.
Dazi direktori noradija uz saikni starp konkrétu skolénu iesaistiSanos
ITA aktivitatés un vinu kopejas attieksmes un uzvedibas uzlabosanos.
Skolénu reakcija uz ITA bija ipasi pozitiva, ja viniem tika dota iespéja
piedalities praktiskas aktivitates klase un arpus tas un iesaistities ar
tadiem projektiem saistita pétnieciskaja darbiba, planosana un ievie-
$ana, kas nodro$indja manamas izmainas skolas vai vietéjas sabied-
ribas vide.

Dazados prieksmetos novéroto stundu kopiga iezime bija skolénu
izteikta iesaistiSanas aktivitates, kuras vini uztvéra ka atbilstosas savai
dzivei un saistitas ar vinu labklajibu nakotne.

Skola iegnitas zinasanas un izpratne lava skoléniem realizét ilgtspéji-
gaku dzives stilu savas majas, kas, savukart, lika vinu gimenem pardo-
mat savu dzives stilu un resursu izmantosanu.
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Visas skolas pieeja ITA: veicinosie un traucejosie faktori

Britu pétniece un gramatu autore Dziliana Saimonsa (Symons, 2008)
sava pétijumu apskata piedava sadus faktorus, kas veicina skolas ilgtspe-
jigas prakses nodrosinasanu:

e Laiks: atvéléts, lai izveidotu kopigu visas skolas viziju par ilgtspéjigu
skolu;

e  Vadibas atbalstita pieeja: skaidri atpazistamas iniciativas, ko atbalsta
skolas vadiba, priek§metu metodiskas apvienibas un valsts politika.

e Sadalita lideriba: kad lidera pienakumus veic daudzi cilveki, gan
daloties atbildiba, gan palielinot dazadu grupu iesaistisanos.

e Formalizacija: ilgtspéjibas ieviesana politika, macibu programmas,
budzeta un personala jautajumos.

e Vietejo autoritasu atbalsts: tiek uzskatits par loti nozimigu, bet reali-
taté ir loti dazads.

e  Argja partneriba: ar vietéjiem uznéméjiem un sabiedribu, nevalstiskam
organizacijam un arzemju partneriem.

e Skoleénu piedaliSanas un vadiba: skolénu iesaistisanas ne vien veicina
skolas ilgtspgjibu, bet var but ari vadosais spéks ilgtspéjibas problemu
risinasana.

e Izglitosana: pievérSoties vértibam, attistot ilgtspéjigu orientaciju un
ITA atbilstosus pedagogiskos principus, ka ari pilnveidojot zinasanu
bazi.

e Aktiva pilsoniba: izteikti saistita ar ilgtspéjibu.

Lasitajiem bus interesants ari Latvijas skolotaju un skolu vaditaju
viedoklis par visas skolas pieejas IIA nodrosSinasanas iespéjam. 2014.
gada oktobri Latvijas UNESCO Asociéto skolu projekta dalibnieki pieda-
lijas UNESCO LNK organizétaja seminara, kura gaita vini veica SVID
analizi, diskutéjot par visas skolas pieejas IIA ieviesanas Latvijas skolas
stiprajam, vajajam pusém, iespéjam un draudiem. Skolotaju un skolu
vaditaju piedavatos 35 SVID analizes elementus var apkopot divas lielas
grupas — mérka (visas skolas pieejas ITA ievieSana) sasniegSanu veicino$ajos
un traucgjosajos faktoros. Tomér jaatzist, ka, patiesi atspogulojot Latvijas
skolu daudzveidibu, dazi faktori tika vienlaicigi skatiti gan ka mérka
sasniegSanu veicinosie, gan ari traucgjosie apstakli.

Visas skolas pieejas IIA ieviesanu Latvijas skolas veicinosie
faktori
1. Sadarbiba ar vietejo sabiedribu (uznéméjiem, kompanijam, iestadém,
pasvaldibam), tiklojumu veido$ana, vietéjas sabiedribas un varas entu-
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ziasms un ilgtspéjiga domasana. Darba devéju prasibas péc uz ilgtspe-
jigu attistibu orientétam darbinieku kompetencém un iespéja izglitot
sabiedribu. Tomér seminara dalibnieki norada ari uz gadijumiem,
kad vérojams sadarbibas trakums starp skolu un pasvaldibu, ko var
uzskatit par nopietnu draudu.

Skolas izglitojosie aspekti: jaunu pedagogisko pieeju mekléjumi,
nepartraukta izglitibas programmu pilnveidosana, IT ieviesana, skolo-
taju mérktieciga talakizglitiba, ka ari musdienu jaunatnes domasanas
procesu izpratne. Tomér tiek uzsveérts, ka to visu var apdraudét reizém
vérojamais skolotaju un sabiedribas pasiniciativas trukums.
Starptautiska sadarbiba: ka nozimigi faktori, kas var veicinat visas
skolas pieejas ITA ieviesanu, tika nosaukta starptautiska sadarbiba
un skolu daliba Eiropas u.c. limena projektos.

Skolas infrastruktura: skolu vadibas parstavji atziméja, ka pasreizéja
visparéja virziba uz éku energoefektivitates paaugstinasanu valsts
limeni, ka ari orientacija uz alternativajiem energijas avotiem un
dazadas normativas prasibas saskan ar ilgtspéjigas skolas principiem.
Tomér diezgan biezi skolas vérojama infrastrukturas atpaliciba nelauj
pilniba realizét visas skolas pieeju IIA.

Cilvekresursi: $aja aspekta tika noradits, ka pastav skolas, kuras izjat
nozimigu cilvékresursu trikumu, bet ir arl daudz izglitibas iestazu,
kuras lepojas ar saviem cilvékresursiem, kas veido pamatu ilgtspéjigas
skolas attistibai. Lidztekus tika uzsvérts, ka ir skolas, kuras tiek reali-
z&tas mérktiecigas aktivitates skolas komandas saliedésanai, bet daz-
viet tiesi saliedétas skolas komandas izveido$ana ir klupsanas akmens
jebkadu izmainu ieviesanai.

Visas skolas pieejas IIA ieviesanu Latvijas skolas traucéjosie

faktori

1.

Finansialie resursi: skolotaji uzsvéra finansialo resursu trakumu, dziSa-
nos péc talitéjas pelnas, “negudrus” ieguldijumus, ka ari Iepirkuma
likumu, kas traucé pienemt uz ilgtspéjigu skolas attistibu vérstus finan-
sialus [emumus.

Sabiedribas attieksme: tika atzits, ka ilgtspéjigas skolas veidosanu
var traucet iesikstéjusie sabiedribas uzskati, sapratnes trakums sabied-
riba un ari biezi gimenes vidé valdosie uzskati, kas ir pretéji vai butiski
atSkiras no ilgtspéjiga skola iedzivinatiem uzskatiem un pieejam dzives
pieredzei.
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Vél seminara laika tika noradits, ka, ievieSot visas skolas pieeju IIA,
ir svarigi izmantot socialos un materialos stimulus, bet ka traucéjosais
faktors tika nosauktas dazada veida atkaribas, kas vérojamas gan skolénu
vida, gan visa sabiedriba.

Vel viens skolas ilgtspéjigas prakses nodrosinasanas aspekts saistas
ar skolas parorientésanas vadibu — pétijumi rada, ka $adam izmainam ir
nepieciesams lideris, ko motivé personiga aizrautiba ar ilgtspejibas jauta-
jumiem (Hargreaves, 2008), tadgjadi visi augsminétie padomi un ieteikumi
bas efektivi vienigi tad, ja o procesu realizés personigi atbildigs, motivéts
un ziedoties spéjigs vaditajs.

3. Skolotaju profesionala attistiba un IIA

Dazadus skolotaju profesionalas attistibas aspektus apskatisim sais-
tiba ar skolotajiem nepiecieSamajam kompetencém, ka ari attieciba uz
izglitibas metodiskajam pieejam, lai ieviestu ITA.

Skolotajiem nepieciesamas kompetences ITA ieviesanai

Gan visas skolas pieejas ITA ietvaros, gan ari tad, ja atsevisks skolotajs
ir uznémies misiju realizét ITA pieeju sava skola, kura vél nav uzsakusi
parorientésanos uz IIA, vinam butu jaizprot, javeido un jaattista savas
ITA kompetences. Lielu atbalstu $aja procesa var sniegt gan dazadi profe-
sionalas pilnveides kursi, gan ari pasreguléta, patstavigi organizéta, apzi-
nati virzita izaugsme, kuru veicinas atbilstosa pieredze un tas refleksija.
Saskana ar ieprieks sniegto kompetences definiciju skolotaju kompetence
ITA ieviesanai var tikt definéta ka vairaku skolotajam raksturigu kompo-
nentu (zinasanu, prasmju, attieksmju, vértibu, darbibas) sintéze, kas lauj
leglt pozitivi vértéjamu darbibas rezultatu, t.i. nodrosinat kvalitativu
ITA. Protams, skolotaja zinasanas par kompetencu daudzveidigo saturu
un struktiru pasas par sevi vél nepadaris skolotaju par izcilu IIA koordi-
natoru sava klasé un arpus tas, tacu tas var klut par izejas punktu talakai
izpétei un attistibai.

Saja nodala piedavasim divas popularas pieejas skolotaju kompe-
tencém IIA ievieSanai: ANO Eiropas Ekonomiskas komisijas (UNECE)
un Vides un skolu iniciativas (ENSI) starptautisko projektu ietvaros izstra-
datas pieejas. Tas ir savstarpéji papildinosas pieejas — UNECE pieeja
mums sniedz detalizétaku un secigaku skolotaju kompetencu izklastu,
bet ENSI pieeja to papildina ar dinamiskaku skatijjumu uz kompetencu
saistibu un mijiedarbibu.
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UNECE pedagogu kompetences 11A

Vadliniju dokumenta “Maci$anas nakotnei” UNECE (2011) norada
gan uz pedagogu kompetencu struktaru, gan ari detalizéti apraksta to
saturu. Luk, pedagogu IIA kompetencu struktura, kas balstas ar Cetriem

21. gadsimta izglitibas pilariem (Delors et al., 1996):

1) macities, lai zinatu, attiecas uz pedagogu izpratni par vietéjas un
globalas sabiedribas prieksa stavosajiem izaicinajumiem, pedagogu
un skolénu potencialo lomu (Pedagogs izprot....);

2) macities darit attiecas uz praktiski izmantojamu prasmju un darbibas
kompetencu attistibu saistiba ar ITA (Pedagogs spéj.....);

3) macities dzivot kopa attiecas uz partneribas attistibu un savstarpéjas
atkaribas, pluralisma, savstarpéjas izpratnes un miera noveértésanu
(Pedagogs sadarbojas ar citiem tada veida, lai....);

4) macities but pievérsas pedagoga personigajam ipasibam un spgjam
darboties ar lielaku autonomiju, izpratni un personigo atbildibu sais-
tiba ar IA (Pedagogs ir tas, kurs....).

Si skolotaju kompetencu struktira ir japiepilda ar noteiktu saturu
jeb skolotajs jaorienté uz holistiskas pieejas izmantoSanu, lai vizualizetu
izmainas macoties no pagatnes, iesaistoties pasreizéjas aktivitatés un izpé-
tot nakotnes alternativas, un transformeétu izpratni par pedagogu, macibu
procesu un visu izglitibas sistemu. Talak seko skolotaju kompetencu satura
tris aspektu sikaks izklasts.

Holistiska pieeja

Si pieeja ietver integrativo domasanu, ciena daudzveidibu un paredz
darbosanos ar sarezgitam sisttmam. Pedagogs izprot izglitibas ietveroso
dabu, masu dzives sarezgitibu un problémas, ka ari visa pastavosa savstar-
péjo saistibu un atkaribu. Integrativa domasana sniedz izpratni par to,
ka izmainas viena pasaules dala var ietekmét paréjo pasauli, ka masu
Sodienas izvéles var ietekmét nakotnes pasauli. Ta ir starpdisciplinara
sistémiska domasana, kas nepiecieSsama, lai integréti aptvertu pasaules
ekologiskas, ekonomiskas, socialas, politiskas un kultaras problémas.
Pedagogam ir janem véra daudzveidigus uzskatus, kas ir nozimigi ilgtspé-
jigai nakotnei, un jaatklaj skoléniem arisavu pasaules uzskatu, neuzspiezot
to. Pedagogam jasniedz skoléniem iespéjas integrét plasu dazadu jeédzienu
un ideju diapazonu.

Ka sakumpunkts holistiskas pieejas izmantosanai var kalpot, pie-
méram, miera pétijumi, étika un filosofija, pilsoniba, demokratija un par-
valdiba, cilvektiesibas, nabadzibas novérSana, kultiras daudzveidiba,
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biologiska un ainavas daudzveidiba, vides aizsardziba, ekologiskie principi
un ekosistémas pieeja, dabas resursu parvaldiSana, klimata izmainas, per-
soniga un gimenes veseliba, vides veseliba (pieméram, partika, adens
kvalitate, piesarnojums), uznémeéju sociala atbildiba, razosanas un/vai
patérina modeli, ekonomika, lauku/pilsétu attistiba, vides tehnologijas
un ilgtspéjibas izvértéjums u.c.

Izmainu vizualizacija: pagatne, tagadne, nakotne

Pedagogiem ir japrot vizualizét izmainas, macoties no pagatnes, iesais-
toties pasreizéjas aktivitatés un izpétot nakotnes alternativas. MaciSanas
no pagatnes ietver pagatnes kritisku analizi, izvértéjot gan veiksmju, gan
neveiksmju célonus kultaras, ekonomikas, ekologijas un socialajas sféras.
Tagadnes situacija prasa aktivu iesaistiS$anos problému risinasana, bet
nakotnes alternativas tiek vizualizétas, izmantojot zinatniskus pétijumus,
atklajot pasreizéjos uzskatus un pienémumus, kas ir pamata musu sisdie-
nas izvélém, un veicinot rado$o domasanu par plasam izvéles iesp&jam.

Transformativie procesi

Pedagogiem vajadzétu piedalities transformativos procesos gan
saistiba ar to, ko nozimé but pedagogam, kas ir macisana un macisanas,
gan ari visa izglitibas procesa kopuma. Skolotajiem vajadzétu klat par
kritiski refleksiviem praktikiem, kuri norada uz neilgtspéjigu praksi visos
sistémas limenos, neuzskata sevi par nemaldigiem, veido pozitivas attie-
cibas ar skoléniem un spgj izprast skolénu uzskatus un situaciju.

Transformativa pedagogija balstas uz skolénu pieredzi un sniedz
aktivas iesaistiSanas iespéju, iespéju attistit radosumu, inovacijas un sp&ju
iztéloties alternativus dzives veidus. Ta mudina skolénus pardomat vinu
ikdienas dzives izvelu ietekmi uz IA.

ITA ir butiska ari visas izglitibas sistémas transformacija, jo pasreizéja
sistéma neatbalsta attistibas ilgtspéjigus modelus. Ir javeicina izmainas,
kas nodrosina tadu izglitibas sistému, kura orienté audzéknus apsvért
ilgtspéjibu ka savas dzives izvélu pamatu.

Ka rada nesens tris pieredzgjusu skolotaju pieredzes pétijums (Pipere, &
Micule, 2014), pat, ja skolotajiem netiek tiesi jautats par ilgtspéjibu un
tas ieviesanu skola, stastot par savu profesionalo pieredzi, visi skolotaji
runa par transformativo procesu nepiecieSsamibu (un ari faktisku reali-
zaciju) gan attieciba uz pedagogiem pasiem, gan macibu procesu, gan
izglitibas sistému. Tas lauj secinat, ka transformativa tendence ir dzili
integréta skolotaju ikdiena, vienigi skolotaju minétas transformacijas ir
vérstas uz konkréta priekSmeta apguvi, lai to izmantotu izdzivosanai,
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attistitu skolénu ipasas prasmes vai pat personibu, bet ne uz kadu augstaka
limena mérki vai saturu saistiba ar ilgtspéjibu vai kadu citu augstaku
vertibu.

ENSI pedagogu kompetences I1A

Starptautiska organizacija Vides un skolu iniciativa (ENSI) COMENIUS
projekta ietvaros, partneriem no astonam valstim izmantojot darbibas
pétijuma pieeju, ir izstradajusi modeli skolotaju ITA kompetencém skolo-
taju izglitibas jomai, kas satur pedagogu profesionalo dimensiju un vispa-
réjas ITA kompetences (Sleurs, 2008). Skolotaju kompetencu ITA dina-
miskaja modeli (skat. 1. attélu) priek$plana novietotais un ar partrauktu
liniju iezimétais tumsakais trijstaris atspogulo pedagogu profesionalo
dimensiju, bet aiz ta novietotais gai$akais trijstaris apzimé vispargjas ITA
kompetences.

Skolotajs sabiedriba

MaciSana Refleksija, vizija

Vértibas
un &tika

Nakotnes orientacija
Macibu procesi A
Lokala un globala
orientacija

Sisteémpieeja

Skolotajs ka Visparsia Skolotajs
individs (SREE 188 izglitibas
kympetencgs institiicija

Tiklojumu veidoSana

1. attéls. Skolotaju kompetencéu IIA dinamiskais modelis (péc Sleurs,
2008: 26)
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Profesionala dimensija (tumsakais trijstiris)

Skolotajs ir individs, kas atrodas dinamiskas attiecibas ar saviem
skoléniem, kolégiem un visu sabiedribu. Sis dinamiskas attiecibas ir ap-
stakli, kas lauj ieviest ITA. Skolotaji nav vienkarsi zinasanu sniedzgji, bet
institucijas, kurai ir kopigs mérkis attieciba uz visu tas loceklu macisanos
un attistibu, dalibnieki. Visa institacija ir iesaistita plasakas sabiedribas
dinamika attieciba uz ilgtspéjibas problému risinasanu. Visos $ajos limenos
skolotajiem ir nepiecieSamas piecas konkrétas savstarpéji saistitas kompe-
tences (atrodas tums$aka trijstiira centrd): zinasanas, sisttmpieeja, emo-
cijas, vértibas un étika, darbiba.

Blakus profesionalai dimensijai skolotajiem ir nepieciesamas ari vispa-
réjas kompetences.

Visparejas kompetences 11A (gaisakais trijstiris)

Tiek noradits uz trim visparéjam kompetencém: macisanu, spéju
reflektét un radit viziju, ka ari tiklojumu veidosanu.

ITA balstas uz macisanu, kas orientéjas uz konstruktivismu, apzinoties,
ka kompetencu apguve ir pasreguléts un aktivs process, kuru var veicinat
nevis kontrolét. Vél lielaks uzsvars uz IIA ir spéjai reflektét un radit viziju,
jo ITA ir janem véra nakotnes orientacija, ka ari vietéja un globala dimen-
sija, akcentgjot izglitibas transformativo lomu cela uz ilgtspéjigu nakotni.
Pateicoties refleksijai un vizijai mainisies darbiba, jo refleksija kalpos ka
lidzeklis, lai saskatitu nepiecieSamo transformaciju, kas savukart radis
jaunus risinajumus un idejas. ITA ka kopigs mérkis ir jarealizé starpdis-
ciplinara komanda un tiklojums ar citiem partneriem skola un arpus tas
radis macibu vidi ar nepartrauktu spirali, kas sastav no vizijas, planosanas,
darbibas un refleksijas.

Batu janem véra, ka sie ir [TA kompetencu teorétiskie skaidrojumi
un idedlais mérka uzstadijums, tapéc tie ir jaskata tikai ka vadlinijas un
padomi attistibali, jo realaja skolas praksé gan so kompetencu kvalitate,
kvantitate, gan “repertuars” bus atkarigs no daudziem paredzamiem un
neparedzamiem faktoriem.

Metodiskas pieejas ITA ieviesanai

Grieku pedagogi Skouloss un Malotidis (Scouloss & Malotidi, 2004)
sava rokasgramata norada uz dazam metodiskam pieejam ieviesot ITA:

e Uz darbibu orientéta maciSana un macisanas
Si pieeja akcentg, ka ITA mérkis ir izmainas sabiedriba. Skoléni ir ne
vien “zinataji”, bet ari “daritaji” — vini ir izmainu virzitajspéks. IIA pie-



22 L. Ilgtspéjigas attistibas problémjautajumi un to risinajumi..

ejam vajadzétu macibu procesa integrét skolénu un citu ar tiem saistitu
mérka grupu (NVO, vecaku, jaunatnes centru utt.) darbibu. Tas var pali-
dzét sasniegt divus mérkus: attistit skolénu praktiskas darbibas kompe-
tences un veicinat ilgtspéjigas izmainas.

e Kritisko domasanu attistosas pieejas

Kritiskums ITA konteksta nozimé ideologisko apzinu un socialo kri-
tiku. Kritiska domasana izpauzas individu apzinata un briva informacijas
pielagosana savai izpratnei individa vértibu sistémas, intereSu un zinasanu
ietvaros. Kritiska domasana nepieciesama gan skolotajiem pasiem, gan
vinu skoléniem, jo IA problémas ietver plasu jomu diapazonu (kultaras,
ekonomisko, ekologisko, socialo, politisko utt.). Kritiska domasana ietver
tadas kognitivas prasmes ka informacijas apstradi un secinajumu veik-
$anu, spriesanu, zinatnisku izpéti, lemumu piepemsanu, logisku spriesanu,
argumentaciju utt. Kritiskai domasanai vajadzeétu bt ari radosai doma-
$anai, kas nodrosina dzilaku izpratni un vélmi iesaistities darbiba.

e Demokratiskie principi un procesi

Skoléniem butu noteikti japiedalas visos atbilstosos [emumu pienem-
$anas limenos. Vini var sniegt unikalu intelektualu ieguldijumu problemu
risinasana un radit originalas idejas. Visiem IIA procesiem ir jabalstas uz
demokratiskiem principiem un to ievie$sana ir nepiecieSsama visu partneru
piedalisanas.
e Holistiska pieeja

Holisma ideja balstas uz atzinu, ka viss pastavosais ir saistits ar visu
pargjo, kas pastav, un ideju, ka veselais ir kas vairak neka ta sastavdalu
summa. ITA konteksta més holistiski uztveram skolénus, skolotajus un
visu macibu procesu kopuma.

e Starpdisciplinaras un multidisciplinaras pieejas

Abas pieejas atspogulo saistibu starp dazadam disciplinam, tomer
pastav atskiribas. Starpdisciplinara pieeja ietver divu vai vairaku atskirigu
zinatnes disciplinu savstarpéjo sadarbibu un integraciju. i pieeja meklé
vairakam disciplinam kopgjo atskaites sisttmu un vienotu skatijumu uz
noteiktu probléemu. Multidisciplinara pieeja nozimé skatijumu uz kadu
probléemu no dazadu disciplinu perspektivas neintegréjot tas, nemainot
$o disciplinu struktaru vai lidzeklus. Ta rezultata tiek ieguti divi vai vairaki
savstarpéji papildinosi skatijumi uz probléemu no dazadam perspektivam.

e [KT izmantoSana
Informacijas un komunikacijas tehnologijas var tikt produktivi izman-
totas ITA macibu procesa, lai pieklatu informacijai, macibu materialiem



3. Skolotaju profesionala attistiba un IIA 23

un labakajai izglitibas praksei visas jomas un disciplinas. Tomeér, ka rada
pasreizéja pasaules pieredze un pétijumi, to var uzskatit vairak ka lidzekli
macibu procesa nevis ka atsevisku metodi.

e Problembalstita maciSanas vai problemu risinasana

Si pieeja nozimé, ka maci$ana un macisanas tiek organizéta ap kon-
krétu uzdevumu un/vai problému (labak lokalu) un macibu procesa merkis
ir nevis no konkrétas zinatnes atvasinatas témas apguve, bet §is problémas
atrisinasana. MaciSanas notiek konkrétas problémas konteksta un balstas
uz iespéjam, ko sniedz realas dzives apstakli. Realas dzives problémas
vai gadijumi kalpo ka lidzeklis, lai motivétu un atraisitu skolénu macisanas
procesus, t.i., lai apgutu ieprieks noteiktu saturu un taja pasa laika attistitu
skolénu personigas kompetences (prasmes, kritisko domasanu utt.)(vairak
skat. gramatas 4.1. nodalu).

e Projektu darbs

Projektu darbu raksturo skolénu iniciativa, orientacija uz darbibu,
starpdisciplinaritate, grupu darbs un kopiga skolotaja un skolénu plano-
Sana. Projektu témai vajadzétu balstities vietéjas sabiedribas dzivé un
zinasanas un informacija ir jaizvélas saskana ar projekta ietvaros risinamo
problému.

Pastav vairaki faktori, kas var ietekmét konkrétas metodiskas pieejas
un metozu izmanto$anu. Lai izvélétos konkrétu metodi vai metozu ko-
pumu, Jums ka pedagogam butu jaapsver:

1) aktivitates ipatnibas (mérki, uzdevumus, tému, saturu);

2) savas ipatnibas un stilu (Jusu prasmes un pieredzi, vélmi eksperimentét
un macities pasam);

3) ierobeZojosos faktorus (macibu programmu, grafiku, telpu, resursu
pieejamibu, skolénu skaitu utt.);

4) skolenu ipatnibas (vecumu, mentalitati, prasmes, vajadzibas, intereses
utt.);

5) geografisko (pilséta, lauki), sociali ekonomisko, kultaras un vietéjo
kontekstu.

Ta ka gramatas uzdevums nav siki aprakstit konkrétas ITA izman-
tojamas metodes, aicinam $adu metozu detalizétakus aprakstus skatit
attieciga literattra ieteicamo avotu saraksta (pieméram, Scoullos & Malo-
tidi, 2004; McKeown, 2006; Jutvika, 2008; Swayze, Buckler, & Mac-
Diarmid, 2010; Hicks, 2012).

Nosléguma minésim literatira sastopamas popularakas metodes,
kuras var izmantot ITA konteksta: tas ir, pieméram, diskusiju metodes
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(Sokratiska iztaujasana, grupas diskusijas, pasaules kafejnica (angl. world
cafe), paneldiskusijas, “smadzenu vétra”), jédzienu kartes (angl. concept
mapping), bibliografiskais pétijums, aptaujas, eksperimenti, analogijas
un modeli, gadijumu pétijumi, ar vértibam saistitas metodes (vértibu
noskaidrosana (nepabeigti teikumi, ranzéSana utt.), vértibu analize, simu-
lacijas metodes, lomu spéles), arpusskolas aktivitates (macisana, lauka
pétijumi), stastu metode, probléemu risinasanas metodes u.c.

4. Darbs ar skoleniem ITA konteksta

Saja gramatas nodala ielakosimies kompetencés, kas biitu nepiecie-
Samas skoléniem, lai veicinatu IA lokala un globala konteksta, un kas
tiek apgutas uz ITA orientéta macibu procesa un izglitojosa vidé. Tiks ap-
skatiti divi efektivi un populari uzvedibas izmainu modeli, kuri ir adaptéti
ilgtspéjigas ricibas planosanai un procesam. Nosléguma ieskicésim Cetras
maciSanas dimensijas ITA konteksta.

Skolénu kompetences ITA

Vacu zinatnieks Hans ar saviem kolégiem (Haan, 2010) ir izstradajis
specifisku pieeju skolénu ITA kompetencém (vac. Gestaltungskompetenz),
$o kompetencu kopu defingjot ka ipasu spéju rikoties un risinat problémas,
lai ar aktivas iesaistisanas palidzibu mainitu un veidotu sabiedribas nakotni
un orientétu tas socialas, ekonomiskas, tehnologiskas un ekologiskas iz-
mainas virziena uz IA. Paslaik $is kompetences, kuras batu nepieciesams
izveidot ITA konteksta, ietver 12 apakskompetences. Tas nosaka, ka
skoléns spés:
1) apkopot zinasanas, integréjot jaunus skatijumus atvérta attieksmé

pret pasauli;

2) domat un darboties, lakojoties nakotné;

3) apgut zinasanas un darboties starpdisciplinara veida;

4) tikt gala ar nepilnigu un parlieku sarezgitu informaciju;

5) sadarboties lemumu pienemsanas procesa;

6) tikt gala ar savam personiskam dilemmam lémumu pienemsanas

procesa;
7) piedalities kolektivu lemumu pienemsanas procesa;
8) motiveét sevi un citus ricibai;
9) reflektét par saviem un citu principiem;
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10) atsaukties uz taisniguma ideju lemumu pienemsanas un ricibas plano-
Sanas procesa;

11) patstavigi planot un darboties;

12) iejusties nelabveligu grupu situacija un izradit solidaritati.

Var pamanit, ka sis kompetences satur speju operet ar zinasanam (1,
2,3, 4), just lidzi (12), sadarboties (5, 7, 8), balstities uz moralam vertibam
(6,9,10,12), planot savu darbibu un darboties (2, 3, 8, 11), un tas visas
ir izmantojamas ari Latvijas konteksta. Tacu ir janem véra, ka ari $is ir
idealizéts uzskaitijums un uz $adu kompetencu veidosanos var cerét, pirm-
kart, skola, kur tiek izmantota visas skolas pieeja ITA, otrkart, skolotaji,
kuri pasi var kalpot par modeli $adu kompetenéu realam izpausmém.
Tomér izglitibas sistémas (gan Latvija, gan ari daudzas citas valstis)
pasreizgja tradicionala orientacija uz kvantitativam un érti méramam
zinasanam ka galveno izglitibas kvalitates kritériju diemzél neveicina $o
kompetencu attistibu.

No zinasanam uz ricibu:
ilgtspgjigas ricibas planosanas un procesualais modelis

Laikam vissvarigaka no visa ieprieks sniegta kompetencu uzskaitijuma
ir spéja darboties — darboties neskatoties uz ieks€jiem un aréjiem skérsliem,
problémam, atbalsta trukumu, situacijas sarezgitibu utt. ITA ir izglitiba,
kuras centra ir jabut tiltam no zinasanam uz ricibu — tikai tad més varam
cerét uz to, ka $i izglitiba bus spéjiga mainit nakotni.

Lai izprastu, ka skolotajs var palidzét skoléniem noiet sarezgito celu
no zinasanam uz ricibu, piedavasim divus modelus. Tie katrs no sava
skatu punkta apskata ilgtspéjigas ricibas planosanu un virzibu no zinasa-
nam par kadu problému uz atbilstosu ricibu. Abi modeli ir pemti no
socialas psihologijas jomas un tie abi jau sen pasaulé tiek daudzveidigi
izmantoti ari, pieméram, vides izglitiba un veselibas izglitiba. Saja gramata
piedavajam $o modelu adaptaciju IIA kontekstam. 2. attéla redzamais
ilgtspéjigas ricibas planosanas modelis balstas uz Eidzena (Ajzen, 1991)
planotas uzvedibas teoriju.
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1. Zinasanas
(par problému u.c.)

2. Atticksme pret ricibu: | | 3. Subjektivas normas: 4. Uztverta/reala
Uzskati par rezultatu X Normativie uzskati X ricibas kontrole:
Rezultatu izvértéjums Motivacija paklauties Rezultita X varbitiba
Veicinosie/traucgjosie
speki

4

| 5. Ricibas nodomi |

| 6. ligtspejibas principiem atbilstosa riciba |

2. attéls. Ilgtspgjigas ricibas planosanas modelis (adaptéts péc planotas
uzvedibas teorijas (Ajzen, 1991))

Lak, modela elementu skaidrojums, kas palidzés izprast modela dar-
bibu un sniegs iespéju to pielagot savai konkrétai situacijai (skoléniem,
klasei, skolai, videi utt.):

1) Zinasanas: skolénu zinasanas par kadu (vai kadam) ekologiskam,
ekonomiskam, socialam, kulttras problémam (to céloniem, sekam,
novérsanas iespéjam) individuala vai grupas limeni, kas norada uz
neilgtspéjigu attistibu.

Pieméram, zinasanas par atkritumu problému, tas céloniem, sma-
gumu, sekam un iespéju risinat $o problému individa limeni ikdiena
skirojot atkritumus savas majas.

2) Attieksme pret ricibu: Sis elements sastav no uzskatiem par kadu
rezultatu X. Ta atspogulo skolénu viedokli par nepieciesamibu mainit
$o neilgtspéjigo situaciju, domas par savas potencialas ricibas rezultata
nozimibu, ka ari savas potencialas ricibas rezultatu izvértéjumu.

To var parbaudit, uzdodot sadus jautajumus:

e Kadas prieksrocibas/zaudéjumus skoléni saskata atkritumu
skirosana nakamo sesu ménesu laika?

e Kadivarétu bat atkritumu skiro$anas pozitivie/negativie rezultati
nakamo seSu ménesu laika?
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3) Subjektivas normas: Sis elements sastav no apkartéjo (skoléniem
svarigo) personu uzskatiem par “normalu” ricibu $aja situacija un
skolénu motivacijas paklauties Siem uzskatiem.

N
To var parbaudit, uzdodot $adus jautajumus:

e Kur$ (pieméram, individs vai grupas) varétu atzinigi novértét/
nopelt skolénu iesaistiS$anos atkritumu $kiro$ana nakamo sesu
ménesu laika?

e Kur$ (pieméram, individs vai grupas) varétu véléties/nevéléties
skolénu iesaistiSanos atkritumu skirosana nakamo seSu ménesu
laika?

- /
4) Uztverta/realaricibas kontrole: tas ir individa konkrétas ricibas reali-
z&Sanas uztvertais vieglums vai grutibas, kuras nosaka individa iespéja
sasniegt gaidito rezultatu, ka ari spéki, kuri var veicinat vai traucét
iesaistiSanos konkréta darbiba.

To var parbaudit, uzdodot sadus jautajumus:

e Kadas lietas varétu atvieglot/apgrutinat skolénu iesaistiSanos
atkritumu skiro$ana nakamo seSu ménesu laika?

e Kurs varétu veicinat/traucét skolénu iesaistisanos atkritumu
skirosana nakamo seSu ménesu laika?

5) Ricibas nodoms: visu Cetru iepriekséjo elementu sintézes rezultata
radies nodoms iesaistities riciba visdrizak novedis pie attiecigas ricibas,
$aja gadijuma pie ilgtspéjibas principiem atbilstosas atkritumu skiro-
$anas. So nodomu apstiprina skolénu mutisks vai rakstisks solijums
attiecigi rikoties. Lai pastiprinatu motivaciju, var noslégt ligumu par
katra skoléna ilgtspéjigu ricibu turpmako sesu ménesu laika, ko pa-
raksta skolotajs un skoléns.

6) Ilgtspejibas principiem atbilstosa riciba: uz ricibas nodomu balstita
riciba, kas atbilst ilgtspé&jibas principiem. Saja gadijuma ta ir skoléna
iesaistiSanas atkritumu skirosana noteikta vieta (sava dzives vieta)
un laika (seSu ménesu laika).

Ka rada pétijumi, visveiksmigak varam mainit uzvedibu, ja jauno
ricibu planojam nevis nenoteikta jeb bezgaligi ilga laika, bet isaka laika
perioda. Ja skoléns veiks atkritumu skirosanu sesus ménesus ilga laika
perioda, ir liela varbatiba, ka tas klas par vina ieradumu ari turpmak.
Japiebilst, ka $adu ilgtspéjigas ricibas planoSanu var veikt ari visa klasé
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vai pat visa skola, $aja gadijuma planosana un kontrole prasis mazliet
vairak resursu.

3. attéla ir verojams ilgtspéjigas ricibas procesualais modelis, kas
balstas uz uzvedibas izmainu transteorétisko modeli (Prochaska & DiCle-
mente, 2005). Modelis apraksta ciklisku procesu ar ieeju un ari divam
dazadam izejas iespéjam dazadas procesa stadijas.

IEEJA
,v

1. Vérosana

Problémas pamanisana
sava riciba

6. Atkritiens
Atgriesanas pie ieprieksgjas . .
neilgtspéjigas ricibas Visu ‘par un pret

7 izmainam izsvérsana
. | |
5. Uzturesana -
3. Izlemsana
Turpinat, ka lidz $im,
val mainities

2. Apsveérsana

1ZEJA Aktiva izmainu
uzturésana

4. Aktivas izmainas
Lémums tiek realizéts prakse
(uz ilgtspéjibu orientéta riciba)

1ZEJA

3. attéls. Ilgtspéjigas ricibas procesualais modelis (adaptéts péc uzvedibas
izmainu transteorétiska modela (Prochaska & DiClemente, 2005))

Apskatisim seSas secigas procesa stadijas:

1. stadija. Verosana: skoléns vai skoléni, balstoties uz iegutajam
zinasanam, novero savu ricibu un salidzina to ar ilgtspéjibas principiem,
nonakot, pieméram, pie secinajuma par kadu problému, kas ir jau nove-
dusi vai var novest pie neilgtspéjigam sekam (pieméram, parmériga
interneta lietosana).

2. stadija. Apsversana: $aja stadija skoléns vai skoléni apsver visus
“par” un “pret” saistiba ar savas ricibas izmainam (pieméram, kadi bas
ieguvumi un zaudéjumi, turpinot darboties ka ieprieks vai samazinot
interneta lietoSanu lidz normalam limenim).

3. stadija. Izlemsana: kad ir izvértéti visi ieguvumi un zaudéjumi,
tiek pienemts lémums turpinat ka lidz §im vai mainities. Ja apsvérumi
tomeér liecina, ka zaud&umi baus lielaki neka ieguvumi, tiek pienemts
lémums partraukt izmainu procesu un atgriezties pie ierastas ricibas (skat.
Izeja).
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4. stadija. Aktivas izmainas: ja tiek pienemts léemums mainities, tas
tiek realizéts praksé (pieméram, skoléns par 50% samazina interneta
lietosanas laiku).

5. stadija. Uzturésana: $aja procesa stadija ir svarigi, lai izmainas
batu ilgstosas vai pastavigas. Tam ir nepiecieSama pastaviga piepule un
apkartgjo atbalsts. Si ir nakosa “iespéja” pamest izmainu procesu, ja
nepietiek iek$€jo un argjo resursu uzturét izmainas (piemeéram, péc divam
nedélam skolénam rodas liela vélme atgriezties pie vecajiem ieradumiem,
bet, pateicoties, pieméram, klases biedru un vecaku atbalstam, vins rod
sevi spekus turpinat un turpmak nekas nespéj vinu novirzit no jaunas
ricibas (skat. Izeja)).

6. stadija. Atkritiens: ja péc neilga laika ieviestas izmainas skiet parak
smagas vai trukst atbalsta, pastav iespéja atgriezties pie vecas ricibas
(pieméram, nesanemot atbalstu, skoléns péc divam nedélam atgriezas
pie parmeérigas interneta lietosanas).

Sos divus piedavatos modelus elastigi domajoss skolotajs var izmantot
loti dazadi - tie ir teorétiskas vadlinijas, kuras var adaptét gan izman-
toSanai dazados priekSmetos, gan dazada (skoléna, klases, skolas) limeni,
gan ari visdazadako neilgtspéjibas problemu risinasanai ekologiskaja,
ekonomiskaja, socialaja un kulturas konteksta.

Macisanas dimensijas I[TA
Diezgan biezi var vérot, ka izglitibas materialos tiek aprakstita tiesa

pareja no faktu zinasanam par kadu problému uz darbibu $is problémas
novér$anai. Tomér, ka jau noprotams no tikko aplakotajiem modeliem,
zindsanas pasas par sevi parasti negaranté aktivu darbibu. Batu jaapzinas,
ka, lai macibu procesa nonaktu pie problémas risinajuma, ir japielieto
holistiska pieeja, ietverot visu personibu kopuma un tas integraciju dzives
tiklojuma. Hikss (2012) piedava Cetras globalas macisanas pieejas, kuras
var izmantot jebkuras ar TA saistitas problémas, pieméram, klimata iz-
mainu, risinasana:
1) Zinasanas (kognitivais aspekts)

e Ko mészinam/kas mums vél jauzzina par .... (attiecigo problému)?

e Kadi ir §is problémas simptomi un céloni?

e Kadas ir $is problémas sekas (iespéjama nakotne)?
2) Jatas (afektivais aspekts)

e Ko esjutu/més jutam $aja situacija?

e Kadas bazas més vélétos paust citiem?

e Kadas varétu but masu ceribas?
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3) Izvele (atbildibas aspekis)
e Kadas ir musu izvéles iespéjas?
e Kadu es/més velamies nakotni (vélama nakotne)?
e Kadu nakotnes variantu es/més vélétos tuvinat ar savu darbibu?

4) Darbiba (piedalisanas aspekts)
e Ko man/mums ir jadara?
e Vietéjas sabiedribas, valsts un pasaules méroga?
e Kurs§ vareés atbalstit masu darbibu? (Hicks, 2012)

Noslédzot gramatas 1. dalu “Ilgtspéjigas attistibas problémjautajumi
un to risinajumi izglitibas sistémas ietvaros” gribam piezimét, ka taja
aprakstitie ITA aspekti, kas attiecas uz skolas vaditajiem un skolotajiem,
protams, nav pilniba izsmélusi visu informacijas un praktiskas pieredzes
bagatibu $aja joma, kas atrodama pasaulé. Neviena gramata diemzél
nevar sagadat receptes visiem dzives gadijumiem, labakaja gadijuma ta
var sniegt iedvesmu un visparéjas norades darbibai. Viss Seit aprakstitais
ir jauztver ka vadlinijas darbam ITA joma un, rodoties interesei un nepiecie-
Samibai, papildus informaciju var atrast ieteicamas literataras saraksta
gramatas beigas.
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Johannesburgas Pasaules samita 2002. gada kultara tika definéta ka
ceturtais ilgtspéjigas attistibas aspekts lidztekus ekonomiskajam, sociala-
jam un vides aspektam (UNESCO, 2011). Latvijas Valsts kultarpolitikas
pamatnostadnés “Valsts kultarpolitikas vadlinijas 2006.-2015. gadam.
Nacionala Valsts” (LRKM, 2006) ir akcentéts kultiiras mantojuma, nacio-
nalas identitates, kultaras daudzveidibas nozimigums ilgtspéjigas valsts
attistiba, ka ari ikviena lidzdaliba valsts kultiras dzive. Nacionala kultira
ir definéta ka nozimigs avots nacionalas pasapzinas veidosana un starpkul-
taru dialoga stiprinasana. Dokumenta ir uzsvérta nepieciesamiba veicinat
pareju no kultaras vértibas patérgjosa pilsona uz radosu un kultaratbildigu
sabiedribas pilsoni, kur$ spés bagatinat kultiras mantojumu ar jaunra-
ditam vértibam. Visparizglitojosas skolas un profesionalas skolas var pie-
davat labas prakses piemérus audzéknu kultaras identitates stiprinasana,
tomer trukst starpdisciplinaru izglitibas programmu, kas nodrosinatu bazi
kultaratbildiga audzékna attistibai (LRKM, 2006).

Kultaras mantojuma saglabasanai ir nozimiga loma kulttru daudzvei-
dibas atpazisana globalas pasaules realitaté. Kultiras mantojuma sagla-
basanas nozimiguma izpratne veicina starpkultiaru dialogu un cienu pret
atskirigam tradicijam un dzivesveidu. Kultara un kultiras mantojums ir
mainigs un nepartraukta attistiba esoss lielums, kuru bagatina un papil-
dina jaunaka paaudze. Kultaras mantojums nereti ir apdraudéts gan globa-
lizacijas, gan kultaru homogenizacijas ietekme. Ja kultaras mantojums
netiek kopts un bagatinats, tas iestrégst pagatné. Parnemot kultaras man-
tojumu un nododot to nakamajam paaudzém, tas tiek bagatinats.

Lai saglabatu kulttiras mantojumu, tas ir gan jaapgust, gan japraktize.
Kultaras mantojuma saglabasana ir svarigs nosacijums valsts ekonomiskai
izaugsmei, lai gan pelnu nesosas industrijas, tadas ka tarisms, var ari
negativi ietekmét kulttras mantojumu. Tadéjadi uzsvars ir jaliek uz kulta-
ras mantojuma daudzo izpausmes formu popularizésanu sabiedriba un
izglitiba. Kulttras mantojuma saglabasanas pasakumi nodrosina kultaru
vitalitati, to atjauno$anos un parmantosanu. Pasakumi kultiiras manto-
juma saglabasana ieklauj sevi kultaras dokumentésanu, saglabasanu, popu-
larizéSanu un nodosanu nakamajam paaudzém, ipasi formalas un neforma-
las audzinasanas pasikumos. Tradicionala kultara piedava audzekniem
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unikalu pieredzi, jaunus pardzivojumus un vienreizigumu, ko spéj dot
gan daliba Dziesmu un deju svétkos, folkloras kopas, amatieru teatri,
tautas makslas pasdarbibas kolektiva, ka ari citas tautas dailrades formas.

1. Pamatjedzienu skaidrojums

Saja sadala tiks skaidroti kultiiras, kultaras mantojuma un nemate-
riala kulttras mantojuma jédzieni, ka ari ar tiem saistito terminu, tadu
ka nacionala identitate un nacionalas kultaras vértibas, saturiska jéga.

Kultura. Kulttra sevi ietver socialajai grupai raksturigo garigo, ma-
terialo, intelektualo un emocionalo iezimju kopumu, kas atspogulo dzives-
veidu, vértibu sistémas, tradicijas un ticéjumus, ka ari ”sabiedribai piemi-
to$u identitasu, nozimju, zinasanu, parliecibu, vértibu, prasibu, atminu,
nodomu, attieksmju un sapratnes rasanos un nodosanu talak” (Hoks,
2007: 16).

Kultaras mantojums. Jédziens “kultiras mantojums” ietver sevi vés-
tures elementus. Katrs no mums kaut ko manto, un tas veido musu identi-
tati. Mums katram ir §imené mantotas, tikai mums nozimigas lietas. Ari
Latvijas kultara ietver kultiiras mantojumu tautas dziesmu, deju un stastu
forma. LatvieSu tautai pieder valsts nozimes kulttras mantojuma objekti,
kas atspogulo nacijas identitati. Izpratnes veidosana par to, kapéc més
izvélamies noteiktus kultaras artefaktus, tradicijas un kultaras piemineklus
ka tautas nacionala mantojuma vértibas, ir nozimiga jaunas paaudzes
mantojuma izglitibas sastavdala.

Latvijas Ministru kabineta “Koncepcija par Latvijas nematerialas
kultiras mantojuma saglabasanu” (2004) ir sniegts kultiras mantojuma
jédziena skaidrojums: Kulttras mantojums — valsts ilgtspéjigas attistibas
pamats. Mantojums ir cilvéces vésturiska atmina, dazadu tautu un naciju
pieredzes un mérku apliecinajums, kas tiek papildinats ar katra laikmeta
jaunraditajam vértibam un tiek nodots talak nakamajam paaudzém.
Kultaras mantojums ir kodols identitatei: individualai, dzimtas, grupas,
kopienas, novada, nacijas, noteikta pasaules regiona un Eiropas identi-
tatém (ANO, 2003).

Nematerialais kultaras mantojums. Sis jédziens Latvija ir ienacis
nesen, tas ir, sikot ar UNESCO “Konvencijas par nemateriala kulttras
mantojuma saglabasanu” pienemsanu 2003. gada (ANO, 2003) un tas
ratificesanu Latvija 2004. gada (LMK, 2004). Dokuments aktualizgja
jédzienu “kulttra”, paplasinaja ta saturu, ka ari uzlika valstij pienakumu
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saglabat kultiras mantojumu. Konvencijas pienemsana 2003. gada kon-
kretizéja pasaules ekspertu izpratni par nematerialo kultiiras mantojumu.
Jebkuras tautas bagatiba ir tas kultaras mantojums un ta daudzveidigas
materialas un nematerialas izpausmes, pieméram, caur literattiru, makslu,
muziku, tradicijam un parazam. Kultaras mantojums ir veidojies gadsimtu
gaita cilvéku mijiedarbibas rezultata ar apkartéjo vidi un vésturiskajiem
notikumiem.

Nematerialais kultaras mantojums pasaulé tiek saprasts ka mutvardu
tradicijas un to daudzveidigas izpausmes formas stastos, folklora, télo-
tajmaksla, parazas, ritualos un tautas festivalos. Tas ietver zinasanas un
praksi, kas ir saistita ar dabu un Visumu (ANO, 2003). Nematerialas
kultaras izglitiba ieklauj pagatnes izzinasanu un cieniSanu, darbosanos
tagadné, kultaras vértibu un nemateriala mantojuma apguvi, ka ari ta
saglabasanu un attistiSanu nakotné. Ta maca tadas vértibas ka cienu
pret savu un citu kulttru mantojumu, kultaru daudzveidibu, starpkultaru
dialoga un konfliktu risinasanas makslu.

Apvienoto Naciju izglitibas, zinatnes un kultaras organizacijas kon-
vencija par nemateriala kultiras mantojuma saglabasanu (ANO, 2003)
ir pausta appemsanas sekmét pétijumus par nematerialo kulttras manto-
jumu, nodrosinat nemateriala kulturas mantojuma pieejamibu, veidojot
izglitibas un apmacibas programmas nemateriala kultaras mantojuma
apguvei (14. pants), ka ari nodrosinot péc iespéjas plasaku individu
lidzdalibu kultiiras mantojuma radiSana, uzturésana un talaknodosana
(15. pants).

Nacionala identitate ir ideju, vértibu, uzvedibas modelu un kultaras
simbolu kopums, uz kura pamata veidojas un tiek uzturéta un izteikta
cilvéka piederiba nacijai un nacijas vienotiba. Nacionalas identitates
veido$ana un uzturéSana svariga ir iespéja piederibu nacijai izteikt un
demonstrét simboliskas un ekspresivas formas — identitates simbolos,
tradicijas, noteiktas kultaras formas, kam tiek pieskirts nacionalas kul-
taras statuss (LRKM, 2006).

Nacionalas kulturas vertibas ir materials vai nematerials kultaras
dotums ar izcilu nozimi valsts kultaras kopainas veidosana un nacionalas
identitates veido$ana, uzturésana un pausana (LRKM, 2006). Nacionalas
kultaras vértibas statusu pasaulé un Latvija nodroSina atbilstiba sadiem
kritérijiem: Tas ir izcils sniegums kultara un atbilst butiskam augstakas
kvalitates prasibam (estétiskam, moralam, intelektualam, tehnologiskam
u.tml.); tam ir bijusi vai ir svariga nozime kada nacionalas identitates
aspekta, nacijas savdabibas, iek$€jas integritates un kontinuitates veido-
$ana, uzturésana vai pausana; tas ir izmantojams nacionalas kulttras
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starptautiska reprezentacija; tam ir bijusi vai ir butiska nozime nacijas
vésturé, valodas saglabasana un kopsana, teritorialas ainavas veidoSana;
ka ari, ja tas nav pretruna ar visparcilvéciskam humanisma un demokra-
tijas vértibam (LRKM, 2006).

Viens no valsts nozimigiem uzdevumiem ir Latvijas kultturas
mantojuma saglabasana un ta nodosana nikamajam paaudzém, veidojot
pamatu ilgtspéjigas un demokratiskas valsts attistibas nodrosinasanai.
Tas paver iespéju ne tikai nacionalas identitates un piederibas sajutas
Latvijas valstij un cienas pret Latvijas unikalo kulttrtelpu stiprinasanai,
bet ari eiropeisko kultaras vértibu apguvei un atpazisanai.

2. Kultoras mantojuma saglabasana —
UNESCO un valsts limena prioritate

Kultaras mantojuma saglabasana, apguve un attistiba ir noteikta ka
prioritate gan pasaules méroga dokumentos, tados ka Apvienoto Naciju
“Izglitibas, zinatnes un kultaras organizacijas konvencija par nemateriala
kultiras mantojuma saglabasanu” (ANO, 2003), UNESCO zinojuma
“Masu radosa nakotne” (UNESCO, 1995), “Visparéja deklaracija par
kultaras daudzveidibu” (UNESCO, 2007), gan ari Latvijas valsts limena
stratégiskaja dokumenta “Valsts kultarpolitikas vadlinijas 2006.-20135.
gadam. Nacionala valsts” (LRKM, 2006). Dokumenta ir teikts, ka Latvijas
valsts kultarpolitikas pamatuzdevums ir nodrosinat Latvijas kultaras
procesa nepartrauktibu un sargat ta nacionalo savdabibu.

Latvijas valsts kultarpolitikas pamata ir $adi principi: veicinat kultaras
identitates attistibu, atbalstit kulttras daudzveidibu sabiedriba, stiprinat
rado$umu un nodrosinat ikvienam iespé&ju piedalities kultaras dzive.

Tomer valsts kultarpolitiku istenot kavé nepietiekama cilvékresursu
kapacitate, demografiska situacija, nepietiekams izglitibas piedavajums
cilvékresursu kvalitates attistibai, materialais un finansialais aspekts
ikviena aktivai lidzdalibai kulttras vértibu apguvé, novecojusi infrastruk-
tara kultiras mantojuma saglabasanai, ka ari starpdisciplinaras pieejas
trukums (LRKM, 2006).

Apvienoto Naciju izglitibas, zinatnes un kulttras organizacijas kon-
vencija par nemateriala kultiras mantojuma saglabasanu (UNESCO,
2003) 33. sesija Parizé tika noformulétas pasaules un lokalo kopienu
prioritates nemateriala kultiras mantojuma jautajuma, kas ieklauj gan
nacionalas kultaras savdabibas saglabasanas un attistibas nepiecieSamibu,
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gan cienu pret citu kulttru vértibam un savdabibu, uzsverot gan zinasanu,

gan attieksmju, gan praktiskas pielietojamibas komponentus. Sis priori-

tates sevi ietver:

e Kultaru daudzveidibas atzisanu;

e Kultaru daudzveidibas apzinasanu;

e Kultaru daudzveidibas svinésanu;

e Kultaras mantojuma un kultaru daudzveidibas ka stratégiska elementa
klatbatni nacionala un starptautiska limena dokumentos;

e Kultaras daudzveidigo izpausmes formu atziSanu (kulttras identitates
savdabiguma un identitasu pluralisma atzisanu);

e Kultiras mantojuma nozimiguma atziSanu valsts ilgstpéjigas attistibas
nodro$inasanai, ka ari izpratnes veicinasanu kultiras mantojuma
saglabasana un popularizésana sabiedriba;

e Kultaras mantojuma saglabasanas nepiecieSamibas saskatisanu un
ta dazado izpausmju apdraudétibas apzinasanos;

e Kultaras socialas kohézijas saskatisanu un sievietes lomas atziSanu
nematerialas kultiras mantojuma saglabasanas procesos;

e Kultaru daudzveidibas ka resursa atzisanu starpkultaru dialoga veici-
nasana. Varda un kulttras izpausmes brivibas stiprinasanu plassazinas
lidzeklos. Kultaru izpausmju daudzveidibas ka nozimiga faktora
atziSanu kultaru vértibu daudzveidibas popularizésana;

e Kultaru vitalitates sekmésanu, cienot minoritasu kultaras un vinu
tiesibas radit un popularizét savas kulturas vértibas;

e RadoSuma un starpkultaru dialoga ka vértibas atziSanu, kas iedzivina
kulttras izpausmes sabiedriba;

e Intelektuala ipasuma tiesibu respektésanu saistiba ar kultiaras man-
tojuma atjaunosanu;

e DParliecibas veidosanos, ka kulttras aktivitates satur nevis tikai komer-
cialu vértibu, bet gan ietver sevi nozimigas kultaras vértibas;

e  UNESCO specifiskas misijas apzinasanos, nodrosinot kultaru daudz-
veidibu un kultaras izpausmju daudzveidibas un brivibas atzisanu,
ka ari kultaru tiesibu praktizésanu.

Konvencija nospraustas prioritates aicina visparéjas un profesionalas
macibu iestadés stradajosos pedagogus integrét nemateriala kulttras man-
tojuma izglitibu pedagogiskaja procesa, akcentéjot gan savas nacionalas
kultiiras mantojuma nozimiguma izpratni, gan ari citu kultaru izpausmju
daudzveidibas ka nozimiga faktora atziSanu, tadéjadi sekméjot valsts
ilgtspéjigu attistibu.
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3. Principi nemateriala kultiiras mantojuma
saglabasanai un bagatinasanai

Saja nodala izklastitie septini principi ir paredzéti profesionalas un

visparigas izglitibas joma stradajosiem pedagogiem, skolu vadibai, ka
ari audzékniem nemateriala kultiras mantojuma saglabasana un bagati-
nasana, akcentéjot zinasanu, attieksmju un prasmju komponentu nozimi
pedagogiskaja procesa, tas ir, veicinot gan audzéknu zinasanas, gan nemate-
riala kultaras mantojuma nozimiguma izpratni, gan ari sekméjot audzéknu
aktivu lidzdalibu kultiras mantojuma apgusana, saglabasana un jaunra-
disana, tadéjadi sagatavojot audzéeknus dzivei daudzkultiaru sabiedriba
un Latvijas valsts ilgtspéjigas attistibas sekmésanai:

1.

Kultaras attistibas stratégija visparéjas un profesionalajas izglitibas
iestadés ir istenojama, vienlaicigi stiprinot nacionalo identitati, veici-
not kultaru pluralisma izpratni, starpkultaru dialogu, ka ari veidojot
saikni starp audzékna individualo, etnisko, lokalo, regionalo, nacio-
nalo un eiropeisko identitatem (LRKM, 2006).

Integréjot nemateriala kultiras mantojuma izglitibas elementus macibu
priek$metos un audzinasanas darba, tiek sekméta audzeknu kultaras
identitates veidosanas, ka ari pasaules kulttras daudzveidibas izpratne
(LRKM, 2006).

Latvijas nemateriala kultaras mantojuma izglitiba ir istenojama, sek-
méjot audzéknu pilsonisko lidzatbildibu kulttras mantojuma saglaba-
$ana, Eiropas kultaras dimensijas atpazisana un starpkultaru dialoga
veicinasana.

Nemateriala kultaras mantojuma daudzveidibas atzi$ana ir viens no
valsts ilgtspéjigas attistibas nosacijumiem. Katram audzéknim ir
tiesibas uz kvalitativu kultarvidi, ka ari ir pienakums rupéties par tas
ilgtspéjas nodrosinasanu (LRKM, 2006).

Kultaras un izglitibas mijiedarbiba tiek veicinata, parvarot sabiedribas
viedokli par kultaru ka patérétajjomu, pilnigak izmantojot informa-
cijas tehnologiju piedavatas iespéjas nemateriala kultiiras mantojuma
apguvé, aktualizéjot nemateriala kultiras mantojuma nozimigumu
sabiedriba un nodrosinot Eiropas finanséjuma piesaisti kulturas pro-
jektiem un sadarbibas iesp&jam.

Nematerialas kulturas izglitiba veicina audzéknu aktivu lidzdalibu
kultiras mantojuma apgtsana, saglabasana un jaunradisana, ka ari
sagatavo audzéknus dzivei daudzkulttru sabiedriba, veicinot visu
sabiedribas grupu ieklausanos nemateriala kultaras mantojuma sagla-
basana (LMK, 2008).
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7. Nematerialas kultaras izglitiba balstas uz konstruktivisma pieeju,
kuras pamata ir audzeknu pétnieciska izzinas darbiba un kooperativa
maciSanas. Tas ir dinamisks process, kas aptver nemateriala kultaras
mantojuma attistibu cilvéka mtiza garuma un ta attistibas perspektivu
apzinasanos nakotné (EUROPA NOSTRA, 2004).

Principi nemateriala kultiras mantojuma saglabasanai un bagatina-
Sanai paredz lidzsvara veidosanos starp izglitojamo nacionalas identitates
stiprinasanu un kulttru pluralisma izpratni, starpkultaru dialogu, ka ari
saiknes veidosanos starp izglitojama daudzveidigajam identitatém: indivi-
dualo, etnisko, lokalo, regionalo, nacionalo un eiropeisko. Mantojuma
izglitibu autores saskata ka dinamisku procesu muza garuma, kas nebei-
dzas ar izglitibas iestades atestata iegtiSanu.

4. leteikumi visparizglitojoso un profesionalo
izglitibas iestazu pedagogiem un vaditajiem
mantojuma izglitibas attistibas veicinasana

Saja nodala sniegtie ieteikumi ir paredzéti visparizglitojoso un profe-
sionalo iestazu pedagogiem un vaditajiem nemateriala kultaras mantojuma
izglitibas attistibas veicinasanai un tie ietver pedagogiskos nosacijumus
audzéknu kultGrapzinas veicinasanai un vinu lidzdalibai nemateriala
kulttras mantojuma izzinasana un talaka kopsana. Pedagogiskie nosaci-
jumi ietver gan humanas vértibas balstitas macibu vides nepieciesamibu,
gan formalas un neformalas izglitibas iespéju izmanto$anu mantojuma
izglitibas ieintegré$sana macibu un audzinasanas darba, gan ari daudz-
veidigu darba formu izmantosanu darba ar bérniem un jauniesiem.

Mantojuma izglitiba daudzas skolas saistas ar vésturisku objektu
apskati un muzeja apmeklésanu. Skolotaji biezi integré kultaras artefaktus
(cilvéka darindjumus) macibu procesa skolénu zinatkares ierosinasanai,
ka ari iesaista skolénus pétnieciba. Kultiras mantojuma izglitiba nav
ieklauta macibu planos ka atsevisks macibu prieksmets, bet gan ir daudzu
macibu priek$metu neatnemama sastavdala. Kultiras mantojuma daudz-
pusigais saturs rod savu atspogulojumu mantojuma izglitibas prakseé, kas
bagatina véstures, makslas, geografijas, kultaras antropologijas un infor-
macijas tehnologiju maciSanu. Daudzi pétnieki skata mantojuma izglitibu
ka integrétu macibu plana sastavdalu ar starpdiciplinaru raksturu. Kul-
turas mantojuma izglitiba paver iespéju materialo un nematerialo arte-
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faktu ka resursu izmantosana skolénu iepazistinasanai ar vésturi un
kultiras mantojumu, tadéjadi veidojot saikni starp pagatni, tagadni un
nakotni. Daudzi skolotaji uztver mantojuma izglitibas tieSu saikni ar
nacionalas un pasaules véstures izzinasanu, bet mazak ar pétniecibu un
izzinas procesu ka tadu. Tas liek uzdot $adus jautajumus: Kadi ir iespé-
jamie $kérsli un iespéjas pagatnes izzinasana? Ka mantojuma izglitiba
var sekmét kopibas garu izglitojamo vida, vienlaicigi respektéjot atskirigo
un daudzveidigo?

Mantojuma izglitibas apgusana paredz iztéles un metaforiskas doma-
Sanas iesaistiSanu, iegremdeésanos pagatnes kultturas vértibu izzinasanas
procesa. Mantojuma izglitiba audzékniem sniedz iespéju ar kultaras arte-
faktu palidzibu iztéloties pagatni ka dzivu un aizraujosu procesu noteikta
véstures laika spridi. Iedarbinot vésturisko empatiju ka komplicétu, bet
aizraujoSu véstures rekonstruéSanas procesu, tiek restaurétas noteiktas
vésturiskas paradibas un uzvedibas modeli konkréta vésturiska konteksta
un laika posma. Lielakais izaicinajums skolotajiem ir restaurét pagatnes
notikumu jégu saikné ar musdienam, saglabajot vésturisko kontekstu.
Skolénu iesaistisana pétniecisko projektu izstradé ieprieks minéto macibu
priekSmetu ietvaros rosina izglitojamo interesi par latvieSu un pasaules
kultiras mantojumu. Mantojuma izglitiba palidz veidot tiltu starp tagadni
un pagatni $adu dimensiju ietvaros: pastavigais un mainigais, identitate
un atskirigais, abstraktais un konkrétais, tuvais un talais, aktivais un
pasivais. Ta ka skoléni meklé jégu pasi, vini iesaistas zinasanu konstrué-
$ana mijiedarbiba ar kultaras artefaktiem. Skoléniem ir dazadi skatijumi
vinu atskirigas sabiedriski kulturalas pieredzes, intere$u un vértibu dél.
Izglitojamo atskirigo kultiiras mantojuma un véstures skatijumu nosaka
gimené ieguitd kultiras mantojuma izglitibas pieredze.

Ari pieredze, ko izglitojamie gast macibu procesa, var but atskiriga.
Tas ir atkarigs no vinu motivacijas un ieinteresétibas mantojuma izglitibas
apguvé. Dazi izglitojamie veido personisku sasaisti ar to, kas tiek piedavats
izglitibas procesa, citi var ari $adu personisku sasaisti neveidot. Labvéligas
un iztéli rosino$as macibu vides radiSana dazadu skatijumu un perspektivu
nodrosinasanai palidz izglitojamiem kritiski izvértét dazadas perspektivas
un aktivi lidzdarboties konstruktiva diskusija.

Mantojuma izglitiba rada iespéju apgut tautas kultiiras mantojumu
jégpilna veida, ka ari rosina izglitojamo iztéli. Mantojuma izglitiba ir
uztverama ka nozimigs resurss skolénu jégpilnai pagatnes un tagadnes
sasaistei. Parvarot pagatnes statisko izpratni, mantojuma izglitiba paver
iespé&ju saskatit dazadas pagatnes notikuma perspektivas. Lielakais izaici-
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najums skolotajiem mantojuma izglitiba ir rast jégpilnu lidzsvaru starp

seniem vésturiskiem notikumiem un musdienam. Tadgjadi, ir jarada telpa

pagatnes kultaras vértibu kontekstu rekonstrukcijai. Pagatnes notikumus
var piedavat izglitojamo kritiskai izvérté$anai, ieklaujot gan emocionalo,
gan kognitivo komponentu.

Lielakais izaicinajums mantojuma izglitiba ir macibu materialu
izveide, kuru pamata jabut dinamiskai pieejai $ai izglitibas jomai. Stastam,
ko skolotaji piedava izglitojamajiem, ir jabut atvértam, atspogulojosam
dazadas perspektivas un balsis. Daudzu perspektivu klatesamiba man-
tojuma izglitiba lauj izglitojamajiem reflektét par savu pieredzi un intere-
sém. lesaistot skolénus personiskas jégas konstruésanas procesia, més
palidzam viniem apzinaties dazadus savas identitates aspektus, ka ari
parvarét stereotipiskos pienémumus. Mantojuma izglitibas integrésana
audzinasanas procesa un neformalaja izglitiba, pieméram, apmekléjot
muzejus, izstades un kultaras piemineklus, palidzés veidot saikni starp
pagatni un tagadni, ka ari pavers iespéju daudzu perspektivu iespéjamibai.

Tadéjadi mantojuma izglitiba paredz:

e Izglitot visparéjo un profesionalo skolu audzéknus par Latvijas nema-
terialo kultaras mantojumu valsts ilgtspéjigas attistibas sekmésanai
un veicinat audzéknu aktivu iesaistiS$anos Latvijas valsts kultaras pro-
cesos. Izmantot kulttras potencialu audzéknu izglitoSanai uz huma-
nam vértibam balstitas zinasanu sabiedribas veidosana.

e Stiprinat visparizglitojoso un profesionalas izglitibas iestazu audzeknu
latvisko kulttrapzinu un radit labvéligu vidi audzéknu radosai lidzda-
libai kultaras nemateriala mantojuma izzinasana, izkopsana un talak-
nodosana nakamajam paaudzém. Nodrosinat audzéknu vajadzibam
atbilstosas kulturizglitibas apguves iespéjas (LRKM, 2006).

e Saskatit kultaras nemateriala mantojuma potencialu formalaja un
neformalaja izglitiba, integréjot macibu programmas mantojuma iz-
glitibas aspektus, iesaistot audzéknus pétnieciskaja darbiba, ka ari
aktualizgjot arpusstundu programmas, ieklaujot nemateriala kultaras
mantojuma izzinasana audzéknus, vinu gimenes un sabiedribu.

e Sekmét pareju no kultiras vértibas patéréjosa audzékna uz radosu
un kultaratbildigu sabiedribas pilsoni, kurs spés bagatinat kultaras
mantojumu ar jaunraditdm un jaunatklatam vértibam. Nodrosinat
audzéknu lidzdalibu kultiras mantojuma radisana, uzturé$ana un
talaknodoSana, ka ari stimulét aktivai un rados$ai lidzdalibai kultaras
produktu radisana (LMK, 2008).
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e Saskana ar Valsts kultarpolitikas vadlinijas no 2006.-20135. gadam
(LRKM, 2006) nosprausto stratégisko virzienu stiprinat audzéknu
nacionalo identitati Latvijas pilsoniskas sabiedribas attistibai, kas
balstita nacionalas kultaras vértibas un starpkultaru dialoga. Tas
ietver sevi latvie$u kultiras mantojuma apguvi un talaku attistiSanu,
sekméjot audzéknu iesaistiSanos tautas tradiciju saglabasanas pasa-
kumos, ka ari radot labvéligu vidi audzéknu radosa potenciala stimu-
lésanai kultaras vértibu jaunradisana.

e Veicinat nemateriala kultGras mantojuma nozimiguma izpratni caur
izglitibu, integréjot nemateriala kultiras mantojuma saglabasanas
nozimigumu un aktualitati formalas un neformalas izglitibas prog-
rammas un pétnieciba.

e Sekmét kultaru daudzveidibas vértibas pozitivu izpratni un to integreé-
$anu macibu planos, izglitibas programmas un skolotaju talakizglitiba.
Izmantot musdienigas pedagogiskas pieejas un metodes kultaras man-
tojuma nodosanai jaunakajam paaudzém.

e Kulturas apguves un saglabasanas darba ir jaiesaista ne tikai visparéjo
un profesionalo izglitibas iestazu audzékni, bet ari nevalstiskas un
sabiedriskas organizacijas, pétniecibas un valsts institucijas, ka ari
neformalas izglitibas sektors: jauniesu folkloras grupas, novadpétnie-
cibas pulcini un muzeji, kuros tiek pétits un apguts kultiiras manto-
jums (UNESCO, 2008).

Sie ieteikumi visparizglitojoso un profesionalo izglitibas iestazu peda-
gogiem un vaditajiem mantojuma izglitibas attistibas veicinasana paredz
daudzveidigu formalas un neformalas izglitibas formu izmanto$anu, ne-
valstisko un sabiedrisko organizaciju, pétniecibas un valsts institaciju
iesaistiSanu mantojuma izglitibas apguveé, bagatinasana un jaunradgé, ka
ari daudzveidigu pedagogisko stratégiju izveli nemateriala mantojuma
apguve.

5. Praktiskas nodarbibas
mantojuma izglitibas joma

Talak sniegsim norades nodarbibam, kuras iespé&jams realizét skola
un arpus tas, lai veicinatu skolénu izpratni par kultiras mantojumu, vei-
dotu vinu attieksmes, vértibas un nodroSinatu iespéjas personigai iesaistei
kultiras mantojuma saglabasana. Ieskatu saksim ar daziem padomiem
kultiras mantojuma vietu un muzeju apmekléjumiem, kuru ietvaros var
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organizét daudzveidigas aktivitates dazada vecuma skoléniem. Tam sekos
nodarbibas mantojuma izglitibas joma, kuras var organizét dazados ma-
cibu priek$metos.

Kultaras mantojuma vietu un muzeju apmeklejumi

Sagatavosanas vizitei:

1) Pirms ekskursijas skolotajam pasam ieteicams apmeklét muzeju vai
kultarveésturisko objektu.

2) Sagatavojiet aptaujas lapu, lai izzinatu audzéknu sakotnéjas zinasanas
un attieksmi pret aplakojamo objektu vai kultarvésturisko vietu.

3) Izskaidrojiet audzekniem, kas bus japéta, apmekléjot kultarvésturiskas
nozimes objektu vai muzeju.

Vizites norise:
Sagatavot aptaujas vai uzdevumus, kuri tiks veikti muzeja vai kultar-
vésturiskas vietas apmekléjuma laika.

Péc vizites veicamas aktivitates:

1) Apspriediet ar audzékniem vinu iespaidus: kas vinus uzrunaja vis-
vairak, kas viniem patika vislabak.

2) Aiciniet audzéknus izstradat priekslikumus tarisma menedzmentam
konkréta muzeja, objekta vai kultarvésturiskas vietas apskatei, lai
nodrosinatu kultarvésturiska objekta saglabasanu nakamajam pa-
audzém.

3) Piedavajiet audzékniem uzzimét vai nofotografét to apskates objektu,
kas vinus ir uzrunajis visvairak, un péc kultarvésturiska objekta vizites
iesaistiet audzeéknus fotografiju un ziméjumu izstades sarikosana par
redzéto.

4) Aiciniet audzéknus pasus izvéléties nakamo apskates objektu vai
muzeju.

Talak sekos divas darba lapas, kuras var izmantot saistiba ar kultar-
vésturiskas nozimes objekta vai vietas apskati. Darba lapas ir izstradatas,
balstoties uz gramatas World Heritage in Young Hands. To Know Cherish
and Act. An Educational Resource Kit for Teachers materialiem (2000,

25. Ipp).
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Darba lapa Nr. 1. Kulturvesturiskas nozimes objekta/vietas
apmeklejums

Darba lapu ir ieteicams aizpildit pirms apmekléjuma, ta laika un péc
apmekléjuma.

Objekta nosaukums:
Audzekna, kas veicis noverojumu, vards, uzvards:
Objekta apmeklesanas datums:

Uzdevums pirms apmeklejuma:
Uzraksti, ko tu sagaidi ieraudzit un atklat apmekléjuma laika.

Uzdevumi pec apmekléjuma:

e Uzzimé, kas kultarvésturiska objekta apmekléjuma laika tevi ir
uzrunajis, kas tev skita visspilgtakais.

e Apraksti faktus un detalas, ko tu uzzinaji apmekléjuma laika.
Apraksti savas sajutas apmeklgjuma laika. Apraksti to, kas ir
atstdjis uz tevi vislielako iespaidu.

SKanas e
SMATZAS  ceeeeeeeeeeeccceee e
RedZEtais wovvvvvveieeeeeeeieeeeeee e
CIS  rrreeeeee e e e e e e e e e eaaes

Darba lapa Nr. 2. Redzétais un izjustais muzeja apmeklejuma
laika

Izvelies objektu, kuru tu petisi rupigak un fiksé savus vérojumu
rezultatus tabula.

Apskates objekta _ 1=
pskat ) S Nove- | Talak

aspekti, kurus tu Jautajumi . I

A rotais | pétamais
analizesi

Izvéleta objekta | Kada krasa ir pétamais objekts?

aréjo pazimju Kada ir ta smarza?

raksturojums No ka tas ir izgatavots?

Vai tas ir uzlabots?

Vai tas ir nolietots?
Veidojums/ Vai tas ir roku darbs?
konstrukcija Vai tas ir gabaldarbs vai ir
veidots no detalam?

Darba lapas Nr. 2 turpinajumu skat. nakamaja lpp.
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Darba lapas Nr. 2 turpinajums

Apskates objekta

. . Nove- Talak
aspekti, kurus tu Jautajumi . ST
S rotais | pétamais
analizési
Funkcijas Kadam nolakam objekts ir
paredzéts?

Vai ta izmanto$anas noliks

ir mainijies véstures gaita?
Dizains Vai objekts tika izmantots tai
funkcijai, kada sakotnéji tam

ir paredzéta?

Vai tev patik izpétes objekta
dizains?

Ka tu mainitu objekta dizainu?
Vértiba Kada ir pétama objekta vértiba:
— cilvékiem, kuri to izmantoja;
— cilvékiem, kuri to izgudroja;
— cilvékiem, kuri to saglabaja tev.

Nodarbibas materiala un nemateriala
kultaras mantojuma joma

Talak sniegsim detalizétu izklastu nodarbibam dazados macibu
priek$metos, kuras varétu veicinat skolénu izpratni par materialo un
nematerialo kultiras mantojumu, ta saglabasanas nepiecieSamibu un
iespéjam. Nodarbibas ir adaptétas péc gramatas World Heritage in Young
Hands. To Know Cherish and Act. An Educational Resource Kit for
Teachers (2002) materialiem. Pie nodarbibas nosaukuma noradita
gramatas lappuse, kura atrodams $is nodarbibas originalais variants.

Latvijas mantojuma viktorina (20. lpp.)
Merkis: noskaidrot skolénu zinasanas par Latvijas kultaras mantojuma
vietam un veicinat vinu interesi par $o vietu saglabasanu.
Macibu metode: vingrinajums.
Darbibas vieta: klase.
Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.
Prieksmets: geografija, socialas zinibas.
Materiali: fotografijas ar Latvijas kulturas mantojuma vietam, Latvijas
kultiiras mantojuma vietu saraksts un $o vietu isi apraksti.
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Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a paskaidro skoléniem, ka vélas iesaistit vinus interesanta
aktivitaté — Latvijas mantojuma viktorina. Skolotajs/a ladz skoléniem
izveidot numeraciju, pieméram, no 1 lidz 10 (tik, cik ir sagatavots foto-
grafiju). Kad skolotajs/a radis skoléniem attiecigas kulttras mantojuma
vietas fotografiju, skoléniem bus blakus kartas numuram jauzraksta $is
vietas nosaukums. Ja skoléns nav parliecinats par precizu vietas no-
saukumu, vin$ var uzrakstit pilsétu vai Latvijas novadu/pagastu, kura
atrodas fotografija redzama vieta. Skolotajs/a vienu péc otras parada
sagatavotas fotografijas un dod laiku, lai skoléni varétu atzimét vietas
nosaukumu.

Péc tam, kad skolotajs/a ir paradijis skoléniem visas fotografijas,
skolénus ladz apmainities ar saviem nosaukumu sarakstiem ar blakus-
sédétaju un izvértét Sos sarakstus, pieskirot vienu punktu par, vinuprat,
pareizu atbildi un puspunktu par pareizu pilsétu vai novadu/pagastu.

Nodarbibas nosléguma tiek summeéti punkti, parbaudita skolénu sniegto
vietu nosaukumu pareiziba, apspriests $o vietu pasreizéjais stavoklis,
nepiecieSsamiba péc aizsardzibas pasakumiem utt. Skoléni, kas ir apmek-
lgjusi kadu/kadas no $im vietam, var dalities iespaidos ar saviem klases-
biedriem.

Mantojuma nozime (41. lpp.)
Merkis: radit skolénos izpratni par kultaras mantojuma daudzveidibu
un nozimi.
Macibu metode: vingrinajums.
Darbibas vieta: klase.
Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.
Prieksmets: geografija, socialas zinibas, vésture, literatura, kulturologija,
audzinasanas stunda.
Materiali: kultaras artefakti, materiala kultaras mantojuma pieméri fo-
tografijas.
Nodarbibas gaita:
Skolotajs/a atnes un demonstré skoléniem kadu savu no iepriekséjam
paaudzém mantotu vértigu senlietu. Tiek izvirziti jautajumi diskusijai:
Kas ir artefakts? Kada ir ta nozime tev un nakamajam paau-
dzem? Vai So artefaktu nepieciesams saglabat un nodot nakamajam
paaudzem?
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Skolotajs/a ladz skoléniem atnest uz nakamo stundu kadu lietu, kurai
ir kultarvésturiska veértiba un kura batu saglabajama un nododama naka-
majam paaudzém.

Skolotajs/a informé skolénus, ka UNESCO 1970. gada 14. novembri
ir parakstita Konvencija par aizliegumu izvest un ievest kultarveésturiskus
objektus (The Convention on the Means of Probibiting and Preventing
the 1llicit Import, Export and Transfer of Ownership of Cultural Pro-
perty).

Skolotajs/a informé skolénus par materialo kultiras mantojumu un
parada materiala kultaras mantojuma piemérus fotografijas (arhitektaras
pieminekli, aizsargajamie dabas parki un ainavas).

Skolotajs/a ludz skolénus padomat par dabas ainavam, kuras ir jasa-
glaba nakamajam paaudzem.

Mantojuma definesana un saglabasana (46. Ipp.)
Merkis: noskaidrot skolénu zinasanas par pasaules kulttras mantojuma
vietam (pasaules brinumiem).
Macibu metode: vingrinajums.
Darbibas vieta: klase.
Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.
Prieksmets: geografija, socialas zinibas, dabaszinibas, audzinasanas stunda.
Materiali: fotografijas ar pasaules kultiras mantojuma vietam (pasaules
brinumiem), pasaules kultaras mantojuma vietu (pasaules brinumu)
saraksts un $o vietu isi apraksti un attéli.

Nodarbibas gaita:

Skoléni tiek sadaliti grupas, un skolotajs/a vinus aicina nosaukt (at-
saukt atmina) septinus pasaules brinumus. Péc tam skolotaja prezenté
vizualu un aprakstosu informaciju par septiniem pasaules brinumiem un
dod iespéju skoléniem salidzinat to ar savu sarakstu.

Aleksandrijas baka (284.-246. g.p.m.é., Aleksandrija, Egipte). Péc
Gizas piramidam ta bija otra augstaka celtne senaja pasaulé. Ta atradas
Farosas salas austrumu dala pie Aleksandrijas ostas. Bakas augstums
bija 115-120 metri, bet ta tika nopostita zemestrice.

Heopsa piramida (ap 2560. g.p.m.¢&.). Senakais un vienigais no senas
pasaules brinumiem, kas vél joprojam nav sagruvis.

Mausola mauzolejs Halikarnasa (ap 350. g.p.m.é., Turcija). Mo-
numentala celtne, kas lieluma un vareniba parspéja visas citas ta laika
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kapenes. Ta bija ap 45 m augsta un aiznéma vairak neka 1216 m? lielu
platibu. Valdnieks bija iecergjis uzbuvét tik grandiozu kapeni, kas butu
gan ka atdusas vieta, gan templis, kur vinu péc naves varétu godinat ka
dievu. Pateicoties Mausola neparastas vélmes tik veiksmigam piepildiju-
mam, vélak visas $adas arhitektoniski svinigas, monumentalas, greznas
kapenes saka dévét par mauzolejiem.

Semiramidas (Babilonas) gaisa darzi (ap 2551.-2472. g.p.m.€., Giza,
Egipte). Valdniekam Nebukadnecaram bija sieva — Semiramida, kuru
valdnieks atveda no Persijas. Valdnieks lielako dalu laika pavadija kara-
gajienos, bet Semiramida skuma majas viena. Véledamies remdét savas
sievas ilgas, Nebukadnecars noléma uzdavinat vinai veselu oazi.

Zeva statuja Olimpija (ap 430. g.p.m.é., Olimpija, Griekija). Zeva
statuju radija ievérojamakais sava laika grieku télnieks Fidijs. Vins izvei-
doja 13 m augstu zilonkaula un zelta statuju, ko novietoja uz 1 m augstas
marmora pamatnes. Griekiem Zevs bija visu dievu valdnieks jeb Dievu
Dievs, ka ari debesu un pérkona dievs. Visvarenakais no visiem, kas meta
zibens bultas uz ienaidniekiem un tiem, kuri to bija pelnijusi. Grieki pret
$o dievibu izturéjas ar loti lielu cienu.

Rodas koloss (292.-280. g.p.m.&.). Tas tika celts ka ziedojums Rodas
salas aizbildnim Saules dievam Heélijam pateiciba par pilsétas izglabsanu
no aplenkuma, ko 305. g.p.m.&. vadija Sirijas valdnieks Démetrijs Polior-
kets. Statuja bija veidota no dzelzs konstrukcijam, akmens un bronzas
plaksném un gajusi boja zemestrice, nolustot statujai celgalu augstuma.
Vélak, kad Rodu iekaroja arabi, vini atlikusas drupas pardeva parkau-
séSanal.

Artemidas templis (5. gs.p.m.é., Efesa, Turcija). Lielakais grieku
templis tika ieklauts septinu pasaules brinumu saraksta ta lieliskas arhi-
tektiras un milzigo izméru dél. Artemidas templis bija grieku templis,
kas tika veltits medibu un skistibas dievietei Artemidai. Tas atradas Efesa,
musdienu Turcijas teritorija.

Izmantotie internetavoti:
http://manalapa.1w.lv/1155-7-pasaules-brinumi/
http://spoki.tvnet.lv/vesture/Septini-pasaules-brinumi/278735
http://ilustretajunioriem.wordpress.com/2010/01/15/7-pasaules-brinumi/

Skolotaja/s ladz identificét attélos pasaules méroga brinumus, parak-
stot zem attéla to nosaukumu.
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Atteli:

1. Heopsa piramida

2. Semiramidas (Babilonas) gaisa darzi
3. Artemidas templis

4. Mausola mauzolejs Halikarnasa

5. Rodas koloss

6. Aleksandrijas baka

7.

Zeva statuja Olimpija

Avots:
http://ilustretajunioriem.wordpress.com/2010/01/15/7-pasaules-
brinumi/

Skolotajs/a sadala skolénus grupas pa cetri un ludz sastadit savu
septinu “pasaules brinumu” sarakstu, ko ir vérts apskatit Latvija. Vélams
izvéleties objektus ar kultarvesturiska objekta nozimi un vértibu, ka ari
pamatot savu izveéli.

Skolotajs/a ladz sastadit kritérijus, kas nosaka un pamato kultaras
objekta vértibu un nepieciesamibu to aizsargat.

Skolotajs/a sadala skolénus grupas un ladz nosaukt Latvijas kultar-
vesturiskos objektus, kas ir ieklaujami UNESCO kultiras mantojuma
saraksta.

Péc skolénu prezentacijas skolotajs/a iepazistina skolénus ar UNESCO
kulttras mantojuma jau ieklautajiem Latvijas kultarvesturiskajiem objek-
tiem un sniedz to detalizétu aprakstu.
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UNESCO kultaras mantojuma jau ieklautie Latvijas materiala un
nemateriala kulttras mantojuma objekti:

Krisjana Barona vaktais un rokraksta fiksetais tautas dziesmu krajums
“Dainu skapis” (ieklauts 2001. gada).

Kri$jana Barona sakartotais manuskriptu kopums, kas atrodas pasa
redaktora projektétaja skapi. Tautasdziesmu apkoposanas darbs tika
uzsakts 1868. gada, lai atainotu latviesu kultaras vertibas. UNESCO
programmas “Pasaules atmina” starptautiskaja registra 2001. gada tika
ieklauts Dainu skapis, ipasi izcelot ta unikalo saturu un ta saikni ar vél
joprojam dzivajam nemateriala kultaras mantojuma tradicijam Latvija.
2006. gada tika izveidota Dainu skapja virtuala versija www.dainuskapis.lv,
padarot So mantojumu apskatamu un izmantojamu visa pasaulé.

Dokumentara mantojuma kopums par Baltijas Cela organizesanu
un norisi — “Baltijas Cels” (ieklauts 2009. gada).

Cilveku kéde tris valstu vienotiem centieniem péc brivibas. 1989. gada
23. augusta tris nacijas pie Baltijas juras parsteidza visu pasauli, sadodoties
rokas un kopigi pieprasot Baltijas valstu neatkaribas atjaunosanu. Vairak
neka miljons cilvéku sadevas rokas, izveidojot 600 km garu kédi, radot
vienotibu tris valstu centienos péc brivibas.

Eduarda Krauca fotonegativu uz stikla pamatnes kolekcija. Keguma
spékstacijas celtniecibas gaita 1936.-1940.g. (ieklauts 2009. gada).
Keguma spekstacijai ir izcila nozime Latvijas valsts vésturé tas pirmaja
perioda (1918.-1940.) gan ka vérienigakajai inZeniertehniskajai buvei,
gan ka valsts un tautas pasapzinas simbolam, kas ataino Latvijas specia-
listu varésanu sarezgitu tehnisko jautajumu risinasana, ka ari spilgtam
pieméram starptautiskajai sadarbibai. Keguma spékstacija ir Latvijas
vienotas energosistémas un Latvenergo koncerna izveides sakums, ka ari
sakums straujai tautsaimniecibas attistibai, Latvijas novadu elektrifice-
$anai un iedzivotaju labklajibas limena nodrosinasanai. Keguma spék-
stacija ir Latvijas véstures 20. gadsimta zime un vértiba gan industriala,
gan sabiedribas socialaja un labklajibas joma.

Tradicionalo prasmju un dzivesveida dokumentésana Piemineklu
valdes 1924.-1932. gada ekspediciju fotonegativos (ieklauta 2013. gada).

802 fotonegativu stikla paletes. Vienigais autentiskais liecibu kopums,
kas atspogulo vizualo dokumentaciju par latviesu tradicionalo dzivesveidu
20. gs. 20.-30. gados. Tie atspogulo Latvijas nacionala dzivesveida iz-
pausmes. Dokumentu kolekcijas nozimigumu raksturo ta izmantosana
praktiski visos Latvijas etnografiska rakstura pétijumos un popularajos
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izdevumos, kas veltiti 20. gadsimta pirmajai pusei, ka ari pasas dokumen-
tétas liecibas.

Raina un Aspazijas sarakste, 1894.-1929. g. (icklauta 2009. gada).

Raina un Aspazijas savstarpgja sarakste aptver 35 gadus abu dzejnieku
rados$aja muza. To veido 2499 véstules latvieSu, krievu un vacu valoda:
1154 Aspazijas véstules Rainim un 1345 Raina véstules Aspazijai. Si
divu pasaules méroga radoso personibu sarakste ir neaizstajams un nepar-
vértéjams avots Latvijas kultaras un véstures konteksta un pétnieciskaja
perspektiva.

Sibirija rakstitas vestules uz berza tass (ieklautas 2009. gada).

Veéstules, kas ir rakstitas Sibirija ieslodzijuma vai spaidu darbu no-
metnés, laika no 1941.-1956. gadam saviem tuviniekiem. Véstules ka
apsudziba padomju rezimam. Tajas spilgti izpauzas nacijas mentalitate:
ticiba labajam, rupes par tuviniekiem, ceriba izdzivot un atgriezties no
trimdas. Fotonegativi ataino zudusu kultarrealitati, veidojot kvalitativu,
objektivu un loti nozimigu vizualo izzinas avotu, kas var sekmét ari ta
laika Latvijas véstures interpretaciju.

Rigas vesturiskais centrs (ieklauts 1997. gada).

Viduslaiku pilsétbuvniecibas struktura, jugendstila arhitektara, kurai
lidzigas nav citviet pasaulé, ka ari 19. gs. koka arhitektara. 2003. gada ir
pienemts Rigas vésturiska centra saglabasanas un aizsardzibas likums.
UNESCO Latvijas Nacionala komisija vairak ka desmit gadu garuma ir
piedalijusies un turpina piedalities Rigas vésturiska centra aizsardzibas
jautajumu risinasana, tai skaita Rigas vésturiska centra saglabasanas
padomes ietvaros.

Kuldigas vecpilséta Ventas senleja (ieklauta 2011. gada).

Izcils paraugs cilvéka un dabas raditai kultarainavai Ventas senleja.
Pilsétas vesturiska apbuve un daba veido neatkartojamu vienotu ansambli,
kadam lidziga nav ne vien Latvija, bet ari cituviet Eiropa. Vésturiski
Ventas upe un Ventas tdenskritums ir ienémusi nozimigu lomu Kuldigas
pilsétas attistiba. Pasaules mantojuma ieklauti objekti, kuri geografiski
ir saistiti ar Ventas ieleju: Kuldigas vecpilséta, Kuldigas pils uzkalns,
Kuldigas pils un Ventas kanals.

Daugavas loki (ieklauti 2011. gada).

Daugavas upes senleja ar tai raksturigajiem lokiem, kas ir veidojusies
pirms 15 000 gadu. Labveliga dzives vide retam augu un dzivnieku sugam.
Dabas parks izvietojies Daugavas ieleja posma no Kraslavas rietumu
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robezas lidz Naujenei 120 km?platiba. Dibinats 1990. gada, lai saglabatu
unikalo un savdabigo Daugavas vidusteces senielejas ainavu, tas vértigos
dabas kompleksus, augu un dzivnieku sugu biologisko daudzveidibu, ka
ari kultarvesturiskos piemineklus.

Baltijas Dziesmu un deju svetku tradicija (ieklauta 2003. gada).

Cilvéces mutvardu un nemateriala kulttras mantojuma meistardarbs.
Nozimigs nacionalas identitates simbols. Dziesmu un deju svétki ir Baltijas
valstu raksturigaka un vienojosaka kultaras tradicija. Svétki balstas
a capella dziedasanas tradicijas, ar laiku attistoties par multidisciplinaru
pasakumu, kas aptver dazadus makslas Zanrus un izpausmes veidus. Si
tradicija Eiropa saglabajusies un attistijusies vienigi Baltijas valstis, ar
laiku klastot par nozimigu nacionalas identitates simbolu.Ta ir viena no
galvenajam Baltijas valstu kultiras mantojuma un kultaras izpausmes
formam un nozimigakais Latvijas kulturas identitates apliecinajums
21. gadsimta.

Suitu kultartelpa (ieklauta 2009. gada).

Kurzemeé suitu kopienu raksturo sievu burdona dziedasana, bagatas
kazu tradicijas, spilgti tautas térpi, suitiem raksturigais dialekts un gads-
kartu ierazas. Suiti ir neliela katolu kopiena luterticigaja Kurzemé. Suitu
kultartelpa aiznem 400 km?lielu teritoriju Kurzemes ZR dala, ko veido
Alsungas novads, Jurkalnes pagasts (Ventspils novads) un Gudenieku
pagasts (Kuldigas novads). Saja teritorija, pateicoties katolu baznicas
spécigai ietekmei un latviesu, libie$u, polu un vacu kultaru mijiedarbibai,
izveidojusies un saglabajusies neparasta kultarvide un identitate.

Izmantotie interneta resursi:

http://www.atmina.unesco.lv/page/34
http://www.daba.gov.lv/upload/File/DAPi_apstiprin/DP_Daugavas_loki-
10.pdf
http://www.rdpad.lv/apkaimes/Apkaimju_vestur_apraksts.pdf
http://www.atmina.unesco.lv/page/33
http://www.atmina.unesco.lv/page/340
http://www.atmina.unesco.lv/page/Sibirijas_vestules
http://www.atmina.unesco.lv/page/Rainis_Aspazija_sarakste
http://www.atmina.unesco.lv/page/Baltijas_cels
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Latvijas kultiras un dabas vietu izvirzisana UNESCO kultir-
vesturisko objektu mantojuma nominacijai (66. Ipp.)
Merkis: izprast kultiras mantojuma objektu nominésanas proceduaru,
nosacijumus un kritérijus. Latvijas materiala/nemateriala kultaras objekta/
kultarvesturiskas vietas apzinasana, izvirzot to UNESCO kultarvesturiska
mantojuma nominacijai.
Macibu metode: vingrinajums.
Darbibas vieta: klase.
Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.
Prieksmets: geografija, socialas zinibas, dabaszinibas, audzinasanas stunda.
Materiali: Latvijas kultarvésturisko un dabas vietu attéli.

Nodarbibas gaita:

Skoleni tiek sadaliti tris grupas. Darbs grupas: visam grupam tiek
dots uzdevums izvéléties vienu kultarvésturisku vietu/objektu Latvija un
izvirzit to UNESCO kultarvésturiska mantojuma nominacijai, pamatot
savu izveéli un prezentét to paréjam grupam. Paréjas grupas uzmanigi
noklausas katras grupas piedavatas un pamatotas nominacijas un izverte
nominacijas péc pasu sastaditajiem kritérijiem.

Darba lapa Nr. 1. Latvijas kultarvésturiska objekta, kultarves-
turiskas vietas apzinasana, izvirzot to UNESCO kultarvesturiska
mantojuma nominacijai

1) Valsts, kas izvirza UNESCO mantojuma nominacijai kultarves-
turisku objektu.

2) Dalibnieka vards, kas izvirza kultarvésturisko objektu/vietu
UNESCO materiala vai nemateriala kulttras mantojuma nomi-
nacijai.

3) Pieteiksanas datums.

4) Objekta geografiskais izvietojums.

5) Materiala/nemateriala kultaras objekta/kultarvésturiskas vietas/
apraksts.

6) Materiala/nemateriala kultaras objekta/kultirveésturiskas vietas
izvéles nozimiguma pamatojums.

7) Materiala/nemateriala kulturas objekta/kultarveésturiskas vietas
aizsardzibas nepiecieSamibas pamatojums.
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Darba lapa Nr. 2. Nominacijai izvirzita UNESCO kultarveés-
turiska objekta/kultarvesturiskas ainavas izvertesanas kriteriji:

® Vai materialajam/nematerialajam kultaras objektam/kultarveés-
turiskai vietai ir vietéja un starptautiska kultarveésturiska man-
tojuma vértiba un nozimigums?

e Vai materialais/nematerialais kultaras artefakts/kulttarvesturiska
vieta/ainava ir labi saglabajusies?

® Vaivalsts patreiz nodrosina kultarvésturiska mantojuma nozimes
objekta/ainavas aizsardzibu?

® Vai valsts nodroSinas materiala/nemateriala kultaras objekta/
kultarvesturiskas ainavas turpmaku aizsardzibu?

e Vai Latvijas iedzivotaji saskata §is materialas/nematerialas
kultaras objekta/kultarvésturiskas ainavas nozimigumu nomi-
nacijas izvirziSanai UNESCO aizsargajamo kultarvésturisko
objektu sarakstam?

Radioprogramma par kultiras mantojumu (79. Ipp.)
Merkis: attistit skolénu komunikativas un argumentétas spriesanas pras-
mes, debatéjot par kultarveésturiska objekta/vietas ieklausanu vai neieklau-
$anu UNESCO aizsargajamo objektu saraksta.

Macibu metode: vingrinajums.

Darbibas vieta: klase.

Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.

Prieksmets: geografija, socialas zinibas, vésture, literatiira, svesvalodas,
audzinasanas stunda.

Materiali: pasaules kultarvésturisko objektu apraksti un attéli.

Nodarbibas gaita:

Skoléni tiek sadaliti grupas, skolotajs piedava dazadu Latvijas mate-
rialas/nematerialas kultiras objektu un kultarvésturisko ainavu sarakstu.
Katra grupa izvélas aizstaveét viena izvéléta objekta vai ainavas ieklausanu
UNESCO kultaras mantojuma saraksta. Skolotajs/a rosina skolénu grupas
sagatavot argumentétu uzstasanos radioprogramma, pamatojot izvéléta
objekta vai ainavas ieklausanu UNESCO kultaras mantojuma saraksta.
Kamér viena grupa argumenté savu viedokli, pargjas grupas sagatavo
jautajumus un pretargumentus, kas ir jaizvérte, lai izvéléto objektu ieklautu
saraksta. Pirma grupa mégina argumentéti pamatot savu viedokli vai arl
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piekrit argumentiem pret ieklauSanu, ja tie ir izradijusies spécigaki.
Nodarbibas gaita uzstajas visas grupas, nosléguma tiek noskaidrots,
kuru grupu priekslikumi ir sanémusi pietickamu atbalstu pamatojumu
un argumentu veida, lai tiktu ieklauti UNESCO kultaras mantojuma
saraksta.

Arbitekturas stili ka kultiras identitates izpausmes (91. lpp.)
Merkis: veicinat skolénu izpratni par arhitekttras stiliem ka kultaras
identitates izpausmém.

Macibu metode: vingrinajums.

Darbibas vieta: klase.

Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.

Prieksmets: §eografija, socialas zinibas, maksla, literattra, audzinasanas
stunda.

Materiali: A4 formata papira lapas, dazadu arhitektaras stilu éku, monu-
mentalo éku un arhitektaras piemineklu fotografijas.

Nodarbibas gaita:

Skolénus iepazistina ar dazadiem arhitektaras stiliem, arhitektaras
pieminekliem, monumentalam ékam dazadas Latvijas vietas.

Skoléniem tiek dots uzdevums uzrakstit eseju par Latvijas nozimi-
gajam monumentalajam ékam un arhitektaras pieminekliem. Skoléni tiek
aicinati meklét saikni starp latviesu kultaru un éku dizainu, arhitektaru,
atbildét uz jautajumu, vai kultaras identitate atspogulo veidu un vietu,
kur tiek bavétas ékas un no kada materiala tas tiek buveétas.

Pienemama un nepienemama turistu uzvediba (114. lpp.)
Merkis: noskaidrot skolénu zinasanas par taristu pienemamu/nepiene-
mamu uzvedibu, apmeklgjot kultiras mantojuma objektus.

Macibu metode: vingrinajums.

Darbibas vieta: klase.

Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.

Prieksmets: geografija, socialas zinibas, vésture, audzinasanas stunda.
Materiali: pasaules (vai Latvijas) mantojuma objektu saraksts, atrasanas
vietas, fotografijas.

Nodarbibas gaita:
Skolotajs/a sadala skolénus grupas pa Cetriem dalibniekiem. Katrai
grupai tiek piedavats viena pasaules (vai Latvijas) kultaras mantojuma
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objekta apraksts, atrasanas vieta un fotografijas. Skoléniem tiek dots
uzdevums izveidot tirisma marsrutu ar vairakiem uzdevumiem, kurus
veikt saistiba ar izvéleto kultarvésturisko objektu, dabas ainavu, parku,
ka ari izstradat pienemamas/nepienemamas uzvedibas noteikumus taris-
tiem konkrétaja objekta. Katra grupa prezenté savu mar$rutu un taristu
uzvedibas noteikumus.

Kultiurvesturisko dabas objektu aizsardziba (131. lpp.)
Merkis: iemacities saskatit vides faktoru saikni ar dabas objektu apdrau-
détibu.

Macibu metode: vingrinajums.

Darbibas vieta: klase, majas, biblioteka.

Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.

Prieksmets: geografija, socialas zinibas, dabaszinibas.

Materiali: fotografijas ar Latvijas kultiras mantojuma vietam, Latvijas
UNESCO kultaras mantojuma saraksta ieklauto kultarvésturisko dabas
objektu saraksts un vietu isi apraksti.

Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a ievada nodarbibu, noradot uz dabas objektu apdraudétibu,
kuru izsauc dazadi negativi vides faktori. levadam seko divi uzdevumi
skoléniem:

e Skolénus (individuali, paros vai grupas) ludz noteikt galvenos vides
faktorus, kas var apdraudét kultaras mantojuma un dabas objektus,
un ladz izpeétit plassazinas lidzeklos sniegto informaciju par to, ka
$o0s jautajumus risina dazadu valstu valdibas, pasvaldibas un neval-
stiskas organizacijas.

e Skolotajs/a ludz veikt nelielu pétijumu un identificet UNESCO kul-
tiras mantojuma saraksta ieklautos kulturvésturiskos dabas objektus.
Skoléni individuali, paros vai grupas izvélas pa vienam Latvijas kultar-
vésturiskam dabas objektam un ievac informaciju par tos apdrau-
dosiem vides faktoriem.

e Décizpétes veiksanas skoléni klasé prezenté pirma un otra uzdevuma
rezultatus un diskuté par vides faktoru ietekmi uz kultarvesturiskajiem
dabas objektiem, ka ari to aizsardzibas iespéjam.
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Kultiras mantojuma aizsardziba (92. lpp.)
Merkis: attistit prasmi aizstavet savu viedokli un apzinaties kultaras man-
tojuma aizsardzibas nepiecieSamibu.
Macibu metode: Lomu spéle.
Darbibas vieta: klase.
Nodarbibas ilgums: viena macibu stunda.
Prieksmets: geografija, socialas zinibas, dabaszinibas, audzinasanas stunda.
Materiali: baltas papira lapas.

Lomu spéles gaita:

Skoléniem tiek piedavats izspélét lomu spéli par sekojosu hipotétisku
situaciju: pilsétas pasvaldiba nolemj modernizét vecpilsétas centru, ieri-
kojot modernu kanalizacijas sistému. Pilsétas centra ir daudz vecu maju,
kuras plano modernizét, tadéjadi izjaucot pilsétas ainavu. Dazi domes
parstavji atbalsta modernizacijas darbus, daudzi citi uzstaj, ka senas ékas
batu jasaglaba.

Lomu spéles norisei skoleéni tiek sadaliti sadas grupas:
Domes parstaviji, kas atbalsta modernizacijas planu;
Domes parstaviji, kas neatbalsta modernizacijas planu;
Pilsétas iedzivotaju parstavji;

Eksperti (arhitekti);

Plassazinas lidzeklu parstavji.

Tiek noziméts lomu spéles vaditajs/moderators. Péc lomu spéles dis-
kuté par pasaules un Latvijas kulturvésturiskas nozimes objektiem un to
saglabasanas nepieciesamibu.

Nodarbibas par Latvijas kultiiras mantojumu

Paraugam piedavajam dazas nodarbibas saistiba ar Latvijas kultaras
mantojumu, kuras izstradatas sadarbiba ar Daugavpils Universitates pro-
fesionalas magistra studiju programmas “Izglitiba” studentiem Nataliju
Smuksu, Sergeju Usevicu un Ligitu Araju.

“Baltijas cels”
Merkis: noskaidrot skolénu zinasanas par “Baltijas ce]lu” un aktualizét
“Baltijas cela” vésturiskos notikumus.
Merkauditorija: pamatskolas skoléni.
Macibu prieksmets: audzinasanas stunda.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: izdrukatas darba lapas un rakstampiederumi.
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Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a sak nodarbibu ar jautajumiem skoléniem: Vai tu zini,
kas ir Baltijas Cel$? Ko tu esi dzirdgjis par Baltijas Celu? Skoléni atbild
uz Siem jautajumiem un skolotajs/a turpina ar stastijumu par Latvijas
kultaras mantojumu Baltijas Cels. Atsaucoties uz UNESCO Latvijas Na-
cionalas Komisijas generalsekretares Baibas Molnikas teikto, “Baltijas
Cels ir vértiba, kas nekad nepariet. Tas ir musu kopigais mantojums, ko
nevar sarakstit viend gramata vai izdziedat viena dziesma. Tomér Sis
mantojums un masu attieksme veido pasaules prieksstatu par to, kas isti
ir Latvija un latvie$i. JaunieSu rokas ir §1 mantojuma apzinasana un
saglabasana, parnemot to no ieprieks$éjam paaudzém un nesot talak”.

Skolotajs/a var izmantot dazadus vésturiskos materialus, ka ari infor-
maciju, kas ir atrodama, pieméram, UNESCO Latvijas Nacionalas Komi-
sijas oficialaja majas lapa www.unesco.lv par Baltijas Celu: http://www.
unesco.lv/lv/izglitiba/latvijas-skolas-riko-baltijas-cela-25-gadadienai-
veltitas-macibu-stundas/

Skoléniem tiek izdalitas darba lapas “Baltijas Cels” un skoléni tiek
aicinati izpildit 1. uzdevumu. Talak seko videofilma, péc kuras noska-
tisanas skoléni atbild uz 2. uzdevuma jautajumiem. Tam seko skolénu
darbs paros, kur skoléni salidzina savas atbildes ar blakussédétaju. Darba
lapas 3. un 4. uzdevumu skoléni vispirms veic individuali un tad visi tiek
aicinati dalities ar savam idejam. Nodarbibas nosleguma skolénus ladz
pastastit, ko jaunu, interesantu un noderigu katrs uzzinaja nodarbiba
par Baltijas Celu.

Darba lapa. “Baltijas Cels”

1. uzdevums. Ludzu atbildi, ar ko Tev asociéjas Baltijas Cels:
a) vienota kéde;

b) brivibas cels;
¢)

d)
)

2. uzdevums. Noskaties videofilmu par Baltijas Celu un atbildi uz
jautajumiem:
http://atmina.unesco.lv/upload/unesco_latvijas_mantojuma_
skapis.pdf (Video par Baltijas Celu, ilgums: 2h 25 min.)

D

Darba lapas “Baltijas Cels” turpindjumu skat. nakamaja Ipp.
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v

Darba lapas “Baltijas Cels” turpinajums

Kapéc cilvéki iesaistijas Baltijas Cela?

e Kapéc $is notikums bija unikals?

Kadas vértibas tiek pieminétas, atceroties Baltijas Cela notikumu?

e Kas vienoja visas tris tautas Baltijas Cela?

Kas tev ipasi patika $aja videofilma?

3. uzdevums. ledomajies, ka tagad ir 1989. gads un tuvojas 23.
augusts, vai tu piedalitos Baltijas Cela? Ja ja, tad kapéc? Ja ne,
kapéc? Ludzu, pamato savu atbildi!

4. uzdevums. Ja tev butu iespéja satikt Baltijas Cela dalibnieku,
kadus jautajumus tu vinam/vinai uzdotu?

e Kas Jus mudinaja piedalities Baltijas Cela?

[ ]

Latviesu valoda — misu mantojums
Merkis: akcentét tiras un pareizas latviesu literaras valodas lietosanu un
latviesu valodu ka kultiras mantojuma sastavdalu.
Merkauditorija: pamatskolas skoléni.
Macibu prieksmets: latviesu valoda, audzinasanas stunda.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: izdrukatas darba lapas.

Nodarbibas gaita:
Skolotajs/a sak nodarbibu ar sarunu, kura uzsver, ka latviesu valoda
ir viena no svarigakajam Latvijas kulttras sastavdalam. Lai saglabatu
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latvie$u valodu tiru, pareizu un izsmalcinatu, japarstaj lietot aizgutos
vardus, to vieta lietojot latviskos terminus. Skolotajs/a piedava skoléniem
izpildit 1. uzdevumu darba lapa: uzrakstit dotajam aizgato vardu sarakstam
atbilstosus latvie$u valodas vardus. Péc uzdevuma izpildiSanas skoléni
péc kartas lasa vardus, mégina uzminét, no kuras valodas tie ir aizguti
un pasaka atbilstoso latviesu literaras valodas vardu. Skoléni patstavigi
pilda 2. un 3. uzdevumu. 4.uzdevums tiek veikts paros. Nodarbibas noslé-
guma katrs skoléns izvélas un skali nosauc divus aizgutos vardus, kurus
vini sarunvaloda lieto visbiezak, bet no kuriem vélas atteikties, to vieta
lietojot latviesu literaras valodas vardus.

Darba lapa. Aizgutie vardi latviesu valoda

1. uzdevums. Uzraksti preti katram aizguvumam, tavuprat, pareizo
latvie$u valodas vardu.

1. Bekeris 11. Kurtka
2. Bilde 12. Tusins
3. Snabis 13. Tipa
4. Biskin 14. Coms
5. Feins 15. Dzeks
6. Riktigs 16. Tinis
7. Svaks 17. Fans
8. Vinnét 18. Okei
9. Apbizot 19. Cats
10. Truba 20. Cau

2. uzdevums. Padoma un uzraksti vél dazus aizguvumus, kurus esi
dzirdéjis, pieméram, televizijas vai radio raidijumos latviesu valoda,
interneta un citur. Preti katram aizguvumam pieraksti pareizo
latviesu literaras valodas vardu.

3. uzdevums. Izmantojot 1. un 2. uzdevuma minétos aizguvumus,
izveido savu stastijumu par brivi izvélétu tému (6-8 teikumi).

4. uzdevums. Darbs paros: Kad esi uzrakstijis savu stastijumu, nolasi
to savam blakussédétajam. Vina uzdevums ir parveidot so tekstu,
liekot aizguvumu vieta pareizos latviesu valodas vardus.
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1. uzdevuma atbildes skolotajam:
1. Maiznieks, 2. Attels, 3. Degvins, 4. Mazliet, 5. Izsmalcinats, labs, 6. Pareizs,
kartigs, 7. Nespeécigs, 8. Laimét, 9. Darit pari, 10. Caurule, 11. Virsjaka,
12. Ballite, 13. It ka, lidzigi ka, 14. Draugs, biedrs, 15. Calis, 16. Pusaudzis,
17. Lidzjutejs, pieliadzejs, 18. Labi, 19. Terzetava interneta, 20. Ata, visu labu.

Vecvardi tautasdziesmas
Merkis: noskaidrot skolénu zinasanas par nematerialo kultiaras manto-
jumu — tautasdziesmam un tajas sastopamajiem vecvardiem.
Merkauditorija: pamatskolas skoléni.
Macibu prieksmets: latviesu valoda, audzinasanas stunda.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: izdrukatas darba lapas un mobilie telefoni.

Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a uzsak sarunu, noskaidrojot skolénu viedokli par kultaras
materialo un nematerialo mantojumu. Skoléni tiek iepazistinati ar nodarbi-
bas mérki un aktivitates norisi. Skoléni sanem darba lapas ar tautasdziesmu
tekstiem. Skoléni izlasa tautasdziesmas, atrod un izraksta vecvardus,
meklé to nozimi musdienas, zvanot ieprieks sarunatiem cilvékiem. Katrs
skoléns ir bridinajis kadu cilveku, kuram zvanis konkréta laika, bet skoléni
un vinu izvélétie cilveki ieprieks nezina uzdevumu saturu. Tadgjadi skoleé-
niem ir iespéja noskaidrot, cik daudz cilvéki musdienas zina par vecvar-
diem un to nozimi. Nodarbibas otraja dala skoléni parruna iegtto infor-
maciju ar skolotaju un noskaidro nezinamos vecvardus.

Darba lapa. Tautasdziesmas un vecvardi

Izlasi katru tautasdziesmu, izraksti vecvardus un noskaidro to nozimi
musdienas.

Tautasdziesma Vecvards Nozime miusdienas

1. Saules meitas kazas dzéra,
Pérkons jaja panaksnos,
Pérkons jaja panaksnos,
Zelta picka rocina.

2. Sen dzirdéju, nu redzeju
Veéré zalu ozolinu:

Zida saknes, zelta zari
Sidrabina lapinam.

Darba lapas “Tautasdziesmas un vecvardi” turpinajumu skat. nakamaja Ipp.
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Darba lapas “Tautasdziesmas un vecvardi” turpindjums

Tautasdziesma Vecvards Nozime misdienas
3. Noiet Saule vakara,
Meziem gali nelidzeni;
Nu es ieSu pie maminas
Vara skéres tapinat.

4. Es redzéju Juras mati
Siekiem naudas mérojot;
Es tev ludzu, Juras mate,
Dod man vienu riekuzinu.

5. Ali, laciti, platkajiti,
Vai tev vien mezs pieder?
Nemsim dzelzu stuceriti,
Pusu’ mezinu dalisim.

6. Kad uznaca lietus dienas,
Tad samirka villainite,
Tad samirka villainite
Un stripainis rinducins.

7. Lieli kungi jakti tura
Ar sidraba suniSiem;
Apzeltita vaverite
Par celinu partecéja.

8. Aiz upites siki karkli,
Tur bij gudra mediSana:
Tur vajaga luknu sunu,
Gudru viru medinieku.

Skolotaja lapa ar skaidrojumiem
Tautasdziesmas ir nemtas no Andreja Upisa Valodas un literataras
institata izdotajam “LatvieSu tautasdziesmam”, 3. séjums “Darba dzies-
mas” (1981). Riga: Zinatne.
1. DPicka - pataga, lokana rikste (Inese Ruberte, “Vardu klétina”, 65. Ipp.).
2. Veris — mezs, kura aug eglu tiraudze vai eglu audze ar bérzu, apsu un
baltalksnu piemistrojumiem, retak, bérzu, ap$u un baltalksnu tiraudze
vai bérzu, apsu un baltalksnu audze ar eglu piemistrojumu; attiecigais
meza augSanas apstaklu tips. (“Latvie$u literaras valodas vardnica”,
8. s&jums, 388. Ipp.).
Véris — 1. liels jauktu koku mezs; 2. purvains priezu, eglu mezZs;
3. slapjas purvainas plavas (Inese Ruberte, “Senvardu vardnica”,
115. Ipp.).
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Veéris — liels, mitrs priezu vai eglu mezs (“Latviesu konversacijas
vardnica”, 22. séjums, 4706. lpp.).

3. Tapinat- 1. aizdot; 2. aiznemties; 3. taupit; 4. tipinat, solot (“Latviesu
konversacijas vardnica”, 21. séjums, 42206. lpp.).
Tapinat — 1. aiznemties; 2. aizdot (“Latviesu literaras valodas vard-
nica”, 7,.séjums, 453. Ipp.).
Saja tautasdziesma tapinat — aiznemties.

4. Riekuza - pilnas divu kopa saliktu roku saujas (“Latviesu konversa-
cijas vardnica”, 18. séjums, 35682. Ipp.).
Riekuza, riekusa — riekSava (K. Milenbahs, J. Endzelins, “Latviesu
valodas vardnica”, 3. sé¢jums, 546. Ipp.).

5. Stucere (no vacu valodas) — medibu bise (“Latviesu konversacijas
vardnica”, 20. séjums, 40988. Ipp.).

6. Rinduks - lindraks, brunci (“Latviesu konversacijas vardnica”,
18. séjums, 36273. Ipp.).

7. Jakts — medibas (Inese Ruberte, “Senvardu vardnica”, 102. Ipp.).

8. Lukns — lokans, lunkans, kustigs (K. Milenbahs, J. Endzelins, “Lat-
viesu valodas vardnica”, 2. séjums, 510. Ipp.).

6. Kultursensitiva skolas politika/strategija
izglitojamo kulturapzinas stiprinasana

Saja nodala tiks ieskicéti nosacijumi kultarsensitivas skolas politikas
un macibu planu izveidé. Kulttrsensitiva un kultaratbildiga pieeja nema-
teriala kulttras mantojuma izglitibai (angl. culturally-sensitive and res-
ponsive approach to teaching) ir holistiska, daudzdimensiala, audzekna
pieredzi respektéjosa, iedvesmojosa un parveidojosa izglitiba (Gay, 2010),
kas paredz visparizglitojosajas un profesionalajas macibu iestadeés
stradajosiem pedagogiem un izglitojamajiem nepieciesamo zinasanu,
prasmju un attieksmju kopuma attistibu nemateriala kultaras mantojuma
izglitiba.

Kultursensitiva skolas politika paredz skolas ka daudzfunkcionala
macibu centra izveidi, kas piedava audzékniem iespéjas iepazit un izpétit
savas kultaras mantojumu, piedava daudzveidigas zinasanu novértésanas
formas un metodes un veicina sadarbibu un saikni starp skolu un sabiedribu.

Kultursensitiva skolu politika paredz holistisku pieeju, kas ietver sevi
kultarsensitivu macibu planu izveidi, kas respekté izglitojamo daudzvei-
digas vajadzibas; ta ir iedvesmojosa izglitiba, kas lauj izglitojamajiem
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klat par labakiem un veiksmigakiem cilvékiem; ta ir parveidojosa izglitiba,

kas attista izglitojamo kritisko domasanu.

Ricards, Brauns un Forde (Richards, Brown, & Forde, 2006) uzsver,
ka kultarsensitivu visas skolas politiku ir jaisteno trijos aspektos:

1. Skolas kultaras izveide, kas paredz ieklaujosu skolas politiku attieciba
uz kulttru daudzveidibas respektésanu un skolas fiziskas vides iekar-
toSanu;

2. Ieklaujosas skolas prakses istenosana, respektéjot skolénu daudzvei-
digas kultaras pieredzes;

3. Sabiedribas lidzdaliba ieklaujosas un kulttrsensitivas skolas politikas
istenosana.

Kultarsensitiva skolas politika paredz ieklaujosu vértibu un attieksmju
sistému un pozitivas gaidas attieciba uz visu skolénu grupu sasniegumiem,
ieklaujot sevi:

1) institucionalo un vadibas aspektu — skolas politiku, kas ietver ieklau-
josu vertibu sistému;

2) personisko aspektu — skolotaju darbibas kognitivo un emocionalo
komponentu akcenté$anu kultarsensitivas skolas politikas istenosana;

3) pedagogisko aspektu — materialu, stratégiju un metozu izveli, kas
nem véra audzeknu daudzveidigos identitates aspektus (Richards,

Brown, & Forde, 2006).

Geja (Gay, 2010) uzsver, ka kultarsensitiva skolas politika paredz
holistisku pieeju macibu procesam, akcentéjot ne tikai akadémisko sasnie-
gumu, bet ari izglitojama kultaras identitates un kultaras mantojuma
nozimigumu. Sada politika palidz izglitojamajiem apzinaties savas etniskas
vertibas, tadéjadi nodrosinot daudz efektivaku ieklausanos macibu pro-
cesa. Ta sekmé audzéknu spéju uznemties daudz lielaku atbildibu savu
par macisanas procesu. Lidzigi ari Ladsone-Billinga (Ladson-Billings,
1992) saskata kultarsensitivas skolas politikas nozimigumu macibu pro-
cesa sociala, emocionala, politiska un intelektuala aspektu aktualizésana.
Autore ir novérojusi, ka skolénu sasniegumi ir daudz augstaki, ja vini
apzinas, ka vinu kultaras identitate un vértibas tiek respektétas. Tadéjadi
vini daudz efektivak ieklaujas macibu procesa kopéja mérka sasniegsana
un mijattiecibu veidoSana ar citiem audzékniem. Respektéjot skolénu
daudzveidigas identitates, taja skaita etnisko identitati, skolotajs isteno
ieklaujosas skolas politiku.

Savukart kultarsensitivas skolas politikas istenotajiem ir jabut kultar-
kompetentiem un jaisteno sociali taisniga prakse attieciba uz visu kultaru
grupu audzékniem. Viniem ir jaapzinas, ka vara, socialais statuss, piederiba
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noteiktai etniskai, kultaras, valodas vai citam grupam ietekmé audzeknu
sasniegumus un socializacijas procesus. Viniem ir jaspéj iedvesmot ari
kolégus mainities, veicinot empatiju, riapes un pozitivas gaidas attieciba
uz visu audzéknu sasniegumiem. Vaditajiem ir jabut gataviem konstruktivi
risinat konfliktus un veicinat pozitivas parmainas kultarsensitivas skolas
politikas isteno$ana.

Holistiska pieeja nemateriala kulttras mantojuma apguve paredz kog-
nitivas, emocionalas, socialas un politiskas dimensijas nozimigumu; sa-
skata ka vienlidz nozimigu gan macibu saturu, gan macibu daudzos kon-
tekstus, macibu vidi, skolotaja un skoléna attiecibas, ka ari macibu un
izvértésanas stratégijas. Holistiska pieeja paredz audzéknu iesaistisanos
macibu procesa plano$ana un macibu rezultatu izvérté$ana, ka ari ietver
sevl integréto pieeju macibu procesa organizésana.

Skolai tapat ka jebkurai iestadei ir sava kultara. Skolas kultaru veido
vertibas, kas rod savu atspogulojumu skolénu un skolotaju savstarpéjas
attiecibas, audzéknu saskarsmé, vértésanas sistéma un skolénu daudzvei-
digo pieredzu respektésana. Dzilakais un sléptakais skolas kultaras slanis
rod atspogulojumu macibu planos un ikdienas saskarsmé, skolénu sabied-
riskas un kultaras pieredzes, piederibas noteiktam dzimumam un socialajam
slanim respektésana. Pozitivu skolas kultaru veido skolotaju un audzéknu
sadarbiba, riipes par izglitojamiem, vinu aktiva lidzdaliba macibu procesa,
izglitojamo stipro pusu apzinasana un orientacija uz panakumiem.

Kultaratbildiga un kulttrsensitiva izglitiba ir iedvesmojosa izglitiba
(angl. empowering education), kas palidz skoléniem klat par labakiem
un veiksmigakiem cilvékiem. Pedagogs demonstré vienadas akadéemiskas
gaidas attieciba uz visu kulttras grupu audzéknu akadémiskajiem sasnie-
gumiem, ka ari piedava resursus un palidzibu visu kultaras grupu audzek-
niem un modelé pozitivas gaidas.

Kultarsensitiva macibu planu izveide paredz integrét visu audzeknu
kulttiras pieredzi macibu procesa, izprotot kultiru ka dzivu un nepartraukta
mainiba esosu sistému, kas saknojas pagatné, pilnveidojas un bagatinas
tagadné, un ir vérsta uz nakotni. Pedagogs izmanto valsts valodu un kul-
taru ka dzivo sisttmu macibu planu izveidé un veido komplementaritati
(t.i. savstarpéjo bagatinasanos un papildinasanu) starp zinasanam, kas
ir gitas no daudzveidigiem avotiem, ka ari skata nacionalo kultaru glo-
balas kultaras konteksta.

Audzekna pieredzi respektejosa izglitiba ciena audzéknu daudzvei-
digos maciSanas stilus un pieredzi, respekté kultiaru un etnisko grupu
ipatnibas, kas pozitivi ietekmé audzéknu attieksmi pret macibu procesu,
ka ari saskata saikni starp audzéknu sabiedrisko un kultaras pieredzi un
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izglitibas prasibam. Pedagogs izmanto daudzveidigas macisanas straté-
gijas, kas maca audzekniem respektét savu un citu kultiru mantojumu
(Gay, 2010).

Kultarsensitivas un uz humanam vértibam balstitas skolas politikas
isteno$anas rezultata izglitojamie apgust zinasanas, prasmes un attieksmes,
ka ari attista kompetences kultiras mantojuma vértibu saglabasana un
jaunradisana. Zinosi audzékni parzina savas kultaras tradicijas un nema-
terialo kultiras mantojumu, sp€j izmantot savas kultaras zinasanas un
prasmes kd pamatu personigai un profesionalai izaugsmeli, piedalas valsts
kulttras dzivé un demonstré sp&ju noveértét savu un citu kultaru man-
tojumu.

Kultarizglitoti (kompetenti) pedagogi izmanto nacionalos un vietéjas
kultartelpas resursus, lai veidotu saikni starp macibu saturu un studentu
dzives darbibas pieredzi, piedalas sabiedribas kultaras dzivé un kultaras
aktivitates, sadarbojas ar vecakiem, lai saskanotu gimenes un skolas mérkus,
saskata katra audzékna potencialu un nodrosina vidi katra audzékna
potenciala attistibai (ANKN, 1998).

Noslédzot gramatas nodalu “Kultaras mantojuma izglitiba vispargjas
un profesionalas izglitibas iestadés”, gribam uzsveért kultiras mantojuma
saglabasanas nozimigumu, ka ari aicinam pedagogus un skolu vadibu
izmantot radosu pieeju kultarsensitivas un uz humanam vértibam balstitas
mantojuma izglitibas isteno$anai visparéjas un profesionalas izglitibas
iestades.
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Gramatas pédéjo nodalu saksim ar pamatjédzienu skaidrojumu un
turpinasim ar nelielu ieskatu cilvéktiesibu un vértibizglitibas principu
izpratné sabiedriba un izglitiba. Lidzigi ka ieprieks autores piedavas dazus
praktisku nodarbibu piemérus — $aja nodala — vértibizglitibas joma.
Nodalas nosléguma lasitajiem tiks piedavats ieskats Zemes Harta un
aicinajums izvertét savu ricibu, cilvéktiesibas un vértibizglitibu ilgtspéjigas
izglitibas konteksta.

1. Pamatjedzienu skaidrojums

Vispirms aplukosim galvenos s$is nodalas jédzienus — cilvektiesibas,
ieklaujosa izglitiba, vertibas, vértibizglitiba un vertiborientacija. Ta ka
ilgtspéjigas izglitibas jédziens tika skaidrots gramatas 1. nodala, tad Seit
pie ta nepakavésimies.

Saistiba ar notikumiem Latvija, Eiropa un pasaulé jédziens “cilvek-
tiesibas™ loti biezi tiek lietots TV, radio un citos masdienu plassazinas
lidzeklos, bet ka més saprotam cilvéktiesibas? Dazi tas uztver ka passa-
protamu normu, kas lauj dzivot, macities, apgut profesiju, stradat, veidot
gimeni utt. Citi cilvektiesibas uztver ka formalu likumu. Jurisprudence
cilvéktiesibas tiek skaidrotas ka tiesibu normu kopums, kas regulé attie-
cibas starp valsti un individu (individu grupam). Cilvéktiesibas ir ieklautas
daudzos starptautiskos dokumentos, Latvijas Satversmé un likumos. Latvija
jau péc neatkaribas atjaunosanas 1990. gada 4. maija pievienojas 51
cilvéktiesibu dokumentam, bet 1998. gada 15. oktobri Latvijas Repubikas
Satversmé tika ieklauta 8. nodala — Cilvéka pamattiesibas (LR Tiesibsargs,
2013). Katram cilvekam neatkarigi no tautibas, rases, valodas, dzimuma,
sociala stavokla, ticibas vai citiem apstakliem ir tiesibas uz dzivibu, brivibu
un personas neaizskaramibu, aizsardzibu pret diskriminaciju, aizsardzibu
pret iejaukSanos privataja un gimenes dzive, tiesibas uz izglitibu, pilsonibu,
domu, apzinas un religijas brivibu, parliecibas brivibu un citas tiesibas.
Cilvektiesibas ietver ari pienakumus, pieméram, citu cilvéku tiesibu ieve-
rosanu.
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Pedgjos gados gan vietéja, gan globala limeni plasi tiek diskutéts par
ieklaujosas izglitibas jautajumiem. Dazadu projektu ietvaros ir méginats
pievérst sabiedribas interesi bérniem un skoléniem ar specialam vaja-
dzibam, bet ieklaujosas izglitibas konteksts ir daudz plasaks. Ieklaujosa
izglitiba ir izglitiba, kad ikvienam izglitojamajam, neatkarigi no fiziskajiem
dotumiem, materiala nodro$inajuma, religiskas vai politiskas parliecibas
un daudziem citiem faktoriem, tiek dota iespéja iegut izglitibu, kas atbilst
vina/vinas spéjam, prasmeém, vajadzibam, interesém. To katrs pedagogs
zina, saprot un atzist ka normu, bet vai katrs individs sabiedriba doma
lidzigi?

Vertibas ir tas, kas péc individa un sabiedribas domam tiek uzskatits
par labu, pareizu, vélamu. Vértibas sekmeé cilvéka personibas veidosanos
un nosaka vina attieksmi pret sevi, citiem cilvékiem un sabiedribu kopuma
(Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000). Vértibas nereti tiek
saistitas ari ar procesiem, kas notiek sabiedriba un ko més uzskatam par
svarigiem (Valbis, b.g.). Cilvéks pauz spriedumus, kas vai nu atbalsta,
vai ari nosoda to, kas notiek tuvakaja un talakaja apkartné. Tas ir saistits
ar katra konkréta cilvéka pieredzi, konkrétas vides, kultaras kontekstu.
Literatura biezi tieck minétas étiskas, estétiskas, socialas, politiskas, kul-
taras vertibas. Cilvéka vértibu sistéma atspogulo vina attieksmi pret sevi,
lidzcilvékiem, darbu, dabu, valsti, naciju, kultaru (Belickis, 2000).

Jédziens “vertibizglitiba” Pedagogijas terminu skaidrojosaja vardnica
(2000) tiek skaidrots ka personas pamatvértibu — gariguma, morales,
kultaras, gara un fiziskas stajas — izkopsana izglitibas procesa. Veértib-
izglitiba notiek cilvéka paSapzinas, pasvertibas apzinas, pasrefleksijas,
valodspéjas un radosuma izkopSana, ka ari iecietibas, lidzjatibas un citu
visparcilvécisko spéju attistiSana, ievirze, motivacija un sagatavosana
veiksmigai turpmakajai profesionalajai karjerai. Savukart Belickis (2000)
vértibizglitibas jédzienu skaidro ka audzinasanas jédziena musdienu
modifikaciju, ietverot cilvéka pamatvértibu — gariguma, morales, kultras,
gariguma un fiziskuma vienotibas izkopsanu izglitibas procesa.

Vertiborientacija savukart ir uzskatu, nostajas un ar to saistitas ricibas,
darbibas virziba uz noteiktam vértibam, kvalitatém, kuru izpratnes pa-
mata ir personas uzkratas zinasanas, ari kompetences un attieksme pret
dzivi, pasauli un taja notieko$ajiem procesiem. Veértiborientacija parsvara
tiek saistita ar prasmi atskirt butisko no nebutiska, svarigo no mazsvariga
cilvéka dzive, uzsverot pasam cilvékam nozimigakas vértibas. Veértiborien-
tacijas pamata ir briviba izvéléties, ka dzivot, ka izturéties pret apkartéjo
vidi un cilvekiem. Stabila vértiborientacija nodrosina noturigu uzvedibu
un darbibu, stabilizé intere$u un vajadzibu virzibu un nosaka ricibas mo-
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tivaciju. Ar vértibu izpratnes un vértiborientacijas mainu plasaka sabied-
riba parasti saistitas nopietnas parmainas valsts un sabiedriskaja dzivé
(Pedagogijas terminu skaidrojo$a vardnica, 2000).

IepriekSminéto jeédzienu skaidrojuma tika apkopota butiskaka infor-
macija, lai veidotu pamatu $aja gramatas nodala talak atspogulotajai
diskusijai par cilvéktiesibam un veértibizglitibu.

2. Cilvektiesibu izpratne sabiedriba un izglitiba

Lai ari ir izstradati daudzi dokumenti, likumi, deklaracijas, kas nodro-
§ina un regulé cilvéktiesibas katra valsti, Vines deklaracija un ricibas
programma tiek uzsveérts, ka visas cilvektiesibas ir universalas, nedalamas,
savstarpéji atkarigas un savstarpgji saistitas (ANO, 1993). Neatkarigi
no valsts nacionalas vai regionalas specifikas katrai valstij ir pienakums
sekmét un aizsargat cilvéktiesibas un pamatbrivibas.

Ka cilvektiesibu jédziens tiek traktéts Latvijas izglitibu reglamen-
téjosajos dokumentos? Latvijas Izglitibas likuma formulétaja izglitibas
meérki tiek uzsvérts, ka katram Latvijas iedzivotajam ir iesp&ja attistit
savu garigo un fizisko potencialu, lai veidotos par patstavigu un attistitu
personibu, demokratiskas Latvijas valsts un sabiedribas locekli (LR
Saeima, 1998). Lidz ar to katram Latvijas iedzivotajam ir tiesibas iegut
izglitibu neatkarigi no vina/vinas mantiska un sociala stavokla, rases,
tautibas, etniskas piederibas, dzimuma, religiskas un politiskas parliecibas,
veselibas stavokla, nodarbosanas un dzivesvietas. Lieki butu piebilst, ka
katram cilvékam ir tiesibas uz vienlidzigu attieksmi, cilvéktiesibu ieve-
rosanu, varda brivibu, demokratiju taja vidé, kur vin$/vina dzivo, strada,
macas, bet nereti realitaté sis it ka passaprotamas normas tiek interpretétas
atskirigi, jo ipasi ieklaujosas izglitibas jautajumu konteksta.

Ka liecina 2008. gada veiktas aptaujas dati par sabiedribas informe-
tibu jautajuma par cilvéktiesibu aizsardzibu Latvija, tad respondentu
akcentétie svarigakie cilvéktiesibu jautajumi bija tiesibas uz veselibas aiz-
sardzibu, socialo nodrosinajumu, darbu un taisnigiem un labvéligiem
darba apstakliem un tiesibas uz izglitibu (SKDS, 2008). Sis jomas par
“loti svarigam” atzina % respondentu (n = 1002). Pétijuma dati rada, ka
10% respondentu uzskata, ka Latvija cilvéktiesibas tiek ievérotas “loti
labi”, 35% respondentu uzskata, ka cilvektiesibas tiek ievérotas “normali,
var atrisinat visas problémas”, bet 34% aptaujato uzskata, ka cilvektie-
sibas tiek ievérotas “ne visai labi”, 9% — “loti slikti”. Ka galvenie cilvek-



2. Cilvéktiesibu izpratne sabiedriba un izglitiba 73

tiesibu neievéroSanas iemesli Latvija tika atziméti korupcija, sabiedribas
morale un étika. Ka liecina pétijuma rezultati, tad izglitibas pieejamiba
un tiesibas izglitoties tiek novértétas diezgan augstu.

Visparéjas cilvektiesibu deklaracijas (ANO, 1948) 26. panta lasam,
ka katram cilvekam ir tiesibas uz izglitibu un tai ir jabat vérstai uz pilnigu
personibas attistibu, stiprinot cilvéktiesibu un pamatbrivibu ievérosanu.
Izglitibai ir javeicina savstarp€ja saprasanas, iecietiba un draudziba,
ieklaujot visas tautas, rases un religiskas grupas. Vél japiebilst, ka teorija
cilvéki apzinas $is tiesibas un pienakumus, bet praksé nereti notiek cilvek-
tiesibu interpretésana, kas ir izdeviga atsevi§ku intere$u grupu parstavjiem.
Skolas tiek nodrosinata izglitiba bérniem, pusaudziem, jaunieSiem, pieau-
gusajiem, bet vai izglitibas un macibu programmas tiek darits viss, kas
nodrosina cilvéku labklajibu? Vai tas, ko dara skolas administracija, sko-
lotaji, atbalsta personals, vairo skolénu un sabiedribas labklajibu? Anali-
z&jot izglitibas programmas, Prets (Prets, 2000) akcenté, ka tas ir orientétas
uz tagadni, pasreizéjo situaciju, uzsverot akadémisko zinasanu prioritati,
bet vide, kura notiek macibu process, ne vienmér nodrosina interesi un
prieku macities. Veidojot jaunas izglitibas un macibu programmas, rupigi
jaizsver, cik ilgtspéjigas bus $is programmas.

Atsaucoties uz iepriek$ apkopoto informaciju par cilvéktiesibam,
ieklaujot tiesibas uz izglitibu, nakas secinat, ka dazadu likumdosanas
normu pienemsana vél nenodrosina to izpildi. Likumi, kuri netiek pilditi,
praksé nedarbojas. Vai ir vajadziba pienemt dazadus lémumus tikai tapéc,
lai tie butu? Apkopojot Latvijas iedzivotaju viedoklus par ilgtspéju ka
dzivesveidu, Juris Paiders (Paiders, 2010) uzsver, ka attiecigas likumdo-
$anas normas pienemsana automatiski nenodrosinas ilgtspéjigu attistibu.
Ja cilvékus ar kadu konkrétu vidi, teritoriju vai naciju saista emocionala
vai gariga saikne, tad jaunu normu vai likumu ievérosana tiks veikta
labpratigi.

To var attiecinat ari uz izglitibas jomu. Pedagogi veic neskaitamus
uzdevumus un pienakumus, stradajot ta saucamaja “24/7 rezima” (24
stundas septinas dienas nedéla), un loti daudzi veicamie uzdevumi vai
pienakumi nav ierakstiti neviena dokumenta. Loti biezi pedagoga darba
tiesibas uz pienacigu atputu nav reali izpildamas, bet vai tadel darbs
apstajas? Jaatzist, ka liela dala izglitibas sistéma stradajoso ir entuziasti,
altruisti, kuriem rap izglitojamo labklajiba, un kuri nav vienaldzigi pret
notiekoso. Nakosaja nodala turpinasim ieskatu par vértibizglitibas prin-
cipiem izglitiba.
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3. Vertibizglitibas principi izglitiba

Skola tiek uzskatita par institaciju, kura sniedz nozimigu ieguldijumu
skolénu vértiborientacijas attistiba. Skolotaju misija ir palidzét skoléniem
saprast to, kas ir labs, patiess, cildens, skaists, lai palidzétu veidot katra
skoléna veértibu sistému, kas klatu par vina orientieri turpmakaja dzive.
Neskatoties uz to, ka musdienu sabiedriba diezgan plasi tiek kritizéta
tradicionala pieeja izglitiba, aptaujas dati (POPULARES Latvija/SKDS,
2012) liecina, ka sabiedriba no skolas sagaida kartibu un disciplinu (65 %
respondentu, n = 1001) un tikai 23 % respondentu sagaida tadas vértibas
ka radosumu un brivibu. 11,9% no aptaujatajiem respondentiem bija
griti pateikt, ko skolai butu janodrosina — kartibu un disciplinu vai rado-
Sumu un brivibu. Protams, kartibu un disciplinu var panakt, attiecoties
pret skoléniem ar cienu un milestibu, bet loti biezi notiek pretéjs process,
kas skolénos rada nepatiku un pat bailes no disciplinas.

Leipcigas Universitates profesors Diters Sulcs (Sulcs, 2007), skaidrojot
vértibu audzinasanas uzdevumu, uzsver, ka no skolas tiek sagaidits parak
daudz. Ja ar audzinasanas jautajumiem un tikumisko audzinasanu iepriek-
$€jos gadsimtos nodarbojas gimene, sabiedriba un tradicionalas instita-
cijas, pieméram, baznica, tad Sobrid no skolas tiek prasits tas, ko §imenés
reizém neveic. Sulcs atgadina, ka skolai nav jauznemas nacijas lazaretes
funkcijas un skolotajiem nav javeic sanitaru darbs. Skola nav arilabosanas
iestade, kura atrisinat visas sabiedribas problémas, bet, ka paradija ieprieks-
minétaja pétijuma (POPULARES Latvija/ SKDS, 2012) iegutie dati, no
skolas vairak tiek sagaidits, ka ta atrisinas kartibas un disciplinas jauta-
jumus. Sulcs (2007) norada, ka, neskatoties uz pretargumentiem, skolas
uzdevums ir aicinat skolénus apgut vértibas, jo:

1) cilvéku sociala kopdzive bez vértibam nav iespéjama; cilvékiem ir
nepiecieSami kopigi un vienojosi mérki, kuru noteiksanai ir nepiecie-
Samas kolektivas vértibas;

2) bez vértibam individiem nebutu iespéjams apmierinat savas perso-
niskas un emocionalas vajadzibas;

3) ta ka katrai kultarai ir savas veértibas, tad tas ari nosaka kultiaru
izpausmes dazadibu.

Taka 21. gadsimta izglitiba balstas uz Cetriem pamatpilariem: macities
zinat, macities darit, macities dzivot kopa, macities sadzivot ar citiem un
macities but (Delors, 2001), tad skolas uzdevums ir piedavat is iespéjas,
balstoties uz kopigiem mérkiem un kopigam pamatvértibam, uzsverot
tadas spejas ka “patstaviba, meérktieciba, empatija, tolerance, komunika-
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tiva kompetence, spéja planot” (Sulcs, 2007: 7), ka ari spéja aizstavet

savu viedokli. Vertiborientacija ir neatpemama skolas macibu plana

sastavdala, kura attiecas uz jebkuru macibu priek$metu un stundu.
Savu praktisko pieeju vértiborientétam macibu procesam Sulcs (2007)
apkopo astonas pozicijas:

1) Veértiborientacijas mérkis ir vérsts uz to, lai skoléni no sava subjektiva
redz&juma skatpunkta macitos objektivi spriest par konkrétiem prieks-
metiem. Lai skoléniem buitu savs objektivs redzéjums, tad ir jabat ari
noteiktam, objektivam zinasanam, kuras tiek uzkratas konkréeta laika
posma.

2) Vertibu audzinasanai janotiek ilgtermina, kad skoléni uzkraj bagatigu
pieredzi, risinot daudzveidigas problémas.

3) Skolotajam japiedava skoléniem tads macibu process, kura vini var
lidzdarboties lemumu pienemsana par macibam.

4) Veértiborientéta macibu procesa skoléni jaaicina diskutét par stridigam
témam, tadéjadi veicinot vinu individualo spriestspéju.

5) Vertiborientéta macibu procesa skoléni iegust zinasanas, pilnveido
spéjas un veido savu parliecibu un attieksmes.

6) Skoléniem janodrosina diskusijas par dazadiem citu skolasbiedru
viedokliem (nereti skolasbiedru argumenti stimulé vairak neka skolo-
taju argumenti).

7) Vertiborientacija ir saistita ar argumentaciju un tiek veidota savstar-
péja diskusija (skolotajam ir jasniedz sava personiga vértibu izpratne).

8) Skolénu patstaviba ka vértibu audzinasanas princips dod viniem iespé&ju
pasiem pienemt lémumus, uznemties atbildibu, tadéjadi iesaistoties
pasaudzinasana (tikai ar faktu iegaumeésanu to nevar sasniegt).

Lidz ar to var secinat, ka veértiborientacija var veidoties un attistities,
nodrosinot skoléniem interaktivu, argumentétu, diskusijam atvértu ma-
cibu procesu. Ir svarigi macibu priek§meta saturu tiesa veida saistit ar
vertiborientaciju. Lai ari sakotngji var skist, ka, pieméram, socialas zinibas,
étika, kristiga maciba vai literatura ir vispiemérotakie macibu prieksmeti,
kuros veidot vértiborientaciju un diskutét par vértibu jautajumiem, tomér
ilgtspéjigas izglitibas konteksta katrs macibu priek$meta skolotajs izvérté
konkréta priekSmeta saturu un iespéjas, ka ieklaut vértibu un veértiborien-
tacijas jautajumus macibu un audzinasanas procesa. Ka uzsver Belickis
(Belickis, 2000), izglitibas process var but vértiborientéts tikai tad, ja
tiek istenots vienota veseluma jeb holisma princips.

Izvertejot cilvektiesibu un vértibizglitibas principus ilgtspéjigas izgli-
tibas konteksta, ir svarigi atzimét, ka viens no galvenajiem atslégas var-
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diem ir nakotne. Ta ir iespéjama, varbutéja un velama nakotne (Bell, 2010).

Jaatzist, ka nakotnes studijas un pétijumi par nakotni ir daudzsoloss un

svarigs resurss skolotajiem. Si téma sniedz plasas iespéjas izvérst diskusijas

par nakotni dazados macibu priek$metos, arpusskolas un neformalas
izglitibas aktivitateés.

Kapéc pedagogam ir jadoma par nakotnes notikumiem un tendencém?
Lielbritanijas zinatnieki Hikss un Holdens (Hicks & Holden, 2007) uzsver,
ka jaunieSiem ir butiski apzinaties laika attiecibas starp pagatni, tagadni,
nakotni vietéja, nacionala un globala konteksta. Ja izglitiba ir sava veida
sagatavosanas nakotnei, tad kad un kur skoléniem vai studentiem ir iespéja
izzinat savu un sabiedribas iespéjamo nakotni? Vai izglitiba piedava tadu
iespéju? Hikss (Hicks, 2013) atzimé, ka taja laika, kad vésturnieki péta
pagatni, skolotaji nodarbojas ar tagadnes jautajumiem, macibu program-
mas nav tiesi definéts nakotnes izpétes temats.

Hikss (Hicks, 2013) ir apkopojis astonus svarigakos iemeslus, kapéc
jaunieSiem ir tik svarigi kritiski un radosi domat par nakotni:

1) Skolenu/studentu motivacija/gaidas attieciba uz nakotni. Skaidra
motivacija un konkréti mérki palidz izvértét tagadnes uzvedibu un
darbibu. Ja skoléns jatas drosi un parliecinats, ka ir verts kaut ko
darit, tad tas noteikti motivé rikoties, ieguldit sava nakotné jau Sodien.

2) Nojausma par parmainam. Nojautas vai paredzé$anas prasmes, ka
ari elastiga domasana ir butiskas prasmes, kuras palidz strauju par-
mainu laika. Tas dod skoléniem iespé&ju daudz efektivak tikt gala ar
nenoteiktibu, Saubam, neskaidribu un rosina rikoties, nevis tikai pasivi
reagét uz parmainam.

3) Kritiska domasana. Analizéjot informaciju, kura sobrid mainas Joti
atri, kritiska domasana un refleksija palidz izprast eso$o situaciju,
izvértét pretrunas starp esoso un vélamo pasaules kartibu.

4) Vertibu noskaidrosana. Visi nakotnes prieksstati veidojas, balstoties
uz pienémumiem par atsevisku individu un visas sabiedribas kopuma
vertibam. Demokratiska sabiedriba skoléniem, jauniesiem jaorientéjas
vértibas, lai pienemtu pardomatus lemumus.

5) Lémumu piegpemsana. Apzinoties tendences un notikumu gaitu, kas
ietekmeé katra cilvéka nakotni, un izpétot savas darbibas iespéjamas
sekas nakotné, jauniesi spéj rupigi un pardomati pienemt [Emumus
tagadné.

6) Radosaiztele. Tas ir dotibas, ipasas spéjas, kas vajadzigas iespéjamas
nakotnes veidoSanai vietéja un ari plasaka globala konteksta.
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7) Vizija par labaku pasauli. Demokratiska sabiedriba ir aktuali, lai
izglitojamie attistitu savu redzéjumu par taisnigu un ilgtspéjigu na-
kotni. $Sads nakotnes redzéjums ir ari svarigs faktors sabiedribas
pilnveido$ana un saglabasana.

8) Pilsoniska atbildiba. Piedalisanas demokratiskajos procesos dod iespéju
attistit politiskas prasmes un klat par aktivu un atbildigu pilsoni.
Pienemot atbildigus léemumus tagadné, nakotnes paaudzes noteikti
iegust daudz lielakas garantijas labakai vélamajai nakotnei.

Ieprieks minéto iemeslu uzskaitijums skaidri parada, ka $is laika di-
mensijas — pagatne, tagadne un nakotne nesaraujama saikné darbojas
viet€ja, nacionala un globala konteksta. Apzina, ka katrs cilvéks ir unikals,
brivs (ka to nosaka cilvéktiesibas) sava valsti, uzsver to, ka més katrs esam
ari globalais pilsonis. Tas sasaucas ar to, ka katrs bérns/skoléns ir masu
bérns/skoléns (angl. All kids are our kids) (Benson, 1997). Bensons to
skaidro ta, ka par katra bérna/skoléna audzinasanu ir atbildiga ne tikai
konkréta gimene, bet gan visa kopiena vai sabiedriba. Bensons (1997)
apkopo vairakus pamatprincipus, kuri nosaka efektivas parmainas sabied-
riba: vispusigums (viss ir savstarpéji saistits, visaptveross), sadarbiba,
pilsoniska iesaistisanas/atbildiba, nepartrauktiba un aktiva iesaistisanas
parmainu procesa. Kopigs redzéjums jeb vizija, kopigas vértibas un par-
lieciba, sadarbibas veicinasana jaunu ideju generésanai un jaunu iniciativu
veidosana ir tikai dazi no veiksmigas, uz vienotam vértibam balstitas
sabiedribas (plasaka konteksta) un skolas kopienas (Sauraka konteksta)
veiksmes prieksnoteikumiem, kas sniedz ieguldijumu vélamas nakotnes
veido$ana. Tadgjadi, domajot holistiski, vietéjais konteksts ir nesaraujami
saistits ar globalo kontekstu.

Deivids Hikss (Hicks, 2013) uzsver, ka skolotaji, kuri ir ieintereséti
nakotnes izglitibas jautajumos, labprat vélétos redzét so tému ieklautu
ari macibu programmas. Nakotnes dimensijas un nakotnes perspektivas
ieklau$anas macibu programmas mérkis butu palidzét skoléniem un sko-
lotajiem:

1) attistit uz nakotni vérstu skatijumu personigaja un pasaules notikumu
konteksta;

2) palidzét saskatit un vizualizét alternativu, daudz taisnigaku un ilgtspé-
jigaku nakotni (nakotnes scenariju);

3) attistit un pilnveidot kritiskas domasanas un radosas domasanas
prasmes;

4) piedalities rupigi pardomatu [emumu pienemsana;

5) aktivi iesaistities pilsoniskajas aktivitatés vietéja, nacionala un globala
limeni, parstavot tagadnes un nakotnes paaudzi.
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Ta ka Latvija macibu stundu skaitu un saturu nosaka noteikti stan-
darti, tad tada macibu priekSmeta ka nakotnes izglitiba vai nakotnes
studijas ieviesana formalaja izglitiba pagaidam nav iespéjama, bet $i téma
ir ieintegréta daudzos macibu priek§metos, runajot par vértibam, dzives
jégu u.c. Holistiska pieeja izglitiba dod iespéju izglitotajiem izmantot
starpdisciplinaro pieeju, tadéjadi rodot iespéju pilnveidot tradicionalo
macibu priek§metu pieeju un bagatinat to. Ka metodisko materialu, kurs
ir tulkots ari latvieSu valoda, varétu izmantot rokasgramatu “Dalas un
veselums” (Brunner & Urenje, 2011a, 2011b). Macibu komplekta veido-
taji ir pardomati sakartojusi macibu materialu, piedavajot aktivitates,
kuras var izmantot socialajas zinibas, fizika, kimija, biologija, geografija,
ekonomika, ka ari klases audzinasanas stundas (pieméram, skatit rokas-
gramatas sadalu “Holistiskie pieméri”). Daudzas radosas aktivitates
rosina domat ilgtspéjigi, ievérojot cilvektiesibas, taisniguma, demokratijas,
vienlidzibas principus sabiedriba. Cilvéku sapratiga riciba, ciena, citu
sabiedribas/kopienas loceklu tiesibu, interesu un vértibu respektésana ir
svarigs prieksnoteikums, lai tiktu veidota un uzturéta ilgtspéjiga vide.

Izglitiba holisma pieeja balstas uz lidzsvaru (angl. balance), ieklausanu
(angl. inclusion) un sakaribam (angl. connections) (Miller, 2007). Ka sie
tris aspekti izpauzas cilvéktiesibu un vértibizglitibas konteksta izglitiba?
Pédéjo gadu laika, stradajot ar pedagogiem, nereti esam iesaistijusas
diskusijas par macibu satura fragmentaciju, parklasanos, atkartosanos
vairakos macibu prieksmetos. Ja runajam par tadam témam ka cilvéktie-
sibas un vértibizglitiba, tad tas nevar viennozimigi attiecinat tikai, pieme-
ram, uz socialajam zinibam. Sis témas ir cauraustas un ieintegrétas tie$a
vai netie$a veida visos macibu priekSmetos. Ar vértibizglitibas un cilvektie-
sibu jautajumiem ikdiena saskaras skolotaji, administracija, atbalsta perso-
nals, skoléni un vinu vecaki vai aizbildni. Vai izpratne par Siem jautajumiem
ir lidziga? Holistiska pieeja izglitiba dod iespéju skatit cilvéktiesibu un
vertibu témas, balstoties uz sakaribam, ieklaujot viedoklu dazadibu.

4. Praktiskas nodarbibas vértibizglitibas joma

Saja apaksnodala piedavasim nodarbibu aprakstus, kurus skolotaji
var izmantot darbam gan pamatskolas un vidusskolas audzinasanas
stundas, gan dazados macibu priekSmetos. Nodarbibas tika izstradatas
sadarbiba ar Daugavpils Universitates profesionalas magistra studiju pro-
grammas “Izglitiba” studentém Olgu Lasmani, Nataliju Smuksu, Ilutu
Cacu, llonu Duksti un Anitu Leli.
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Spele “Vertibu tirdzips”
Merkis: noskaidrot skolénu svarigakas vértibas un to pamatojumu.
Merkauditorija: 8.-9. klases skoléni.
Macibu prieksmets: audzinasanas stunda, latviesu valoda un literatura.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: mazas papira lapinas ar piecu vértibu sarakstu
(lapinu skaits atkarigs no skolénu skaita), liela papira lapa ar skolotaja/
spéles vaditaja piedavato vértibu sarakstu.

Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a iepazistina skolénus ar nodarbibas tému un tas norisi. Sko-
lotajs/a aicina skolénus iesaistities nodarbiba — interaktiva spélé un gut
gandarijumu un prieku no “celojuma” savu veértibu pasaulé. Izvélas spéles
vaditaju. Tas var but skolotajs/a vai ari kads skoléns. Turpmako darbibu
nosaka spéles vaditajs. Spéles vaditajs iepazistina skolénus ar vértibu sa-
rakstu, kas tiks piedavats “vértibu tirdzina”. Tiek nosauktas visas uz lielas
papira lapas, kas piestiprinata uz tafeles klases prieksa, uzrakstitas vértibas.

Izaugsme Sadarbiba Milestiba Miers Prieks
Darbs Ciena Vienlidziba ~ Taisniba ~ Humors
Ticiba Merktieciba Daudzpusiba  Stabilitate  Gudriba
Labklajiba  Pateiciba Entuziasms  Pasapzina Skaistums
Pienakums Patiesiba Harmonija Laime Garigums
Attistiba Komforts Zinasanas Briviba Jaunrade
Godigums  Uzticiba Panakumi Kartiba Pieklajiba
Veseliba Prestizs Pasciena Veiksme  Parlieciba
Drosiba Profesionalisms ~ Gimene

Skolotajs/a pirms nodarbibas katram skolénam sagatavo lapinas —
uz katras no tam ir uzrakstitas piecas vértibas. Visas lapinas ir noliktas
uz galda ar tekstu uz leju. Skolotajs/a aicina katru skolénu izvéléties vienu
lapinu.

Paraugs vertibu sarakstiem uz lapinam:

Kartiba Izaugsme Uzticiba Skaistums
Veiksme Ticiba Prestizs Garigums
Prieks Labklajiba Profesionalisms | Jaunrade

Humors Darbs Milestiba Pieklajiba
Gudriba Pienakums Vienlidziba Pasapzina

Parauga turpinajumu skat. nakamaja lpp.
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Parauga turpinajums

Stabilitate Milestiba Godigums Pateiciba
Ticiba Prestizs Garigums Garigums
Labklajiba Profesionalisms | Zinasanas Jaunrade
Darbs Ticiba Pieklajiba Pieklajiba
Pienakums Vienlidziba Pasapzina Pasapzina
Briviba Vienlidziba Veseliba Milestiba
Miers Kartiba Attistiba Prestizs
Veiksme Veiksme Prestizs Profesionalisms
Prieks Prieks Profesionalisms | Pateiciba
Humors Taisniba [zaugsme Garigums
Laime Daudzpusiba Drosiba PrestiZs
Izaugsme Gimene Izaugsme Pateiciba
Ticiba Uzticiba Ticiba Garigums
Labklajiba Merktieciba Labklajiba Jaunrade
Darbs Panakumi Darbs Pieklajiba
Entuziasms Entuziasms Sadarbiba Profesionalisms
Pateiciba Pateiciba Pateiciba Pateiciba
Garigums Garigums Garigums Pasciena
Jaunrade Jaunrade Jaunrade Jaunrade
Pieklajiba Pieklajiba Pieklajiba Pieklajiba
Briviba Vienlidziba Veseliba Milestiba
Kartiba Patiesiba Ciena Prestizs
Veiksme Veiksme Prestizs Parlieciba
Prieks Prieks Profesionalisms | Pateiciba
Humors Harmonija Milestiba Garigums

Divu minusu laika katram skolénam ir jaizlemj, kuras divas vértibas
no sava izvéléta veértibu saraksta vins/vina velas mainit pret spéles vaditaja
piedavatajam vértibam un kapéc. Skoléni péc kartas izsaka savu pieda-
vajumu un pamato, kuras divas vértibas no sava saraksta vini vélas mainit
pret spéles vaditdja divam vértibam. Péc katra piedavajuma skoléni var
uzdot viens otram precizéjosus jautajumus vai lugt papildus paskaidrot,
kapéc vini grib samainit tiesi $is divas vértibas pret citam. Ja atliek laiks,
nodarbibas nosléguma uz tafeles var uzrakstit ”vértibu tirdzina” visbiezak
mainito vértibu sarakstu.
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Manu veértibu pura lade
Merkis: veicinat skolénu izpratni par nematerialam vertibam un aktualizét
nematerialo vértibu nozimi cilvéku dzive.
Merkauditorija: 8. klase.
Macibu prieksmets: audzinasanas stunda.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: izdrukatas darba lapas un rakstampiederumi.

Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a iepazistina skolénus ar nodarbibas tému un tas mérki. Ar
isas diskusijas palidzibu tiek noskaidrots skolénu viedoklis par vértibam
un to nozimi skolénu dzivé. Skolotajs/a kopa ar skoléniem noskaidro,
kas ir materialas un nematerialas vértibas un atklaj to galvenas atskiribas.
Turpmakajam darbam skolotajs/a sadala skolénus darbam paros. Skoléni
veic uzdevumus darba lapa un apspriez savas idejas ar partneri. Aktivitates
nosléguma skoléni dalas ar savam pardomam par nematerialajam vérti-
bam.

Darba lapa. Manu vértibu pura lade

1. uzdevumes. Izlasi citatu un izraksti no ta nematerialas vértibas.

Lidojuma nakts ar simttukstos zvaigzném, tas skaidrums, nedaudz
stundu ilga vara par pasauli nav perkama par naudu. Un péc grita
parlidojuma pasaule jauna skatijuma — koki, pukes, sievietes, smaidi,
kuros staro ritausma atgita dzive, visu siko lietu saskana, kas mums
top davinata, — tas viss nav noperkams par naudu.

(Antuans de Sent-Ekziperi, http://tikainesakinevienam.lv/?p=11307)

1) zvaigZnota nakts un tas skaidrums
2)
3)
4)

Vienojies ar savu partneri un pieraksti vél lietas, ko nevar nopirkt
par naudu.
® veseliba

Kapéc §is vértibas ir svarigas? Pamato savu atbildi!

Darba lapas “Manu veértibu pira lade” turpinajumu skat. nakamaja lpp.
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Darba lapas “Manu vertibu pira lade” turpinajums

2. uzdevums. Ja tev butu iespéja ielikt $aja pura ladé kadas piecas
nematerialas vértibas, ko atstat saviem pécteCiem, kadas tas butu?
Pamato savu izvéli!

Avots:
http://www.viss.lv/dati/prospektsd/
img_4218.jpg

Piemers: Latviskums, jo es esmu latvietis/e.
1)

2)
3)
4)
5)

Noskaidro, vai tev un tavam partnerim ir lidzigas vai atskirigas
nematerialas vértibas.

Vertibas gimene
Merkis: noskaidrot skolénu viedokli par gimenes vértibam un pilnveidot
skolénu komunikativas prasmes.
Merkauditorija: 5.-7. klases skoléni.
Macibu prieksmets: audzinasanas stunda.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: mazas papira lapinas un rakstampiederumi.

Nodarbibas gaita:

Teémas ierosinasanai skolotajs/a jauta skoléniem, vai gimene ir vértiba.
Skoléni izsaka savu viedokli, un skolotajs/a iepazistina skolénus ar nodar-
bibas tému un mérki. Skoléni tiek aicinati izteikt savu viedokli par to,
kadas veértibas dominé vinu gimené. Katrs skoléns tiek uzrunats un lagts
pastastit par savu gimeni (gimenes locekliem, kopigam tradicijam un ko-
pigam gimenes vértibam). Nodarbibas nosléguma seko refleksija un skolo-
tajs/a ludz katram skolénam uzrakstit uz mazas papira lapinas atbildi uz
jautajumu: “Par kadam jaunam vértibam gimené es uzzinaju?” Skoléni
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pardoma citu stastito un uzraksta atbildi. Péc izvéles dazi skoléni tiek
aicinati prezentét savas atbildes ari citiem klases skoléniem.

Latviskas vertibas latviesu tautas gadskartu svétku tradicijas
un ticejumos
Merkis: iepazistinat skolénus ar latviskajam vértibam tautas gadskartu
tradicijas un ticéjumos.
Merkauditorija: pamatskolas skoléni.
Macibu prieksmets: audzinasanas stunda, latviesu valoda un literatura.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: izdrukatas darba lapas un rakstampiederumi.

Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a iesak sarunu par vértibu nozimi latviesu tautas tradicijas
un iepazistina skolénus ar nodarbibas mérki.

Skolotajs/a aicina skolénus veikt tris uzdevumus:

1. uzdevums — salikt gadskartu svétkus pareiza hronologiska seciba
un uzrakstit zem katra attéla atbilsto$o svétku nosaukumu;

2. uzdevums — ierakstit truksto$as gadskartu svétku dienas;

3. uzdevums - savienot teikumu pusites, lai varétu izlasit dazus latviesu
tautas ticéjumus.

Kad uzdevumi ir paveikti, tiek parbaudita to izpildes precizitate. Sko-
1éni viens péc otra nosauc 1. uzdevuma dotos svétku nosaukumus un ap-
raksta tiem atbilstoso attélu. Lidzigi parbauda ari 2. uzdevumu, izlasot
pilnus teikumus ar ievietotajiem svétku nosaukumiem, savukart 3. uzde-
vuma teikumu pirmo dalu nolasa skolotajs/a, bet skoléni logiski pabeidz
teikuma otru dalu. Ja kada no uzdevumiem ir pielautas kludas, tas tiek
labotas. Skoléni tiek aicinati isuma raksturot nodarbibas laika apskatito
svétku nozimi un vértibu vinu gimeneé. Sarunas gaita tiek noskaidrots,
vai latviesu gadskartu svétki tiek svinéti skolénu vai vinu tuvinieku gime-
nés. Nodarbibas nosléguma katrs skoléns pasaka vienu atzinu, kura vinam/
vinai bija visvértigaka $aja nodarbiba.
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Darba lapa. Latviesu gadskartu svetki

1. uzdevums. Saliec gadskartu svétkus hronologiska seciba, sakot
ar Meteniem. Apskaties attélus un uzraksti zem katra attéla attiecigo
svétku nosaukumu.

Katrinas diena, Jani, Ziemassvétki, Pétera diena (Pérkona diena),
Mikeli, Martini, Andreja diena, Pelnu diena, Lieldienas, Labrenca
diena (Uguns diena), Meteni.

1 N 9

10

11

2
3
4

® N
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Izmantotie interneta resursi:
http://kllproject.lv/ziemassvetki/jani-un-ligo/
http://www .jelgavniekiem.lv/?act=4&art=32153
http://aucesnovadabiblioteka.blogspot.com/2011/11/10-novembris-
martindiena.html
http://www.delfi.lv/kultura/news/culturenvironment/lieldienas-2013-
svetku-pasakumi-riga.d?id=43158178
http://labavide.lv/posts/233
http://www.turaida-muzejs.lv/2014/02/1-marta-metenos-turaida-
viesosies-tuvi-un-tali-metenberni/#.VIix TtKsUms
http://londonaslatviesuskola.co.uk/mikeldiena/
http://www.uzdevumi.lv/p/latvijas-vesture/7-klase/livonija-7354/re-
a7e21323-cccf-472f-bb37-b5395613ba80
https://ievamelne.wordpress.com/2011/03/

Darba lapa. Latviesu gadskartu svetki

2. uzdevums. leraksti trukstosas gadskartu svétku dienas (Andreja
diena, Martini, Meteni, Jani, Katrinas diena, Pétera diena).

1. ir seni vasaras saulgriezu svétki, ko latviesi svin visu nakti,
pavadot to ar jautram dziesmam un dejam. ...... vakara sapluc zales
un iet ligot. Zales istaba paliek visu dienu, jo $o svétku laika istabu
neslauka, lai svétiba paliek maja.

2. LatvieSu gadskarta ...... svin starp Ziemassvétkiem un Lieldienam.
...... beidzas ziema, un nakama diena — Pelnu diena — sakas pavasaris
un jauns gads. Tie tiek saukti ari par Vastlavi, Lastavagu, Miesmeti,
Miezmezu dienu un citadi.

turpina daudzas Janu dienas darbibas.

4. ... ir saimnieciska gada noslégums un ziemas sakuma diena.
...... tapat ka Usinam, kauj gaili, ari vistu. Gaila kausana sekmé
zirgu labklajibu, bet vistas kausana — govju.

S diena tiek svinéta 25. novembri. Kristigaja baznica ...... diena
tika ieviesta par godu vienai moceklei, kas dzivojusi 4. gs. sakuma.
Latvija ...... nostiprinajusies par aitu un kazu aizbildni. Tadé| ari
Saja diena galvenas rupes veltitas aitam un to labklajibai. Laika
paregojumi vésta galvenokart par salu.

Darba lapas “Latviesu gadskartu svétki” turpinajumu skat. nakamaja lpp.
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Darba lapas “Latviesu gadskartu svetki” turpindjums

6. o dienu svin 30. novembri. Sis dienas svinésanas tradicija ir
saméra jauna. Dazos Latvijas novados ar ...... dienu beidzas velu
laiks. Sai dienai ir raksturigas izdaribas, kas saistitas ar zileésanu.

Darba lapa. Latviesu gadskartu svetki

Pelnu diena jakaisa pelni
uz darza

Lidz Mikeliem visam
labibam jabut

. Janu vakara salasitas

Sai diena lopiem spalva
kaisijusi pelnus

. Metena vakara véla sniegu

kamolus

Kas olu bez sals ed

Ja Pétera diena lietaina
Péteros nedrikst stradat
ap sienu

. Lieldienas vajag daudz

sapoties

3. uzdevums. Savieno teikumu pusites un vareési izlasit dazus latviesu
tautas ticéjumus.

1.

lai tos dunduri un musas
nekostu.

lai kapostiem lielas
galvinas augtu.

tad tarpi neédis stadus.
zales un pukes der visam
slimibam.

tad visu gadu nenaks
miegs.

tad pérkons iesper skani.
tas visu vasaru daudz melos.
jau zem jumta.

tad viss siena laiks
lietains

Izmantotie resursi:

http://www.latvia.travel/lv/raksts/folklora-un-tradicijas
http://www.latvijaspirts.lv/web/?id=401881

Ziemassvetku vertibu piramida

Meérkis: rosinat skolénus saskatit Ziemassveétkus ka milestibas un piedosa-
nas laiku un apzinat nematerialo vértibu nozimi cilveka dzive.

Meérkauditorija: 7.-9. klases skoleéni.

Macibu priek$mets: audzinasanas stunda.
Nodarbibas ilgums: 40 minates.
Nepieciesamie materiali: tafele, izdrukatas darba lapas Nr. 1. uz zala
papira un darba lapa Nr. 2. uz citas krasas papira, skéres, lime.
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Nodarbibas gaita:

Skolotajs/a iesak stundu ar isu sarunu par to, kas ir Ziemassvétki:
“Sie baltie svétki ar klusumu un mieru, kas mit daba, ar svecisu mirdzumu
un davanam ir mili ne tikai bérniem, bet ari pieaugusajiem...”. Tiek
izmantota “prata vétras” metode, kad skoléni nosauc savas asociacijas
vardam “Ziemassvétki”. Skolotajs/a nekomenté nosauktas idejas, bet
pieraksta tas uz tafeles.

Péc “prata vétras” un sarunas skolotajs/a izdala darba lapu Nr. 1.
“Ziemassvétku vértibu piramida” un darba lapu Nr. 2. “Vértibas, kuras
tiek aktualizétas Ziemassveétku laika”. Skolénu uzdevums ir sagriezt darba
lapu Nr. 2 pa noraditajam linijam, iegustot daudzus vértibu “kvadra-
tinus”, kurus vélak ielimé darba lapa Nr. 1.

Darba lapa Nr. 1. Ziemassvétkos aktualizétas vértibas ir jasakarto
piramidas forma. Nozimigakas vértibas jaierindo piramidas augsgala,
mazak nozimigas — zemak. Piramida jasak veidot, sakot ar vissvarigako
vértibu. Zem tas novieto divas nakamas péc nozimes svarigakas vértibas,
zemak — tris sekojosas utt. Dazas vértibas, kuras neieklaujas piramidas
forma, var atlikt mala. Tuksajos lodzinos skoléni pasi var ierakstit tas
vertibas, kuras Ziemassvétkos viniem ir svarigas, bet piedavajuma darba
lapa Nr. 2. nav minétas. Kad Ziemassvétku piramidas ir izveidotas, sko-
lotajs/a aicina skolénus nosaukt tris vissvarigakas vértibas, kuras vini ir
atziméjusi sava Ziemassvétku veértibu piramida un péc tam darba lapas
piestiprinat pie tafeles vai pie sienas. Tadgjadi tiek izveidota klases kopiga
Ziemassvétku vértibu piramidu “izstade”.

Turpinajuma skolotajs/a aicina skolénus padomat par novéléjumiem
Ziemassvétkos. Skoléni tiek aicinati uzrakstit savus novélgjumus cilve-
kiem, kuriem dzive uzlikusi smagus parbaudijumus darba lapa Nr. 3.
Skolotajs seko darba procesam, rosinot skolénus dzilakam pardomam
par gratibu prieksa nonakusu cilvéku vajadzibam.

Péc novéléjumu ierakstiSanas skoléni var nolasit savus ierakstus. No-
darbibas nosléguma skoléni piedalas diskusija par Ziemassvetku gaidi-
$anas butibu un nosauc vismaz vienu labo darbu, kuru vini vélas paveikt
lidz Siem svétkiem, un pamato, kapéc vini to grib paveikt.



Darba lapa Nr. 1. Ziemassvetku vertibu piramida

Sakarto piramidas forma vértibas, kuras tiek aktualizétas Ziemassvétku laika.
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Darba lapa Nr. 2. Vertibas, kuras tiek aktualizétas Ziemassvetku laika

Parskati visu vértibu sarakstu un izvélies, tavuprat, vissvarigakas vértibas Ziemassvétkos. Izgriez izvéleto

vértibu kvadratus un ielimé tos attiecigaja vieta Ziemassvétku piramida darba lapa Nr. 1.

Milestiba Tecietiba Miers Prieks Savaldiba Davinasana Grezniba
Taisnigums Lidzjatiba Skaistums Dazadi édieni | Bagatigs galds | Uzstasanas Laipniba
Piedosana Draudziba Salats Lieli svetki Iejutiba Bagatiba Miera izlig§ana
Palausanas Davanu Svétku Spozas Rapiga Samieri- Palidziba
uz Dievu sanems$ana planosana mantinas gatavosanas nasanas citiem
Ceriba Labestiba Maigums Cilveciba Labi darbi Pazemiba Pateiciba
Eglite Sniegs Pienakumi Tradicijas Ticéjumi Ticiba Ziemassvetku
noskana
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Darba lapa Nr. 3. Novelejumi Ziemassvétkos

Padoma un uzraksti savus novélégjumus Ziemassvétkos cilvékiem,
kuriem dzive ir uzlikusi smagus parbaudijumus.

1. Sirmgalvim, kur$ sava maza novakari pavada veco lauzu pansio-
nata, es gribétu novélét

2. Cilvekam, kurs nesen zaudgjis savu tuvinieku, es gribétu novélét

3. Slimam bérnam, kura izveselosanas atkariga no apkartéjo lauzu
lidzcietibas un vélésanas palidzét, es gribu novélét

4. Cilvekam, kuram jadzivo zem klajas debess, es gribétu novélét

5. Cilvékam, kurs péc smagas traumas savu dzivi pavada ratinkrésla,
es gribétu novélét

Izmantota literatura:
Dorsa, S., Matisone, Z. u.c. (2011). Biedribas “Latvijas Mazpulki” apma-
cibas programma “Visu daru es ar prieku”.

Tagad sniegsim ieskatu Zemes Harta ka viena no labas prakses
piemériem, kurs varétu dot iespéju parskatit vai pat mainit esosos uzskatus
par neilgtspéjibu un ilgtspéjibu, izvertét uzskatus un izpratni par cilvek-
tiesibu un vértibizglitibas teorétiskajiem un praktiskajiem principiem
ilgtspéjibas konteksta.
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5. Zemes Harta ka aicinajums izvertét
cilvektiesibu un vertibizglitibas principus
ilgtspejigas izglitibas konteksta

Zemes Hartas (Zemes Harta, 2000) preambula lasam, ka cilvékiem
ir jaapvieno savi spéki, lai veidotu ilgtspéjigu vispasaules sabiedribu, kuras
pamatos butu patiesa ciena pret dabu, visparéjam cilvektiesibam, taisnigu
ekonomiku un mieru. Zemes Harta ir étisku pamatprincipu deklaracija,
kuras mérkauditorija ir 21. gadsimta sabiedriba: cilvéki tiek aicinati mainit
neilgtspéjigus paradumus un apzinaties, ka katrs individs un visi kopa
atbildam par nakotnes labklajibu. Zemes Harta ir ieteikuma dokuments,
kuru var izmantot gan vietéja (pieméram, skolas vai pasvaldibas), gan
nacionala un globala limeni. Tas ir aicinajums parskatit eso$as vértibas,
izvertét cilvéku un sabiedribas kopienas attieksmi pret lidzcilvékiem un
apkart eso$o vidi, lai kulttru un tautu dazadiba atrastu vienojosas pamat-
vértibas. Zemes Harta ir ari aicinajums mainit esoSo domasanu un uzska-
tus; tas ir aicinajums pienemt jaunu globalo étiku, kas ir balstita uz ilgt-
spéjigas attistibas principiem. Savukart izglitiba Zemes Harta var tikt
izmantota ka |oti vértigs macibu lidzeklis.

Zemes Hartas Cetras nodalas (Ciena un rupes par dzivibas kopienu;
Ekologiska vienotiba; Socialais un ekonomiskais taisnigums; Demokratija,
nevardarbiba un miers) ieklautie principi ir ka vadlinijas, kuras jaievéro,
veidojot ilgtspéjigu sabiedribu. Zemes Hartas (Zemes Harta, 2000)
12. punkta tiek uzsvérts, ka mums, péc tam, kad ir nodroSinatas pamat-
vajadzibas, ir svarigi paSiem attistities, lai klatu par ko vairak, nevis lai
iegtu vairak mantas. Harta ir aicinajums izvértét savu darbibu un mainit
uzskatus, lai atteiktos no neilgtspéjiga dzivesveida un pakapeniski pilnvei-
dotu sevi, lai dzivotu ilgtspejigak.

Ar labajiem prakses piemériem, izmantojot Zemes Hartas materialus,
var iepazities Zemes Hartas oficialas majaslapas sadala, skat. http://www.
earthcharterinaction.org/invent/details.php?id=248. Detalizétaku infor-
maciju un pieeju elektroniskajiem materialiem un citiem resursiem var
atrast Zemes hartas majaslapa, skat. http://www.earthcharterinaction.org/
content/. Jaatzist, ka tika uzsakts darbs pie Zemes Hartas majaslapas
veido$anas ari latviesu valoda, bet dazadu iemeslu dé| majaslapa nav
lidz galam pilnveidota. Latviesu valoda pieejama informacija par Zemes
Hartu ir atrodama Seit: http://www.earthcharterlatvia.org/lat/index.html.

No 2007. lidz 2010. gadam Daugavpils Universitates Izglitibas un
vadibas fakultates skolotaju bakalaura studiju programmas studenti izvei-
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doja jauniesu grupu “Studenti par ilgtspéjibu”, kuras viena no prioritatém
bija “iedzivinat” Zemes Harta paustas idejas darbiba. Studentu grupai
bija iesp&ja apmeklét konferenci par ilgtspéjibas jautajumiem Ungarija,
organizét starptautisku konferenci Daugavpili, piedalities vairakos vietéja
un starptautiska limena pasakumos. Sis jaunie$u grupas iniciativa var
noderét ka piemérs, lai ari citas skolas aicinatu iesaistities Zemes Hartas
principu isteno$ana. Vairak informacijas par jauniesu aktivitatéem var
atrast studentu pieredzes apraksta (Rudzite & Gravere, 2010). Lai raditu
skaidraku prieks$statu par Zemes Harta pausto ideju praktiskajiem aspek-
tiem, piedavajam Zemes Hartas iniciativas darbibas vadliniju apkopo-
jumu.

Zemes Hartas iniciativas darbibas vadlinijas

1. Saciet ar Zemes Hartu. Pienemiet Zemes Hartu ka galveno celvedi,
kad planojat un istenojat aktivitates, lai padaritu Zemes Hartas viziju
par realitati.

2. Esiet dzivs piemeérs. Méginiet but par dzivu Zemes Hartas ideju
pieméru ikdiena — majas, darba un sabiedriba.

3. ledvesmojiet sevi. Rikojieties drosi un ticiet, ka jusu pasu spékos ir
kaut ko mainit un ka jasu darbiba mudinas iesaistities ari daudzus
citus.

4. Sadarbojieties, sadarbojieties. Radiet parmainas rosinosu spéku,
veidojot partnerattiecibas un sadarbojoties ar citiem, ka ari meklgjiet
risinajumus, kas ir izdevigi visam iesaistitajam pusém.

5. ledvesmojiet citus. Dalieties sava speka, rikojoties ieklaujosi un snie-
dzot citiem iespéjas pilnveidot savas problémrisinasanas, lemumu
pienemsanas, vadibas un radosas darbibas prasmes.

6. Veiciniet cienu un izpratni. Méginiet radit savstarpéjas cienas un uz-
ticésanas pilnas attiecibas starp individiem un grupam, kas parstav
dazadas kultaras un kopienas, un risiniet nesaskanas dialoga forma,
kas veicina maciSanos un izaugsmi.

7. Veiciniet pasorganizaciju. Veiciniet iniciativu izplatibu, ko iedvesmo
Zemes Harta, neméginot tas visas kontrolét, palaujoties uz cilvéku
un grupu, kam piemit skaidrs étisks mérkis, spé&ju pasiem sevi orga-
nizét un sasniegt pozitivus rezultatus.

8. Koncentréjiet uzmanibu uz pirmceloniem. Koncentréjiet domas un
darbibu uz nopietnako cilvéces problému un izaicinajumu pirmcélo-
niem un nepielaujiet, lai pasreizéjo neilgtspéjigo sistému un darbibas
paradumu spiediens jus atturétu no aktivas ricibas.
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9. Esiet uzticigi merkim, bet elastigi. Esiet nelokami sava uzticiba Zemes
Hartas pamatprincipiem un gadajiet, lai jusu izvélétie darbibas
panémieni un lidzek|i mérka sasniegSanai ir saskanoti ar Zemes Harta
paustajam vértibam, tacu vienmér esiet elastigi un inovativi darbibas
lidzeklu un metozu izvéle, nemot véra mainigos apstaklus.

10. Esiet atjautigi. Nepielaujiet, lai jusu domasanu un ricibu ierobezo
atkariba no naudas lidzekliem; izmantojiet iztéli un esiet atjautigi,
lai panaktu, ka lietas notiek.

11. Sapratigi izmantojiet tebnologijas. Atcerieties, ka daudziem cilvekiem
nav pieejamas jaunakas tehnologijas un, piedavajot problému tehno-
logiskos risinajumus, nodroSiniet, lai tie batu atbilstosi situacijai.

12. Sargajiet hartas integritati. Prezentéjot, citéjot vai tulkojot Zemes
Hartu, saglabajiet uzticibu originala teksta vardiem un idejam un
sasaistiet hartu tikai ar tam organizacijam, produktiem un notiku-
miem, kas ir saskana ar taja paustajam vértibam un viziju (Izmantots
materials no Zemes Hartas darbibas majaslapas http://www.earth
charterlatvia.org/lat/action_guide.html).

13. Ceram, ka Zemes Harta var klat par praktisku celvedi ari Jasu skola.
Harta ir universalo cilvéces pamatvértibu apkopojums un aicinajums
katram izvertét savus uzskatus, darbibu, ricibu, lai mainitu ieradumus,
kas ir neilgtspéjigi un pienemt ilgtspéjigu dzivesveidu ka dzives normu.
Tas ir arT aicinajums ieintegrét ilgtspéjigam dzivesveidam vajadzigas
zinasanas, vértibas, prasmes un attieksmes oficialaja izglitibas sistéma
(Zemes Harta, 2000).

Gramatas 3. nodalu “Cilvéktiesibu un vértibizglitibas principi ilgtspe-
jigas izglitibas konteksta” mes velétos noslégt ar pardomam, kuras rosinaja
Frimena un Rubena gramata “Krizes iespgjas” (Frimens & Rubenis, 2010).
Ja cilvéks vélas parmainas sava vidé, valsti vai pasaulé, tad ir jasak ar
sevi. Vai es esmu gatavs/gatava klat par labaku, patiesaku, tolerantaku
un milosaku cilvéku? Ieraudzit nepilnibas un noradit uz kladam ir daudz
vieglak neka sakt mainit kaut ko sevi, sava izvél€, sava dzive. Viss sakas
ar to, ka cilvekam jadodas pa citu, reizém pavisam nepazistamu, neierastu
celu. Sis cels sakas tepat, kur es esmu, tagad un Seit. Kas bas tas galvenais
orientieris, péc kura vadities, lai neapmalditos? Tas varétu bat veértibas,
kuras ir svarigas, lai veidotu pasauli labaku, bagataku ar pozitivam,
viedam domam. Vislabaka davana, ko katrs var uzdavinat savai zemei,
savai valstij un pasaulei, ir pats cilvéks, kur$ ir kluvis pacietigaks, patiesaks,
iecietigaks, gudraks, radosaks un elastigaks sava domasana. Skolotajs,
kuram ir nozimigas $is vértibas, noteikti palidzes atklat tas ari saviem
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skoléniem, audzékniem, kolégiem un citiem domubiedriem. Sis ir daZas
no tam vértibam, kuras var palidzét orientéties tagadnes situacija un pa-
lidzét tiekties uz vélamo nakotni. Esot nepartraukta darbiba un redzot
krizes izraisitas sekas, skolotaji un skoléni, vecaki un kolégi var palidzét
izklat no $i apburta loka, kur ik pa bridim skan “viss ir slikti”, “tas
nekam neder” utt. Apzinoties pasreizéjo situaciju, kur apkart notiek tik
daudzas neilgtspéjigas darbibas, ievérojot otra cilvéka tiesibas, neaiz-
mirstot par saviem pienakumiem, vértibam, darbojoties kopa ar lidzcil-
vekiem, ir iespéjams iet So citu celu, kur§ ved uz ilgtspéjibu. Ja esam
atvérti parmainam, tad krizes situacijas dod iespéju izveértét situaciju un
rikoties savadak, radosak, brivak. Lai izdodas atrast So citu celu ari iz-
glitiba, kur galvenie orientieri ir citi domubiedri un kur noteicosas cela
zimes ir patiesas vértibas, kuras neparkapj cilvektiesibas un kuras aicina
paskatities uz tradicionalo pieeju izglitiba no citas — ilgtspéjigas izgliti-
bas — perspektivas.
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Nobeigums

Ka norada slavenais musdienu filosofs Fritjofs Kapra (2003), laiku
pa laikam visas dzivajas sistémas dzimst jauna kartiba, kas rada nesta-
bilitati, ko més izjutam ka spriedzi, nenoteiktibu, haosu vai krizi. Sis
nestabilais stavoklis var izraisit bailes, apmulsumu, Saubas par sevi un
pasauli un sapes. Tacu, ka to labi zina makslinieki, zinatnieki un daudzi
citi, no $ada haotiska un nesakartota stavokla dzimst jaunas idejas un
risinajumi. 21. gadsimta sakuma meés dzivojam tiesi sados laikos.

Meés parasti daudz nerunajam par izmisumu, tomér ik pa bridim
jutam, ka tas glan aiz skolas stara vai atkal ir apsédis skolotaju istabu.
Skolotaja un skolas vaditaja profesija musu laikos nav ta vieglaka, ertaka,
pateicigaka un prestizaka joma, lai gan ikviens labprat atzis tas arkartigo
nozimibu. Neizpalidzigi kolégi, nedisciplinéti skoléni, jauni likumi, mai-
niga prakse, piepule, kas ir vajadziga, lai katru dienu efektivi veiktu savu
darbu un tiktu gala ar izmainam - tas viss prasa savu tiesu. Lai gan tiesi
neilgtspéjiba izglitibas sistéma un sabiedriba kopuma ir galvenais nosaukto
problému célonis, dazreiz sastopama skolotaju negativa attieksme pret
ITA ieviesanu balstas uz sléptu izmisumu, kas saknojas gan nosauktajas,
gan vél daudzas citas ikdienas probléemas. Tapéc noslédzam $o gramatu
ar daziem ceribu avotiem vétrainos laikos (Hicks, 2012) — tie noderés
gan skolu vaditajiem, gan skolotajiem, gan skoléniem — visiem, kuriem
rup tas, ka un kapéc més dzivojam un ka saglabat un sniegt ceribu tiem,
kuriem tas trukst, lai padaritu masu pasauli gaisaku. Més katrs varam
papildinat So sarakstu ari ar sava pieredzé parbauditiem gaismas un
iedvesmas avotiem un palidzét rast Sos avotus ari saviem lidzcilvékiem:

Dabas pasaule — skaistuma, apbrinas un iedvesmas muzigi atjauno-
josais avots, kas atspirdzina sirdi un pratu;

Citu cilveku dzives — veids ka gan parasti, gan neparasti cilveki ar
cienu tiek gala ar smagam dzives situacijam;

Kolektivas cinas - cilvéku grupas pagatné un tagad, kas ir cinijusas,
lai sasniegtu sev patiesam pienakosos vienlidzibu un taisnigumu;
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Viziondri — tie, kas piedava transformétas Zemes vizijas un kuri
strada, lai to realizétu;

Attiecibas — musu dzivi piepildosa un uzturo$a partneru, draugu un
gimenes milestiba;

Ticiba un parlieciba — ta var but religiska vai politiska parlieciba,
kas sniedz dzives jégu gan labos, gan sliktos laikos;

Pasapzipa — apzina par savu vértibu un dross patvérums sava iden-
titaté, kas sniedz saistibas ar citiem un piederibas izjutu;

Radosums — nepartraukta bijiba saknota piesatinasanas ar muziku,
dzeju, literaturu, makslu, cilvéces pastavésanas batisku sastavdalu;

Mentori un kolégi — tie, kuri darba un majas iedvesmo ar saviem
darbiem un iedroSina ar saviem vardiem;

Humors — lietu jocigo puSu saskatisana, spéja smieties grata bridi,
bat priecigam, svinét dzivi kopa ar citiem;

Saknes — saikne ar pagatni, vésturi, iepriek$éjam paaudzém, senéiem,
vajadziba godinat péctecibu.

Velam veiksmi Jusu cela uz ilgtspejibu!

Izmantota literatira:
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