KONVENCIJA PAR KULTURAS IZPAUSMJU DAUDZVEIDIBAS
AIZSARDZIBU UN VEICINASANU

Apvienoto Naciju Organizacijas Izglitibas, zinatnes un kultiiras organizacijas generalkonference, kuras 33.
sesija notika Parizé no 2005. gada 3. lidz 21. oktobrim,

apstiprinot, ka kultlras daudzveidiba ir cilvécei raksturiga iezime;

apzinoties, ka kultiras daudzveidiba veido cilvéces kop€jo kultiiras mantojumu un ir jasarga un jasaglaba
visas cilvéces laba;

labi apzinoties, ka kultliras daudzveidiba pasauli dara bagatu un daudzveidigu, kas savukart paplasina
izv€les iesp€jas un bagatina cilvéku sp€jas un vértibas, un tapec ta ir ilgtspé&jigas kopienu, tautu un naciju
attistibas virzitajspéks;

atgadinot, ka kulturas daudzveidibai, kas plaukst demokratijas, iecietibas, sociala taisniguma un
savstarpéjas cienas gaisotné starp tautam un kultGram, ir nepiecieSams, lai vietéja, valsts un starptautiska
[imenT valditu miers un drosiba;

augstu vértgjot kultiras daudzveidibas nozimi pilniga cilvéktiesibu un pamatbrivibu istenoSana, kas
pasludinatas Vispareja cilvéktiesibu deklaracija un citos visparatzitos dokumentos;

uzsverot nepiecieSamibu ieklaut kultlru ka stratégisku elementu gan valstu un starptautiskas attistibas
politika, gan starptautiskaja attistibas sadarbiba, nemot véra ari Apvienoto Naciju Organizacijas
TakstoSgades deklaraciju (2000. gads), kura Tpasi uzsvérta nabadzibas izskausana;

nemot véra, ka kultlira daudzveidigi izpauzas laika un telpa un ka $1 daudzveidiba ir iedzivinata cilvéci
veidojoso tautu un sabiedribu unikalitaté un identitdSu un kultliras izpausmju dazadiba;

apzinoties, kada nozime ka nematerialas un materialas labklajibas avotam ir tradicionalajam zinasanam,
Tpasi pamatiedzivotaju zinasanu sistémai, un to pozitivo ieguldijumu ilgtsp€jiga attistiba, ka ar
nepiecieSamibu tas atbilstoSi aizsargat un veicinat;

atzistot, ka ir javeic pasakumi, lai aizsargatu kultiras izpausmju daudzveidibu, tostarp - tas satura
daudzveidibu, 1pasi tadas situacijas, kad kultliras izpausmém var draudét izzusana vai pastav iespéja, ka
tas var tik nopietni vajinatas;

uzsverot kultliras nozimi socialaja kohézija vispar un ipaSi tas sp&ju uzlabot sievieSu statusu un lomu
sabiedriba;

labi apzinoties, ka kultlras daudzveidibu stiprina briva ideju plisma un to bagatina pastaviga apmaina un
mijiedarbiba starp kultiram;

vélreiz apstiprinot, ka domas, varda un informacijas briviba, ka ari informacijas neséju daudzveidiba lauj
sabiedriba plaukt kultiras izpausméem;

atzistot, ka kultlras izpausmju daudzveidiba, to vidd tradicionalas kultliras izpausmes, ir bitisks faktors,
kas lauj individiem un tautam paust savas idejas un vértibas un dalities tajas ar citiem;

atgadinot, ka valodu daudzveidiba ir kultiras daudzveidibas pamatelements, un vélreiz apstiprinot
izglitibas bitisko lomu kultliras izpausmju aizsardziba un veicinasana;

nemot véra to, kada nozime ir kultliras dzivotspé&jai, tostarp minoritaSu un pamatiedzivotaju kultdras
dzivotspéjai, kas izpauzas gan ka vinu briviba radit un izplatit savas tradicionalas kult@iras izpausmes, gan
ka tas, ka ST kultlra viniem pasiem ir pieejama, ta ka vini no tas glst labumu savai attistibai;



uzsverot to, cik svariga loma ir kultdru mijiedarbibai un jaunradei, kas bagatina un atjauno kultlras
izpausmes un palielina to cilvéku lomu, kuri piedalas kultlras attistiba, veicinot sabiedribas progresu
kopuma;

atzistot intelektuala Tpasuma tiesibu nozimi to personu atbalstam, kuras piedalas kultiiras jaunradg;

bidama parliecinata, ka kultiras norisém, precém un pakalpojumiem ir divéjada daba - gan ekonomikas,
gan kultdras -, jo tie ir identitates, vértibu un jégas izpausme, un tapéc nevar uzskatit, ka tiem piemit
vienigi komerciala vértiba;

noradot, ka, lai gan globalizacijas procesi, kurus veicinajusi strauja informacijas un komunikacijas
tehnologiju attistiba, rada nepieredzéti labus nosacijumus aizvien intensivakai kultiru mijiedarbibai, tomér
tie rada ar izaicinajumu kultiras daudzveidibai, proti, palielina risku, ka padzilinasies disproporcija starp
bagatajam un nabadzigajam valstim;

apzinoties UNESCO 1pasas pilnvaras nodrosinat cienu pret kultlras daudzveidibu un ierosinat slégt
starptautiskas vienoSanas, kas varétu bit nepiecieSamas, lai veicinatu ideju brivu plismu ar vardu un telu
starpniecibu;

atsaucoties uz noteikumiem UNESCO pienemtajos starptautiskajos dokumentos, kas attiecas uz kultdras
daudzveidibu un kultliras tiesibu istenoSanu, jo Tpasi uz 2001. gada Visparéjo deklaraciju par kultdras
daudzveidibu,

pienem So Konvenciju 2005. gada 20. oktobri.
I. MERKI UN PAMATPRINCIPI
1. pants. Mérki
Sis Konvencijas mérki ir:
(a) aizsargat un veicinat kulttras izpausmju daudzveidibu;
(b) radit nosacijumus, lai kultiras varétu plaukt un brivi mijiedarboties savstarp€ji labvéliga veida;

(c) veicinat dialogu starp kultlram nolGka nodrosinat plasaku un lidzsvarotu kultliras apmainu pasaulg, lai
veicinatu savstarp€ju cienu starp kultdram un miera kultdru;

(d) veicinat starpkultiru saskarsmi, lai attistitu kultiru mijiedarbibu gaisotn&, kura starp tautam tiek
veidota saprasanas;

(e) veicinat cienu pret kultiras izpausmju daudzveidibu un padzilinat izpratni par tas vértibu vietéja, valsts
un starptautiska limenr;

(f) vélreiz apliecinat, cik svariga visam valstim ir saikne starp kultlru un attistibu, Tpasi jaunattistibas
valstim, un atbalstit darbibas, kas tiek veiktas valsts un starptautiska limeni, lai nodrosinatu Sis saiknes
patiesas vértibas atzisanu;

(g) atzit kultdras noriSu, precu un pakalpojumu ka identitates, vértibu un nozimes neséju ipaso dabu;

(h) vélreiz apliecinat valstu suverénas tiesibas atbalstit, noteikt un istenot politiku un pasakumus, kurus
tas uzskata par piemérotiem, lai aizsargatu un veicinatu kultiras izpausmju daudzveidibu sava teritorija;

(i) stiprinat starptautisko sadarbibu un solidaritati partneribas gaisotng, 1pasi noltka palielinat
jaunattistibas valstu spé&ju aizsargat un veicinat kultldras izpausmju daudzveidibu.



2. pants. Pamatprincipi
1. Cilvektiesibu un pamatbrivibu ievérosanas princips

Kultliras daudzveidibu iesp€jams aizsargat un veicinat vienigi tad, ja ir garantétas cilvéktiesibas un
pamatbrivibas, to vidl - varda, informacijas un sazinas briviba, ka ari individu iesp€ja izvéléties kulturas
izpausmes. Sis Konvencijas noteikumus nevar izmantot, lai parkaptu cilvéktiesibas un pamatbrivibas,
kuras noteiktas Visparéja cilvéktiesibu deklaracija vai kuras garanté starptautiskas tiesibas, nedz ari, lai
ierobezotu to darbibas jomu.

2. Suverenitates princips

Valstim saskana ar Apvienoto Naciju Organizacijas Statutiem un starptautisko tiesibu principiem ir
suverénas tiesibas veikt pasakumus un istenot politiku, lai aizsargatu un veicinatu kultlras izpausmju
daudzveidibu sava teritorija.

3. Visu kulttiru vienlidzigas godasanas un cieniSsanas princips

KultGras izpausmju daudzveidibas aizsardziba un veicinasana paredz vienlidz godat un cienit visas
kultGras, to vidl - minoritasu un pamatiedzivotaju kultdru.

4. Starptautiskas solidaritates un sadarbibas princips

Starptautiskajai solidaritatei un sadarbibai jabGt vérstai uz to, lai dotu iesp&ju valstim, 1pasi jaunattistibas
valstim, radit un nostiprinat savus kultiiras izpausmes lidzek]us, to vidl - savu kultlras industriju - toposu
vai jau izveidotu - vietéja, valsts un starptautiska limenr.

5. Attistibas ekonomisko un kultiras aspektu savstarpéjas papildinamibas princips

Ta ka kultdra ir viens no attistibas virzitajspekiem, attistibas kulttiras aspekti ir tikpat svarigi ka tas
ekonomiskie aspekti, un individu un tautu pamattiesibas ir tajos piedalities un baudit tos.

6. Ilgtspejigas attistibas princips

Kultliras daudzveidiba ir liela bagatiba ka individiem, ta sabiedribai. Kultiras daudzveidibas aizsardziba,
veicinasana un uzturésana ir bitisks nosacijums, lai tiktu nodroSinata ilgtspgéjiga attistiba pasreiz€jo un
nakamo paaudzu laba.

7. Vienlidzigas pieejamibas princips

Vienlidziga pieejamiba bagatajam un daudzveidigajam kultdras izpausmju klastam no visas pasaules, ka
ari pieejamiba izpausmes un izplatiSanas lidzekliem ir svarigs kultliras daudzveidibas vairoSanas un
savstarpéjas sapratnes veicinasanas faktors.

8. Atveértibas un lidzsvarotibas princips

Ja valstis nosaka pasakumus, lai atbalstitu kultliras izpausmju daudzveidibu, tam jacensSas atbilstosa veida
veicinat atveértibu pret citam pasaules kultiram un nodrosinat, ka Sie pasakumi ir vérsti uz Sis Konvencijas
mérku sasniegsanu.



II. DARBIBAS JOMA
3. pants. Darbibas joma

ST Konvencija attiecas uz pasakumiem, ko puses noteiku$as saistiba ar kultiiras izpausmju daudzveidibas
aizsardzibu un veicinasanu.

III. DEFINICIJAS
4. pants. Definicijas
Saja Konvencija:
1. Kulturas daudzveidiba

"Kultiiras daudzveidiba" ir daudzie un dazadie veidi, kddos izpauZas grupu un sabiedribu kultdra. Sis
izpausmes tiek nodotas talak grupu un sabiedribu ietvaros un starp tam.

Kultlras daudzveidiba atklajas ne tikai dazadajos veidos, kados ar dazadu kultlras izpausmju starpniecibu
tiek izteikts, papildinats un nodots talak cilvéces kultiras mantojums, bet ar1 daudzveidigos
makslinieciskas jaunrades, razoSanas, izplatiSanas un patéréSanas veidos neatkarigi no izmantotajiem
lidzekliem un tehnologijam.

2. Kulturas saturs

"Kultiras saturs" ir simboliska nozime, makslinieciskd dimensija un kultiras vértibas, kas saknojas
kultlras identitaté vai kas to izsaka.

3. Kultiras izpausmes

"Kultlras izpausmes" ir izpausmes, kas rodas individu, grupu vai sabiedribas jaunrades rezultata un kuram
ir kulttras saturs.

4. Kulturas norises, preces un pakalpojumi

"Kultiras norises, preces un pakalpojumi" ir norises, preces un pakalpojumi, kas, aplikotas no to
specifisko Tpasibu, lietojuma vai mérku aspekta, iemieso vai nodod talak kultliras izpausmes neatkarigi no
to iespéjamas komercialas vértibas. Kultliras norises var bat pasmérkis vai ari var dot ieguldijumu kultiras
preCu un pakalpojumu razosana.

5. Kulturas industrijas

"KultGras industrijas" ir tautsaimniecibas nozares, kas razo un izplata kultliras preces vai pakalpojumus,
ka tie definéti ieprieks 4. punkta.

6. Kultiuras politika un pasakumi

"KultQras politika un pasakumi" ir ar kultliru saistitas vietéja, valsts, regionala vai starptautiska limena
politika un pasakumi, kas vai nu vérsti tieSi uz kultlru vai ari paredzéti, lai tiesi ietekmétu individu, grupu
vai sabiedribas kultlras izpausmes, ietverot kultlras noriSu, precu un pakalpojumu radiSanu, razosanu un
izplatiSanu, ka ari pieejamibu.



7. Aizsardziba

"Aizsardziba" ir tadu pasakumu noteikSana, kuru mérkis ir saglabat, sargat un vairot kultliras izpausmju
daudzveidibu.

"Aizsargat" nozimé noteikt Sadus pasakumus.
8. Starpkultiuru saskarsme

"Starpkultliru saskarsme" ir dazadu kultdru lidzaspastavésana un vienlidziga mijiedarbiba, ka ari iespéja
radit kop€jas kultlras izpausmes, kuru pamata ir dialogs un savstarp€ja ciena.

IV. PUSU TIESIBAS UN PIENAKUMI
5. pants. Vispareéjs noteikums par tiesibam un pienakumiem

1. Puses atbilstoSi Apvienoto Naciju Organizacijas Statltiem, starptautisko tiesibu principiem un
visparatzitiem cilvéktiesibu dokumentiem vélreiz apliecina savas suverénas tiesibas formulét un istenot
savu kultlras politiku un noteikt pasakumus, lai aizsargatu un veicinatu kultlras izpausmju daudzveidibu
un stiprinatu starptautisko sadarbibu nollika Tstenot Sis Konvencijas mérkus.

2. Ja kada no pusém isteno politiku un veic pasakumus, lai aizsargatu un veicinatu kultiras izpausmju
daudzveidibu sava teritorija, tas politikai un pasakumiem jaatbilst Sis Konvencijas noteikumiem.

6. pants. Pusu tiesibas valsts limeni

1. Katra puse savas 4. panta 6. punkta definétas kultlras politikas un pasakumu ietvaros, ka ari, nemot
veéra savus 1pasos apstaklus un vajadzibas, var noteikt pasakumus, kuru mérkis ir aizsargat un veicinat
kultlras izpausmju daudzveidibu tas teritorija.

2. So pasakumu vida var bit:
(a) reglamenté&josi pasakumi, kuru mérkis ir aizsargat un veicinat kultiiras izpausmju daudzveidibu;

(b) pasakumi, kuri attiecigas valsts teritorija pieejamo kultlras noriSu, precu un pakalpojumu vidd
atbilstoSa veida nodrosina iespé&jas radit, razot, izplatit un baudit vietéjas kultlras norises, preces un
pakalpojumu; tostarp ieklaujot noteikumus, kas attiecas uz $adas norisés, precés un pakalpojumos lietoto
valodu;

(c) pasakumi, kuru mérkis ir nodrosSinat neatkarigajam vietéjam kultlras industrijam, ka arl norisém
neformalaja kultliras sektora realu piek|uvi kultlras noriSu, preCu un pakalpojumu razoSanas un
izplatiSanas lidzekliem;

(d) pasakumi, kas vérsti uz to, lai sniegtu finansialu palidzibu no valsts budzeta;

(e) pasakumi, kas vérsti uz to, lai mudinatu bezpelnas organizacijas, ka ari valsts un privatas institucijas,
maksliniekus un citus specialistus, kas darboja kultlras joma, attistit un veicinat ideju, kultlras izpausmju
un kultiras norisu, preCu un pakalpojumu brivu apmainu un apriti, ka arl stimulét radoSo un
uznémeéjdarbibas garu vinu darbiba;

(f) pasakumi, kuru mérkis ir, ja nepiecieSams, izveidot valsts institlicijas un atbalstit tas;

(g) pasakumi, kuru mérkis ir stimulét un atbalstit maksliniekus un citas personas, kas iesaistitas kultiras
izpausmju radisang;



(h) pasakumi, kuru mérkis ir vairot informacijas nes€ju daudzveidibu, tostarp attistot sabiedrisko
raidorganizaciju pakalpojumus.

7. pants. Kultiiras izpausmju veicinasanas pasakumi
1. Puses cens$as sava teritorija radit vidi, kas individus un socialas grupas rosina:
(a) radit, razot, izplatit pasiem savas kultliras izpausmes un piek|at tam, pievérsot pienacigu uzmanibu
sievieSu, ka ari dazadu socialo grupu, tostarp minoritaSu parstavju un pamatiedzivotaju, Tpasajiem
apstakliem un vajadzibam;

(b) pieklat pasu zeme, ka ari citas pasaules valstis raditas kultliras daudzveidigajam izpausmém.

2. Puses censas ari atzit makslinieku, citu radosSaja procesa iesaistito personu, kultiiras kopu un
organizaciju, kas atbalsta vinu darbu, nozimigo ieguldijumu un galveno lomu kultiras izpausmju
daudzveidibas bagatinasana.

8. pants. Kulturas izpausmju aizsardzibas pasakumi

1. Neietekméjot 5. un 6. panta noteikumus, puse var noteikt tas ipasas situacijas, kuras pastav risks, ka
kultlras izpausmes minétas puses teritorija var izzust, tas ir nopietni apdraudétas vai ari tas steidzami
nepiecieSams aizsargat citu iemeslu dél.

2. Puses var veikt visus atbilstoSos pasakumus, lai aizsargatu un saglabatu kultliras izpausmes situacijas,
kuras aprakstitas 1. punkta, un darit to tada veida, kas atbilst Sis Konvencijas noteikumiem.

3. Puses zino 23. panta minétajai Starpvaldibu komitejai par visiem pasakumiem, kas veikti, lai atrisinatu
ar situacijas steidzamibu saistitos jautajumus, un komiteja var sniegt atbilstosas rekomendacijas.

9. pants. Informacijas sniegsana un caurskatamiba
Puses:

(a) ik péc Cetriem gadiem sniedz attiecigu informaciju savos zinojumos UNESCO par pasakumiem, kas
veikti, lai aizsargatu un veicinatu kultliras izpausmju daudzveidibu to teritorija un starptautiska limeni;

(b) norada kontaktpunktu, kas atbildigs par informacijas sniegSanu saistiba ar So Konvenciju;

(c) dalas un apmainas ar informaciju, kas saistita ar kultiras izpausmju daudzveidibas aizsardzibu un
veicinasanu.

10. pants. Izglitiba un sabiedribas informétiba
Puses:

(@) vairo un veicina izpratni par to, cik svarigi ir aizsargat kultiras izpausmju daudzveidibu, izmantojot
inter alia programmas, kas izglito un paaugstina sabiedribas informétibas limeni;

(b) sadarbojas ar citam pusém un starptautiskdm un regionalam organizacijam, lai Tstenotu $3 panta
meérkus;

(c) cenSas veicinat jaunradi un stiprinat raZoSanas kapacitati, izveidojot izglitojoSas, macibu un apmainas
programmas kultlras industrijas joma. Sie pasakumi jaisteno ta, lai tie nelabvéligi neietekmétu
tradicionalos razoSanas veidus.



11. pants. Pilsoniskas sabiedribas lidzdaliba

Puses atzist pilsoniskas sabiedribas biitisko lomu kultliras izpausmju aizsardziba un veicinasana. Puses
veicina pilsoniskas sabiedribas aktivu lidzdalibu to centienos Tstenot Sis Konvencijas mérkus.

12. pants. Starptautiskas sadarbibas veicinasana

Puses censas stiprinat savu divpuséjo, redionalo un starptautisko sadarbibu, lai raditu nosacijumus, kas
sekmétu kultliras izpausmju daudzveidibas veicinasanu, seviski nemot véra 8. un 17. panta minétas
situacijas, it 1pasi, lai:

(a) sekmétu pusu dialogu kultiiras politikas jautajumos;

(b) pilnveidotu valsts sektora stratégiskas un parvaldes spé&jas valsts kultliras institilicijas, Tstenojot
profesionalu un starptautisku kultiras apmainu un sniedzot informaciju par paraugpraksém;

(c) stiprinatu partneribu ar pilsonisko sabiedribu, nevalstiskajam organizacijam un privato sektoru, ka ar
to starpa, lai sekmétu kultlras izpausmju daudzveidibu;

(d) veicinatu jauno tehnologiju izmantoSanu, rosinatu veidot partneribu, lai paplasinatu informacijas
apmainu un uzlabotu izpratni par kultiru, k& ar1 sekmétu kultlras izpausmju daudzveidibu;

(e) rosinatu noslégt koprazosanas un kopéjas izplatiSanas ligumus.
13. pants. Kultiras integrésana ilgtspéjiga attistiba

Puses censas integrét kultliru sava attistibas politika visos limenos, lai raditu labvéligus nosacijumus
ilgtsp€jigai attistibai, un ta ietvaros tiecas sekmét aspektus, kas saistiti ar kultiras izpausmju
daudzveidibas aizsardzibu un veicinasanu.

14. pants. Sadarbiba attistibai

Puses censas atbalstit sadarbibu noltka panakt ilgtsp&jigu attistibu un nabadzibas mazinasanu, jo Tpasi
saistiba ar jaunattistibas valstu Tpasajam vajadzibam, lai sekmétu dinamiskas kultlras nozares veidoSanos
inter alia ar Sadiem lidzekliem:

(a) kultdiras industriju stiprinasana jaunattistibas valstis, veicot $adus pasakumus:
(i) radot un nostiprinot kultliras produkcijas razosanas un izplatiSanas spé&ju jaunattistibas valstis;

(ii) veicinot jaunattistibas valstu kultliras noriSu, precu un pakalpojumu plasaku piekluvi pasaules tirgum
un starptautiskajiem izplatisanas tikliem;

(iii) radot iesp€ju veidoties dzivotspéjigiem vietéjiem un regionalajiem tirgiem;

(iv) kad vien iespé&jams, nosakot attiecigus pasakumus attistitajas valstis noltika veicinat jaunattistibas
valstu piek|uvi kultiras norisém, precEm un pakalpojumiem to teritorija;

(v) sniedzot atbalstu radoSajam darbam un, cik iesp&jams, veicinot jaunattistibas valstu makslinieku
mobilitati;

(vi) veicinot atbilstoSu sadarbibu starp attistitajam un jaunattistibas valstim inter alia mazikas un filmu
joma.



(b) resursu veidoSana, izmantojot apmainu ar informaciju, pieredzi un specialajam zinasanam, ka ari
apmacot cilvékresursus valsts un privataja sektora jaunattistibas valstis, inter alia attieciba uz stratégiskas
planosanas un parvaldibas spéju, politikas izstradi un Tstenosanu, kultQras izpausmju veicinasanu un
izplatiSanu, mazo, vidéjo un mikrouznémumu attistibu, tehnologiju izmantosanu, ka ari prasmju veidoSanu
un taldknodosanu.

(c) tehnologiju parnese, ievieSot atbilstoSus motivéjosus pasakumus tehnologiju un zindSanu parnesei, jo
Tpasi kultdras industriju un uznémumu jomas.

(d) finansiala atbalsta sniegsana:
(i) nodibinot Starptautisko Kultiras daudzveidibas fondu, ka noteikts 18. pantg;

(ii) péc vajadzibas sniedzot oficialu palidzibu attistibas joma, tostarp tehnisku palidzibu, lai stimulétu un
atbalstitu jaunradi;

(iii) izmantojot citus finansialas palidzibas veidus, pieméram, pieskirot aizdevumus ar zemiem procentiem
un pabalstus, ka ari izmantojot citus lidzeklu pieskirSanas mehanismus.

15. pants. Sadarbibas mehanismi

Puses veicina partneribas veidoSanos valsts, privataja sektora un bezpelpas organizacijas un starp tam
nolika sadarboties ar jaunattistibas valstim, lai nostiprinatu to sp€ju aizsargat un veicinat kultlras
izpausmju daudzveidibu. AtbilstoSi jaunattistibas valstu praktiskajam vajadzibam Si novatoriska partneriba
liek uzsvaru uz infrastruktiras, cilveékresursu un politikas turpmako attistibu, ka art uz apmainu ar kultdras
noris€ém, precém un pakalpojumiem.

16. pants. Atvieglojumu piemérosana jaunattistibas valstim

Attistitas valstis veicina kultliras apmainu ar jaunattistibas valstim, ar atbilstoSas institucionalas sistémas
un tiesiska reguléjuma ietvaros piemérojot atvieglojumu reZimu jaunattistibas valstu maksliniekiem un
citiem specialistiem un darbiniekiem, kas strada kulturas joma, ka ari kultiras precém un pakalpojumiem.

17. pants. Starptautiska sadarbiba situacijas, kad kultiiras izpausmes ir nopietni apdraudétas
Puses sadarbojas, 8. panta minétajas situacijas sniedzot palidzibu cita citai, Tpasi - jaunattistibas valstim.
18. pants. Starptautiskais Kulturas daudzveidibas fonds
1. Ar So tiek nodibinats "Starptautiskais Kultlras daudzveidibas fonds", turpmak teksta - "Fonds".

2. Fonds sastav no ieguldijumu fondiem, kas dibinati saskana ar UNESCO Finansu noteikumiem [Financial
Regulations of UNESCO].

3. Fonda kapitalu veido:
(a) pusu brivpratigas iemaksas;
(b) lidzekli, ko Sim nolGkam piesSkir UNESCO generalkonference;

(c) citu valstu, ANO sistémas organizaciju un programmu, citu regionalo vai starptautisko organizaciju un
valsts vai privato struktdru, ka ari privatpersonu iemaksas, davinajumi vai novél&jumi;

(d) jebkuri procenti, kas pienakas par Fonda lidzek|iem;

(e) lidzekli, kas piesaistiti ka ienémumi par pasakumiem, kuri organizéti Fonda lab3;



(f) jebkuri citi Iidzekli, kurus atlauj Fonda noteikumi.

4. Lémumus par Fonda lidzek|u izlietojumu pienem Starpvaldibu komiteja, pamatojoties uz 22. panta
minétas Pusu konferences noteiktajam vadlinijam.

5. Starpvaldibu komiteja var pienemt iemaksas un cita veida palidzibu visparé&jiem un konkrétiem meérkiem
saistiba ar konkrétiem projektiem, ja Sos projektus ir apstiprinajusi Starpvaldibu komiteja.

6. Fonda izdaritajam iemaksam nevar uzlikt nekadus politiskus, ekonomiskus vai citus nosacijumus, kas
nav saderigi ar $is Konvencijas mérkiem.

7. Puses censas regulari veikt brivpratigas iemaksas, lai nodrosinatu sis Konvencijas 1stenosanu.
19. pants. Informacijas apmaina, analize un izplatiSana

1. Puses vienojas veikt apmainu ar informaciju un specialajam zinasanam saistiba ar datu vaksanu un
statistiku par kultliras izpausmju daudzveidibu, ka ari par to aizsardzibas un veicindSanas paraugpraksém.

2. UNESCO, izmantojot tas Sekretariata riciba esoSos mehanismus, nodrosina, ka tiek vakta, analizéta un
izplatita visa attieciga informacija, statistika un paraugprakses.

3. UNESCO izveido un atjaunina ari datu bazi par dazadam nozarém un valdibas, privatam un bezpelnas
organizacijam, kas iesaistitas kultlras izpausmju joma.

4. Lai veicinatu datu vaksanu, UNESCO pievérs ipasu uzmanibu to pusu resursu veidoSanai un specialo
zinasanu nostiprinasanai, kuras iesniedz $adas palidzibas pieprasijumu.

5. éajé panta noraditas informacijas vaksana papildina informaciju, kas tiek vakta saskana ar 9. panta
noteikumiem.

V. SAISTIBA AR CITIEM TIESIBU AKTIEM
20. pants. Saistiba ar citiem ligumiem: savstarpéjs atbalsts, papildinamiba un nepakartotiba

1. Puses atzist, ka tas labticigi pilda savas pienakumus, kas tam noteikti ar So Konvenciju un visiem citiem
ligumiem, kuru puses tas ir. Tadéjadi, nepakartojot So Konvenciju nevienam citam ligumam,

(a) tas veicina savstarpéju atbalstu starp So Konvenciju un citiem ligumiem, kuru puses tas ir; un

(b) interpretéjot un piemérojot citus ligumus, kuru puses tas ir, vai ari uzsakot veikt citus starptautiskos
pienakumus, puses nem véra Sis Konvencijas attiecigos noteikumus.

2. Neko Saja Konvencija nedrikst interpretét tadéjadi, ka tiktu mainitas pusu tiesibas un pienakumi, kas
tam noteikti saskana ar jebkuru citu ligumu, kuru puses tas ir.

21. pants. Starptautiskas konsultacijas un koordinacija

Puses apnemas veicinat $is Konvencijas mérku un principu istenoSanu citos starptautiskos forumos. éajé
nolGka puses vajadzibas gadijuma konsult&jas cita ar citu, paturot pratd Sos mérkus un principus.



VI. KONVENCIJAS INSTITUCIJAS
22, pants. Pusu konference
1. Tiek nodibinata Pusu konference. Pusu konference ir Sis Konvencijas pilnsapulce un augstaka struktira.

2. Pusu konference sanak uz kartéjo sesiju reizi divos gados, ja vien iesp&jams, UNESCO
dgeneralkonferences laika. Ta var sanakt uz arkartas sesiju, ja ta to nolemj vai ja Starpvaldibu komiteja
sanem S$adu pieprasijumu, ko iesniegusi vismaz viena tresdala no pusém.

3. Pusu konference pienem savu reglamentu.

4. Pusu konferences uzdevumi inter alia ir:

(a) ievelét Starpvaldibu komitejas loceklus;

(b) sanemt un izskatit Starpvaldibu komitejas parsititos Konvencijas pusu zinojumus;

(c) apstiprinat darbibas vadlinijas, ko pé&c tas pieprasijuma sagatavojusi Starpvaldibu komiteja;

(d) veikt jebkadus citus pasakumus, ko ta uzskata par nepiecieSamiem, lai veicinatu Sis Konvencijas
meérku sasniegsanu.

23. pants. Starpvaldibu komiteja

1. Starpvaldibu komiteju kultliras izpausmju daudzveidibas aizsardzibai un veicinasanai (turpmak teksta -
Starpvaldibu komiteja) nodibina UNESCO ietvaros. To veido Konvencijas 18 dalibvalstu parstaviji, ko,
Konvencijai stajoties spéka atbilstosi 29. pantam, uz Cetriem gadiem ievélé Pusu konference.

2. Starpvaldibu komiteja sanak ik gadu.
3. Starpvaldibu komiteja darbojas ar Pusu konferences pilnvarojumu un tas vadiba un ir tai atbildiga.
4. Starpvaldibu komitejas loceklu skaitu palielina lldz 24, kad Konvencijas pusu skaits sasniedz 50.

5. Starpvaldibu komitejas locek|us ievélé, pamatojoties uz vienlidzigas Jeografiskas parstavniecibas un
rotacijas principiem.

6. Neietekméjot citus pienakumus, kas Starpvaldibu komitejai noteikti ar So Konvenciju, tas uzdevumi ir:
(a) veicinat Sis Konvencijas mérku sasniegsanu, ka ari rosinat un uzraudzit tas istenosanu;

(b) sagatavot un péc PusSu konferences pieprasijuma iesniegt tai apstiprinasanai darbibas vadlinijas
Konvencijas noteikumu TstenoSanai un piemérosanai;

(c) parsatit Pusu konferencei Konvencijas pusSu zinojumus kopa ar tas komentdriem un to satura
kopsavilkumu;

(d) sniegt atbilstoSus ieteikumus attieciba uz situacijam, par kuram tai zino Konvencijas puses saskana ar
attiecigajiem Konvencijas noteikumiem, jo 1pasi 8. pantu;

(e) izveidot procediras un citus mehanismus konsultacijam, kas vérstas uz to, lai veicinatu Sis Konvencijas
mérku Tstenosanu un principu ievérosanu citos starptautiskos forumos;



(f) veikt jebkadus citus uzdevumus, ko Pusu konference var pieprasit.

7. Starpvaldibu komiteja atbilstosi savam reglamentam jebkura laika var uzaicinat valsts vai privatas
organizacijas vai privatpersonas piedalities tas sanaksmés, lai sniegtu konsultacijas par konkrétiem
jautajumiem.

8. Starpvaldibu komiteja sagatavo un iesniedz Pusu konferencei apstiprinasanai savu reglamentu.
24. pants. UNESCO Sekretariats
1. Konvencijas instittcijam palidz UNESCO Sekretariats.

2. Sekretariats sagatavo Pusu konferences un Starpvaldibu komitejas dokumentaciju, ka ari to sanaksmju
darba kartibu, palidz istenot to IEmumus un sniedz zinojumus par So IEmumu istenoSanu.

VII. NOBEIGUMA NOTEIKUMI
25. pants. Stridu izskirsana

1. Ja starp Konvencijas pusém rodas strids par Konvencijas interpretaciju vai piemérosanu, puses censas
rast risinajumu sarunu cela.

2. Ja attiecigas puses nevar vienoties sarunu cela, tas var kopigi ligt tresas personas starpniecibu vai
pieprasit, lai ta darbojas ka starpnieks.

3. Ja starpnieciba netiek iesaistita vai ja netiek panakts risinajums sarunu cela vai ar starpniecibu, puse
var izmantot samierindSanu saskana ar $is Konvencijas pielikuma noteikto procediru. Puses labticigi
izskata Samierinasanas komisijas priekslikumu strida atrisinasanai.

4. Katra puse ratifikacijas, pienemsanas, apstiprinasanas vai pievienosanas laika var pazinot, ka ta
neatzist iepriekSminéto samierinaSanas procedidru. Ikviena puse, kas izteikusi $adu pazinojumu, var
jebkura laika atsaukt So pazinojumu, pazinojot par to UNESCO generaldirektoram.

26. pants. Kartiba, kada dalibvalstis ratifice, pienem, apstiprina Konvenciju vai pievienojas tai

1. UNESCO dalibvalstis So Konvenciju ratificE, pienem, apstiprina vai pievienojas tai saskana ar savu
attiecigo konstitucionalo proceduru.

2. Ratifikacijas, pienemsanas, apstiprinasanas vai pievienoSanas dokumentus deponé UNESCO
generaldirektoram.

27. pants. Pievienosanas

1. Sai Konvencijai var pievienoties visas valstis, kas nav UNESCO dalibvalstis, bet ir ANO vai jebkuras tas
specializétas adgentiras dalibvalstis un kuras UNESCO generalkonference uzaicinajusi tai pievienoties.

2. Sai Konvencijai var pievienoties ari teritorijas, kuram ir pilniga iek$&ja pasparvalde un kuras par tadam
atzist ANO, bet kuras nav ieguvusas pilnigu neatkaribu saskana ar Generalas asamblejas rezoliciju 1514
(XV) un kuru kompetencé ir Saja Konvencija reglamentétie jautajumi, to vidd - kompetence slégt ligumus
par Sadiem jautajumiem.

3. Uz regionalajam ekonomiskas integracijas organizacijam attiecas sadi noteikumi:

(a) sai Konvencijai var pievienoties ari jebkura redionala ekonomiskas integracijas organizacija, kurai Sis
Konvencijas noteikumi ar iznémumiem, kas turpmak noraditi, pilniba ir saistosi, tapat ka tas ir
dalibvalstim;



(b) ja Sadas organizacijas viena vai vairakas dalibvalstis ir arl Sis Konvencijas puses, tad organizacija un
$ada dalibvalsts vai dalibvalstis izlemj, kada bUs to atbildiba par savu pienakumu izpildi, kas noteikti Saja
Konvencija. Sads atbildibas sadalijums stadjas spéka péc tam, kad pabeigta c) apakSpunkta noteikta
pazinoSanas procedira. Organizacija un dalibvalstis nav tiesigas vienlaicigi istenot tiesibas, ko tas ieglst
saskana ar So Konvenciju. Turklat redgionalas ekonomiskas integracijas organizacijas savas kompetences
robezas isteno tiesibas balsot, izmantojot balsu skaitu, kas atbilst $o organizaciju dalibvalstu - Konvencijas
pusu - skaitam. Sada organizacija neisteno savas balsstiesibas, ja kada tas dalibvalsts pati isteno savas
balsstiesibas, un otradi;

(c) regionala ekonomiskas integracijas organizacija un tas dalibvalsts vai dalibvalstis, kas vienojusas par
atbildibas sadalijumu, ka noteikts b) apakSpunkta, $adi informé& Konvencijas puses par jebkuru attiecigi
ierosinato atbildibas sadalijumu:

(i) sada organizacija sava pievienosanas dokumenta precizi pazino, kads ir atbildibas sadalijums attieciba
uz jautajumiem, ko reglamenté Konvencija;

(ii) ja to attieciga atbildiba vélak tiek mainita, tad redionala ekonomiskas integracijas organizacija informé
depozitaru par jebkuram sadam ierosinatam izmainam to attiecigaja atbildiba; depozitars savukart par
§adam izmainam informé Konvencijas puses;

(d) tiek pienemts, ka redionalas ekonomiskas integracijas organizacijas dalibvalstis, kuras kllst par Sis
Konvencijas pusém, saglaba kompetenci par visiem jautajumiem, attieciba uz kuriem par kompetences
nodosanu organizacijai nav Tpasi pazinots depozitaram vai par ko tas nav ipasi informéts;

(e) "regionala ekonomiskas integracijas organizacija" ir organizacija, kuru veido suverénas valstis, kas ir
ANO vai jebkuras ANO specializétas agentiras dalibvalstis, un kurai Sis valstis nodevuSas kompetenci par
jautajumiem, ko reglamenté S$i Konvencija, un kura atbilstosi tas iekSéjam procediram ir pienacigi
pilnvarota k|Gt par ST Konvencijas pusi.

4. Pievienosanas dokumentu deponé UNESCO generaldirektoram.
28. pants. Kontaktpunkts

KlGstot par Sis Konvencijas pusi, ikviena puse norada "kontaktpunktu", ka minéts 9. panta.
29. pants. Stasanas spéeka

1. ST Konvencija stajas spéka tris ménesus péc trisdesmita ratifikacijas, pienemsanas, apstiprind$anas vai
pievienosanas dokumenta deponésSanas dienas, bet tikai attieciba uz tam valstim vai regionalajam
ekonomiskas integracijas organizacijam, kas depon€jusas savus, attiecigi, ratifikacijas, pienemsanas,
apstiprinasanas vai pievienosanas dokumentus Saja diena vai pirms tam. Ta stajas spéka attieciba uz
jebkuru citu pusi tris ménesSus péc tas ratifikacijas, pienemsanas, apstiprindSanas vai pievienoSanas
dokumenta deponésanas.

2. Sa panta nolikiem ikvienu dokumentu, ko deponé&jusi redionala ekonomiskas integracijas organizacija,
neuzskata par papildu dokumentu tiem, ko deponé&jusas Sis organizacijas dalibvalstis.

30. pants. Federalas vai neunitaras konstitucionalas sistemas

Atzistot, ka starptautiski llgumi ir vienlidz saistosi to pusém neatkarigi no to konstitucionalas sistémas, uz
pusém, kuras ir federala vai neunitara konstitucionala sistéma, attiecas $adi noteikumi:

(a) attieciba uz Sis Konvencijas noteikumiem, kuru TstenoSana ir federala vai centrala likumdevéja
jurisdikcija, federalas vai centralas valdibas pienakumi ir tadi pasi, kadi ir to pusu pienakumi, kuras nav
federalas valstis;

(b) attieciba uz tiem Konvencijas noteikumiem, kuru TstenoSana ir atsevisku valsti veidojosu vienibu,
pieméram, statu, novadu, provincu vai kantonu jurisdikcija, kam saskana ar federacijas konstitucionalo
sisttmu nav pienakuma veikt likumdosanas pasakumus, federala valdiba péc vajadzibas informé Sadu



valsti veidojoSo vienibu - Statu, novadu, provincu vai kantonu - kompetentas iestades par minétajiem
noteikumiem, rekomendéjot tos pienemt.

31. pants. Denonsésana
1. Ikviena Sis Konvencijas puse var denonsét So Konvenciju.
2. Par denonsésanu pazino ar rakstisku dokumentu, kuru deponé UNESCO generaldirektoram.

3. Denonsésana stajas spéka 12 ménesSus péc denonséSanas dokumenta sanemsanas. DenonsésSana
nekadi neietekmé& Konvenciju denonsg&josas puses finansialas saistibas lidz dienai, kad izstasanas stajas
speka.

32. pants. Depozitara uzdevumi

UNESCO dgeneraldirektors ka Sis Konvencijas depozitars informé organizacijas dalibvalstis, ka ari valstis,
kuras nav organizacijas dalibvalstis, redionalas ekonomiskas integracijas organizacijas, kas minétas 27.
panta, ka ari ANO par visiem 26. un 27. panta noteiktajiem ratifikacijas, pienemsanas, apstiprinasanas vai
pievienoSanas dokumentiem un 31. panta minétajam denonsésanam.

33. pants. Grozijumi

1. Sis Konvencijas puse var rakstiska pazinojuma, kas adreséts deneraldirektoram, ierosinat &is
Konvencijas grozijumus. Generaldirektors izstta So pazinojumu visam pusém. Ja seSu ménesu laika péc
pazinojuma nosi{tiSanas ne mazak ka puse no Konvencijas pusém apstiprinosi atbild uz attiecigo
pieprasijumu, tad dgeneraldirektors So priekslikumu iesniedz apsprieSanai un iesp&jamai pienemsanai
nakamaja Pusu konferences sesija.

2. Grozijumus pienem ar divu tresdalu klatesoSo un balsojo$o pusu vairakumu.

3. Péc pienemsanas Sis Konvencijas grozijumus iesniedz pusém ratifikacijai, pienemsanai, apstiprinasanai
vai, lai tiem pievienotos.

4. Attieciba uz pusém, kas ratificEjusas, pienémusas, apstiprinajusas Sos Konvencijas grozijumus vai tiem
pievienojusas, Sie grozijumi stajas spéka tris ménesus péc tam, kad divas treSdalas no pusém deponé&jusas
$a panta 3. punkta minétos dokumentus. P&c tam attieciba uz ikvienu pusi, kas ratificé, pienem, apstiprina
grozijumu vai tam pievienojas, minétais grozijums stajas spéka tris ménesus péc tam, kad Si puse
deponéjusi savu ratifikacijas, pienemsanas, apstiprinasanas vai pievienoSanas dokumentu.

5. Procediru, kas izklastita 3. un 4. punkta, nepieméro grozijumiem 23. panta attieciba uz Starpvaldibu
komitejas locek|u skaitu. Sie grozijumi stajas spéka tad, kad tie tiek pienemti.

6. Ja vien nav izteikts citdads nodoms, tad valsts vai 27. panta minéta regionala ekonomiskas integracijas
organizacija, kura kllst par Konvencijas pusi péc tam, kad grozijumi stajusies speka atbilstosi $a panta 4.
punktam, tiek uzskatita:

(a) par sadi grozitas Konvencijas pusi; un

(b) par negrozitds Konvencijas pusi attieciba uz ikvienu pusi, kam grozijumi nav saistosi.

34. pants. Autentiskie teksti

ST Konvencija ir izstradata arabu, kinie$u, anglu, francu, krievu un spanu valoda, un visi sedi teksti ir
vienlidz autentiski.



35. pants. Registracija

Saskana ar Apvienoto Naciju Organizacijas stattu 102. pantu So Konvenciju péc UNESCO Jeneraldirektora
IGguma registré Apvienoto Naciju Organizacijas Sekretariata.



Pielikums
SAMIERINASANAS PROCEDURA
1.pants. Samierinasana
P&c vienas no strida iesaistito pusu Ilguma izveido Samierinasanas komisiju. Ja vien puses nevienojas
citadi, Komisiju veido pieci locekli - katra attieciga puse iece| divus loceklus, un tie kopigi izraugas
priekSsédétaju.
2. pants. Komisijas locekli

Stridos, kuros iesaistitas vairak neka divas puses, tas puses, kam ir vienadas intereses, kopigi iece| savus
Komisijas locek|us, savstarpéji vienojoties. Ja divam vai vairakam pusém ir atSkirigas intereses vai ari ir
domstarpibas par to, vai tam ir vienadas intereses, tas iece| savus Komisijas locek|us atseviski,

3. pants. IecelSana

Ja puses nav iecéluSsas Komisijas loceklus divu ménesu laikd no dienas, kad pieprasits izveidot
Samierinasanas komisiju, tad UNESCO deneraldirektors, ja to Iidz kada no pusém, kas iesniegusi
pieprasijumu, iece| Sos Komisijas loceklus turpmako divu ménesu laika.

4. pants. Komisijas priekssédétajs

Ja Samierinasanas komisijas priek$sédétajs nav izraudzits divu ménesu laika péc tam, kad iecelts pédéjais
no Komisijas locekliem, tad UNESCO dgeneraldirektors, ja to IGdz kada no pusém, iece| priekSsédétaju
turpmako divu ménesu laika.

5.pants. Lemumi

Samierinasanas komisija pienem |Iémumus ar tas loceklu balsu vairakumu. Ja vien strida puses nevienojas
citadi, ta nosaka savu procediru. Ta iesniedz savu priekslikumu strida atrisinasanai, kuru puses labticigi
izskata.

6. pants. Domstarpibas

Domstarpibas par to, vai strida izskatiSana ir SaskanoSanas komisija kompetencég, izlemj komisija.



